Klauzula informacyjna z art. 13 RODO
(monitoring wizyjny)

Zgodnie z art. 13 Rozporzadzenia Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) 2016/679
z dnia 27 kwietnia 2016 r. w sprawie ochrony 0sob fizycznych w zwiazku z przetwarzaniem
danych osobowych i w sprawie swobodnego przeptywu takich danych oraz uchylenia
dyrektywy 95/46/WE (4.5.2016 L 119/38 Dziennik Urzedowy Unii Europejskiej PL) zwanego
dalej rozporzadzeniem 2016/679 RODO informuje, Ze:

1. Administrator danych osobowych jest:

Zespot Szkolno-Przedszkolny nr 12 w Gliwicach, reprezentowany przez Dyrektora,

majacy swoja siedzib¢ przy ul. Lipowej 29, 44-100 Gliwice tel. 32 279 98 55, e-mail:

sekretariat@zsp12.gliwice.eu.

2. Z Inspektorem Ochrony Danych (IOD) mozna si¢ znim kontaktowac poprzez adres
e-mail: iod@csw.edu.pl.

3. Cele i podstawy przetwarzania:

Bedziemy przetwarza¢ Panstwa dane osobowe celu zapewnienia bezpieczenstwa osobom

odwiedzajacym szkotg, uczniom, pracownikom oraz zabezpieczeniu mienia na podstawie

art. 6 ust. 1 lit. e rozporzadzenia 2016/679 RODO w celu wykonywania przez administratora
zadan realizowanych w interesie publicznym lub sprawowania wladzy publicznej
powierzonej administratorowi w zwigzku z art. 108a ustawy z dnia 14 grudnia 2016r. -

Prawo o$wiatowe oraz art. 222 ustawy z dnia 26 czerwca 1974 r. - Kodeks pracy.

4. Odbiorcy danych osobowych:

1) Odbiorcami, do ktorych moga by¢ przekazane Panstwa dane osobowych beda strony
1uczestnicy postepowan lub organy wiasciwe do zatatwienia wniosku na mocy
przepiséw prawa, ktorym Administrator Panstwa wniosek przekazat;

2) Odrebng kategorie odbiorcow, ktérym moga by¢ ujawnione Panstwa dane sg podmioty
uprawnione do obshlugi dorgczen oraz podmioty, z ktorymi Szkota zawarta umowe na
$wiadczenie ustug serwisowych dla uzytkowanych systemow informatycznych.

5. Okres przechowywania danych:

1) Nagrania z monitoringu wizyjnego funkcjonujagcego na terenie szkoty s3
przechowywane przez okres nie dtuzszy niz 30 dni, a nast¢gpnie trwale usuwane;

2) W przypadku, w ktorym nagrania obrazu stanowig dowod w postepowaniu
prowadzonym na podstawie prawa lub pracodawca powziat wiadomos$¢, iz moga one
stanowi¢ dowod w postepowaniu, termin okreslony w pkt 1 ulega przedtuzeniu do czasu
prawomocnego zakonczenia postgpowania.

6. Prawa oséb, ktorych dane dotyczg:

Zgodnie z RODO przystuguje Panstwu:

1) prawo dostepu do swoich danych oraz otrzymania ich kopii;

2) prawo do sprostowania (poprawiania) swoich danych, jesli sa btedne lub nieaktualne,
a takze prawo do ich usunigcia, w sytuacji, gdy przetwarzanie danych nie nastepuje
w celu wywigzania si¢ z obowigzku wynikajacego z przepisu prawa lub w ramach
sprawowania wladzy publicznej;

3) prawo do ograniczenia lub wniesienia sprzeciwu wobec przetwarzania danych;

4) prawo do wniesienia skargi do Prezes UODO (na adres Urzedu Ochrony Danych
Osobowych, ul. Stawki 2, 00-193 Warszawa).




