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PREAMBULA

<Uchwalenie prosramu wychowawczo- profilaktycznego szkoly lub placowki jest kompetencja rady rodzicow w porozumieniu z rada pedagogiczna”
/art.84 ust.1-3 oraz ust.5 ustawy Prawo Os$wiatowe/

Program Wychowawczo- Profilaktyczny ZSP nr 12 powstal w oparciu o:

podstawy prawne regulujace istot¢ dziatan wychowawczych/ profilaktycznych
diagnozg potrzeb/ oczekiwan rodzicow dzieci/ nastolatkow,

oceng potencjatow 1 mozliwosci rozwojowych wychowankow placowki,
analiz¢ uwarunkowan lokalnej spotecznos$ci

diagnoz¢ zasobow szkoty

debate w gronie pedagogicznym na temat ,,sylwetki absolwenta” placowki

S

Program jest efektem wspotpracy nauczycieli, rodzicow, ucznidéw oraz instytucji wspomagajacych prace szkoly i uwzglednia nowe podejscie do
zagadnienia wychowania.
W mysl nowej definicji wychowanie to ,,wspieranie dziecka w rozwoju ku pelnej dojrzalosci fizycznej, emocjonalnej, intelektualnej, duchowej i
spolecznej, ktore powinno by¢ wzmacniane i uzupelniane przez dzialania z zakresu profilaktyki dzieci i mlodziezy”
(art.1 pkt 3 Ustawy Prawo o$wiatowe)

W procesie wychowania istotne jest zaangazowanie dwoch osob: wychowanka i wychowawcy. Zatem w  szkotach/ przedszkolach ci¢zar wsparcia, dziecka/
nastolatka w rozwoju ku pelnej dojrzatosci, spoczywa na barkach wychowawcow/ nauczycieli. Modelowy proces wychowania obejmuje rozwo6j dojrzatosci
fizycznej ( zdrowy styl zycia), psychicznej ( odpowiedzialnos¢), spotecznej (konstruktywne role spoleczne) oraz duchowej (spdjny system wartosci, poczucie
sensu zycia). Niestety, w szkole proces wychowania zagrozony jest przez : niekorzystne srodowisko rowiesnicze, specjalne potrzeby edukacyjne ucznidow,
ograniczone kompetencje nauczycieli 1 rodzicoéw, nieformalne Srodowisko rowiesnicze oraz czynniki ryzyka tkwiace w otoczeniu. Logiczng konsekwencja
wydaje si¢ zatem potaczenie wychowania z profilaktyka rozumiang jako kompleksowa interwencja kompensujaca niedostatki wychowania , ktora
obejmuje rownolegle trzy obszary dzialania: ( wspomaganie wychowanka w radzeniu sobie z trudnosciami, ograniczenie i likwidowanie czynnikow
ryzyka, inicjowanie i wzmacnianie czynnikow chroniacych) / wedlug- Zbigniewa B.Gas/ W tym ujeciu wychowanie pelni funkcj¢ wsparcia w zmudnej
drodze ku dojrzaloéci, za§ profilaktyka jest formg dziatan interwencyjnych w réwnowazeniu niedostatkow wychowania. Dziatania szkoty w zakresie
wychowania/ profilaktyki ukierunkowane sg na okreslone warto$ci i normy, ktore zespalajg dziatania wspierajace i zabezpieczajace.

Program wychowawczo- profilaktyczny pelni funkcje¢ narzedzia systematyzujacego/ normujacego podejmowane dzialania wychowawcze

i profilaktyczne.
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1. SYLWETKA ABSOLWENTA ZSP NR 12
MISJA SZKOLY

Bedziemy swiadomie i odpowiedzialnie ksztalcié i wychowywaé (we wspolpracy z rodzicami) dbajacych o zdrowie, zyczliwych, tolerancyjnych,
kulturalnych, Kierujacych sie¢ zasada uczciwosci i szacunku w relacjach mi¢edzyludzkich mlodych ludzi, §wiadomych obywateli doceniajacych piekno i
niepowtarzalno$¢ sSrodowiska naturalnego, otwartych na potrzeby innych ludzi, kraju i §wiata, patriotéw szanujacych inne nacje.

WIZJA SZKOLY

Sta¢ sie jednym z najbardziej proekologicznych Zespoléw Szkolno- Przedszkolnych na Slasku, gwarantujacym dzieciom i mlodziezy bezpieczenstwo,
dobre wychowanie oraz osiagniecie pelnego i wszechstronnego rozwoju z uwzglednieniem mozliwosci i potrzeb jednostki.

1.1-PODSTAWY PRAWNE REGULUJACE DZIALANIA WYCHOWAWCZE/ PROFILAKTYCZNE

- Konstytucja Rzeczypospolitej Polskiej ( zwtaszcza art.72)

- Powszechna Deklaracja Praw Cztowieka
- Migdzynarodowy Pakt Praw Obywatelskich 1 Politycznych
- Konwencja o Prawach Dziecka
- Ustawa z dnia 14 grudnia 2016 r. Prawo Oswiatowe ( DZ. U. z 2017r. poz.59) art.111 pkt.5.

- Rozporzadzenie Ministra Edukacji Narodowej z dnia 14 lutego 2017 r. w sprawie podstawy programowej wychowania przedszkolnego oraz podstawy
programowej ksztalcenia ogdlnego dla szkoty podstawowej, w tym dla uczniow z niepetnosprawnoscia intelektualng w stopniu umiarkowanym lub znacznym,
ksztatcenia ogoélnego dla branzowej szkoly I stopnia, ksztalcenia ogdlnego dla szkoty specjalnej przysposabiajacej do pracy oraz ksztalcenia ogélnego dla
szkoty policealnej (Dz.U. 22017 r. poz. 356)

- Rozporzadzenie Ministra Edukacji Narodowej z dnia 18 sierpnia 2015 r. w sprawie zakresu 1 form prowadzenia w szkotach 1 placowkach systemu oswiaty
dziatalno$ci wychowawczej, edukacyjnej, informacyjnej i profilaktycznej w celu przeciwdziatania narkomanii (Dz.U. z 2015 r. poz. 1249)

- Rozporzadzenie Ministra Edukacji Narodowej z 17 marca 2017 r. w sprawie szczegdtowej organizacji publicznych szkot 1 publicznych przedszkoli (Dz.U. z
2017 r. poz. 649) - § 4.

- Rozporzadzenie Rady Ministrow z dnia 4 sierpnia 2016 r.w sprawie Narodowego Programu Zdrowia na lata 2016-2020

- Europejska Konwencja o Ochronie Praw Cztowieka i Podstawowych Wolnosci z dnia 4 listopada 1950 r.

- Ustawa o systemie oswiaty z 7 wrze$nia 1991 r wraz z p6zniejszymi zmianami.

- Rozporzadzenie MEN 2017 r. w sprawie nadzoru pedagogicznego ( DZ. U. z 2015r. poz. 1270).

- Program Profilaktyki Prorodzinnej Panstwa z 17 listopada 1998 r.

- Rozporzadzenie MEN w sprawie podstawy programowej wychowania przedszkolnego oraz ksztatcenia ogdlnego w poszczegdlnych typach szkot
z 18 czerwca 2015 r.

- Rozporzadzenie MEN w sprawie dopuszczania do uzytku w szkole programow wychowania przedszkolnego i programéw nauczania oraz

dopuszczania do uzytku szkolnego podrgcznikdéw z dnia 8 czerwca 2009 r.

- Statut szkoly, procedury, regulaminy

Strona 3z 82


http://dziennikustaw.gov.pl/du/2017/356
http://dziennikustaw.gov.pl/du/2017/356
http://dziennikustaw.gov.pl/du/2017/356
http://dziennikustaw.gov.pl/du/2017/356
https://www.ore.edu.pl/images/files/wwip/Rozp_przeciwdzialanie_narkomanii_2015.pdf
https://www.ore.edu.pl/images/files/wwip/Rozp_przeciwdzialanie_narkomanii_2015.pdf
https://www.portaloswiatowy.pl/top-tematy/organizacja-pracy/rozporzadzenie-ministra-edukacji-narodowej-z-dnia-17-marca-2017-r.-w-sprawie-szczegolowej-organizacji-publicznych-szkol-i-publicznych-przedszkoli-dz.u.-z-2017-r.-poz.-649-14532.html
https://www.portaloswiatowy.pl/top-tematy/organizacja-pracy/rozporzadzenie-ministra-edukacji-narodowej-z-dnia-17-marca-2017-r.-w-sprawie-szczegolowej-organizacji-publicznych-szkol-i-publicznych-przedszkoli-dz.u.-z-2017-r.-poz.-649-14532.html
https://www.portaloswiatowy.pl/top-tematy/organizacja-pracy/rozporzadzenie-ministra-edukacji-narodowej-z-dnia-17-marca-2017-r.-w-sprawie-szczegolowej-organizacji-publicznych-szkol-i-publicznych-przedszkoli-dz.u.-z-2017-r.-poz.-649-14532.html#c_0_k_0_t_0_d_0_r_0_o_0_a_0_g_4_u_0_p_0_l_0_i_0

1.2- OCZEKIWANIA RODZICOW

Bardzo istotnym zadaniem szkoél i przedszkoli jest wychowanie dzieci/ nastolatkow zgodne z koncepcja wychowawczg rodzicow/ opiekunow
prawnych, ktérzy sa pierwszymi i stalymi (towarzyszacymi im przez caly czas dojrzewania) wychowawcami swoich dzieci.
Zatem oczekiwania rodzicow muszg by¢ kluczowe, nadrzedne w obowigzujagcym Programie Wychowawczo- Profilaktycznym placowki.
We wrzesniu rodzice naszych uczniow zostali zapytani o ich oczekiwania w odniesieniu do pigciu sfer: fizycznej, emocjonalnej, intelektualnej, spotecznej
i duchowej. Wyniki ankiet zostaly wsparte obserwacjami, wywiadami, rozmowami kierowanymi, analizami przypadku oraz dokumentacji szkolnej. Wyniki
diagnozy pozwolity nam okresli¢ oczekiwania rodzicow.

Kluczowymi celami wychowawczymi stawianymi przez rodzicow w procesic wychowawczym sg:
e ksztalcenie nawykow zdrowego i aktywnego trybu zycia
rozwijanie u ucznidéw umiejetnosci uczenia si¢
rozwijanie umiej¢tnosci rozpoznawania emocji i radzenia sobie z nimi
rozwijanie szacunku/ poczucia godnos$ci wzglgedem siebie i innych
ksztalcenie poczucia odpowiedzialnosci
wzmacnianie poczucia tozsamosci
wspieranie w odkrywaniu predyspozycji zawodowych
ksztatcenie nawykow zdrowego stylu zycia
rozwijanie umiejetnosci ,,bezpiecznego” (wolnego od srodkow uzalezniajacych oraz od uzaleznien behawioralnych) cieszenia si¢ zyciem

Przysztos¢ ich dzieci okreslajg istotne dla nich aspiracje zyciowe, edukacyjne i zawodowe. Rodzice, pytani jakiego rodzaju zachowan/ postaw oczekuja od
swego dziecka, wymieniali: uczciwosé, sprawiedliwos¢, tolerancje, lojalnosé, wrazliwos¢, uprzejmosé, wysoka kulture osobista, obowigzkowo$¢/ sumiennos$é,
odpowiedzialnos¢, empatyczno$é, prawdomownos¢, umiejetnos¢ samodoskonalenia, zyczliwos¢.

Aspiracje edukacyjne rodzicow byly bardzo zréznicowane. Wigkszo$¢ rodzicow chciato, by ich dziecko zdobylo co najmniej wyksztatcenie $rednie lub
nawet wyzsze. Czg$¢ rodzicow natomiast pragnie tylko tego, by dziecko zdobyto konkretne wyksztatcenie na miarg swoich mozliwosci, czg$¢ doprecyzowata,
ze pragneliby dla swojego dziecka wyksztalcenia zawodowego.

W kwestii aspiracji zawodowych czgs¢ rodzicow zrezygnowata z wypowiedzi. Do preferowanych zawodow zaliczy¢ mozna: lekarza, fryzjera, kosmetyczke,
ksiggowego, coache, kucharza, mechanika, informatyka/ programiste, grafika komputerowego, elektryka, ,,budowlanca”, inzyniera, lekarza, prawnika, testera
gier komputerowych.

Od placowki 1 zatrudnionych w niej specjalistow rodzice oczekuja:

e zapewnienia bezpieczenstwa dzieciom/ nastolatkom, jasnych regut i zasad- dyscypliny

e przyjaznej atmosfery, wyrozumiatosci,

e sprawiedliwosci, obiektywnej oceny,

e rozwijania uzdolnien i zainteresowan (plastycznych, muzycznych, tanecznych),

e rozwoju $wiadomosci proekologicznej u uczniow SP
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o szerokiej oferty zaje¢ pozalekcyjnych

e Wysokiego poziomu nauczania,

e wspierania ich w procesie edukacyjno- wychowawczym,

e pomoc w zdobyciu wyksztatcenia na miar¢ swoich mozliwosci,

¢ indywidualizacji podej$cia do ucznia,

e systematycznego informowania o post¢pach w nauce, frekwencji, punktualnosci
e stosowania nowych metod, metod aktywizujacych, odchodzenia od wyktadow na rzecz do§wiadczen, badan, obserwacji, pracy metoda projektu,
® nowoczesnego wyposazenia,

e motywowania do wysitku, zachecanie do podejmowania wyzwan,

e zaje¢ dodatkowych oraz korekcyjno- kompensacyjnych i wyréwnawczych,

e terapii (psycholog, pedagog)

e kompetentnego grona, stale doskonalgcego si¢

1.3— POTENCJALY I MOZLIWOSCI ROZWOJOWE UCZNIOW

Aktualnie na ZSP nr 12 sktadajg si¢ Przedszkole Miejskie nr 7 i Szkota Podstawowa nr 15. Nasi wychowankowie znajdujg si¢ na réznych poziomach
rozwoju w sferze fizycznej, emocjonalnej, intelektualnej, spotecznej i duchowe;j. Prezentujg rozny potencjat i mozliwo$ci rozwojowe.
Uzdolnienia dzieci/ mtodziezy sg bardzo zroznicowane. Mamy §wietnych sportowcow ( koszykowka, pitka nozna, tyzwiarstwo, siatkowka ) aktorow, tancerzy,
solistow i chorzystow, instrumentalistow, rysownikow, zapalonych fanéw motoryzacji, pasjonatow gier komputerowych oraz uczniéw uzdolnionych pod katem
nauki jezykow obcych.

Istotna czeg$¢ naszych ucznidéw wykazuje trudnosci w nauce i/ lub funkcjonowaniu i wymaga pomocy psychologiczno-pedagogicznej.
Wizje rozwojowe dzieci/ mltodziezy sa w duzej mierze rozbiezne z oczekiwaniami rodzicéw. Mlodsi uczniowie pragng osiggnaé spektakularny sukces
zawodowy i marzg im si¢ zawody cieszace si¢ prestizem, np.,: lekarz, adwokat, pitkarz, nauczyciel, policjant, piosenkarz , lub z przygoda ( strazak, podroznik,
aktor, zotnierz, modelka). Wraz z wiekiem widoczne staje si¢ dostosowywanie pragnien do wlasnych mozliwosci i w wizjach rozwojowych/ planach
zyciowych nastepuje korekta, pojawiaja si¢ zawody nie wymagajace ukonczenia studiow wyzszych, a wiazace si¢ z zapotrzebowaniem na rynku pracy
( kucharz, mechanik, malarz, §lusarz, spawacz, ,budowlaniec”, fryzjer, kosmetyczka, pitkarz, fotograf) oraz te zwigzane 2z nowymi
technologiami/finansami/nowymi zawodami (jutuber, bloger, projektant, konsultant $lubny) lub tez wymagajace zdobycia wyksztalcenia $redniego lub
wyzszego ( lekarz, informatyk/ programista, inzynier, architekt, dziennikarz).
Nasi uczniowie osiagaja sukcesy w zawodach sportowych, konkursach jezykowych (j. angielski) i plastycznych oraz w sferze dziatalno$ci ekologicznej i
wolontaryjnej.

1.4 — ANALIZA UWARUNKOWAN LOKALNEJ SPOLECZNOSCI

ZSP nr 12 w Gliwicach miesci si¢ w dwoch znacznie od siebie oddalonych budynkach. Przedszkole Miejskie nr 7 znajduje si¢ przy ul. Tarnogorskiej,
za$ SP nr 15 przy ulicy Lipowej. Gtowny budynek znajduje si¢ na Zatorzu- dzielnicy Gliwic. Mieszaja si¢ na tym obszarze Slazacy i1 ludno$¢ naptywowa spoza
terenu Slaska. W naszej dzielnicy mieszka wiele rodzin romskich, z tego tez wzgledu zatrudniony jest asystent edukacji romskiej. Przed 11 Wojng Swiatowg

Strona 5z 82



dzielnica byla licznie zamieszkata przez spoteczno$¢ zydowska- stad obecnos$é na tym terenie Cmentarza Zydowskiego. Nasi uczniowie to na ogét absolwenci
dwach sasiednich Szkoét Podstawowych i przedszkola . Obecno$¢ w sasiedztwie szkoty stadionu sportowego wiaze si¢ z faktem stykania si¢ w szkole kibicow
réznych druzyn sportowych. Mamy to szczeScie, ze stale powigksza si¢ nam nie tylko grupa uczniow romskich oraz pochodzacych z Ukrainy, dzigki czemu
mozemy w sposob naturalny poznawa¢ odmienne kultury i obyczaje.

Sytuacja materialna uczniéw jest bardzo zrdéznicowana- Cze$¢ naszych uczniow wywodzi si¢ z rodzin zamoznych, cze$¢ z rodzin bardzo ubogich, sytuacja
materialna pozostatej grupy (wigkszo$ci) ucznidw jest przecigtna. Dos¢ zroznicowane wydaje si¢ tez Srodowisko szkolne pod wzgledem opiekunczo-
wychowawczym, wielu uczniow wychowuje si¢ w rodzinach niepelnych (rodzic nie zyje, wyjechal za granice, rodzice rozwiedli si¢ ) lub w rodzinach
zastgpczych.  Uczniowie dodatkowo stanowig grupe bardzo zréznicowang pod wzgledem kulturowym, religijnym, majatkowym, petnienia funkcji
wychowawczo- opiekunczych rodziny, kompetencji wychowawczych rodzicow.

Do czynnikéw wspierajacych dzieci/ mtodziez w rozwoju a tkwigcych w spoteczno$ci lokalnej mozemy zaliczy¢:

szeroki wachlarz zaj¢¢ pozalekcyjnych

widoczne zaangazowanie czgsci rodzicow, kultywowanie tradycji i obyczajow

wspolpracg z Radg Osiedla Zatorze, Domem Aktywnej Mlodziezy, Biblioforum i pobliskim oddziatem Biblioteki Miejskiej
wspieranie dziatalnos$ci placowki przez Dyrekcje Klubu Sportowego ,, Piast”

zyczliwo$¢ pracownikow pobliskich filii OPS

organizacj¢ réznorodnych imprez tematycznych bedacych odpowiedzig na potrzeby szkoty, srodowiska lokalnego
zyczliwo$¢ 1 otwarcie na problemy spotecznos$ci lokalnej duchownych 1 pracownikoéw Caritas przy kosciele Chrystusa Krola
specjalistyczng pomoc Pracownikow PPP

systematyczng poprawg relacji na linii szkota- dom rodzinny ucznia dzigki pracy kuratoréw sadowych, asystentow rodzin, asystentow edukacji romskie;j
udziat w Kampanii Pozytywni.pl

wlaczanie si¢ szkoly w imprezy srodowiskowe, lokalne, organizacja ich na swoim terenie

Obszarami wymagajacymi w srodowisku wzmocnienia ,by skuteczniej wspierato i wychowywato sg :

zaangazowanie rodzicoOw w proces wychowania ( zamiana opieki nad dzieckiem/ nastolatkiem na czas spedzany z dzieckiem/ nastolatkiem)
aktywnos¢- wprowadzanie w zycie aktywnych form spgdzania wolnego czasu z dzie¢mi/ mtodzieza

rozw0j kompetencji wychowawczych rodzicéw, cztonkdw rodzin zaangazowanych w proces wychowania

otwarcie rodzicéw na wspotprace z placowka

przesadnie krytyczne (nieobiektywne) podejscie rodzicow do proponowanych w szkole dziatan, rozwigzan

srodowisko rowiesnicze ( czesto oddzialujace demoralizujgco), czesto zagrazajace bezpieczenstwu dzieci/ mtodziezy

poglebienie wspotpracy z sgsiednimi Szkotami Podstawowymi

inne czynniki ryzyka
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1.5- ZASOBY PLACOWKI

Zatrudnieni w placoOwce nauczyciele posiadajg wyzsze wyksztalcenie 1 nauczaja zgodnie z kwalifikacjami. Grono cechuje ponadprzecigtna cheé
samoksztatcenia 1 ustawicznego doksztalcania oraz innowacyjno$¢. Co roku pracownicy placowki uaktualniajag wiadomos$ci/ umiejetnosci z zakresu
wychowania/ profilaktyki, uczestnicza w réznych formach doskonalenia, a zdobytymi wiadomos$ciami/ umiejetnosciami dzielg si¢ z gronem/ rodzicami/
pracownikami administracji i obstugi . W placowce zatrudnieni sg pedagog i psycholog szkolny (zarazem doradca zawodowy) stuzacy specjalistycznym
wsparciem. Kadra stale urozmaica zaj¢cia wprowadzajgc innowacje pedagogiczne i realizujgc projekty z funduszy unijnych.

ZSP nr 12 wyposazony jest w dwa boiska, plac zabaw, sal¢ gimnastyczng, pracownie przedmiotowe, dwie pracownie komputerowe.
przyszkolnym znajduje si¢ Ogrod Siedliskowy i1 Stacja Meteorologiczna utatwiajace obserwacje zjawisk przyrodniczych i flory.

Zasoby techniczne placowki obejmuja dobre wyposazenie pracowni przedmiotowych, sal komputerowych, scen¢ mieszczaca si¢ na terenie sali
gimnastycznej. Sale lekcyjne wyposazone sg w tablice interaktywne i pojedyncze komputery, monitoring i zasoby multimedialne.

W placowce dziataja kota ukierunkowane na uwrazliwianie mtodziezy i podejmowanie inicjatyw na rzecz drugiego czlowieka, zwierzat i $rodowiska.
Nauczyciele zatrudnieni w ZSP 12 prowadza zajecia pozalekcyjne dajace mozliwo$¢ rozwijania pasji i zainteresowan.

Niesatysfakcjonujaca, grono pedagogiczne, skutecznos¢ oddziatywan wychowawczych i profilaktycznych wigzemy z ograniczonymi kompetencjami
nauczycieli/ wychowawcoéw, specjalnymi potrzebami edukacyjnymi dzieci/ nastolatkdéw, negatywnym oddzialywaniem $rodowiska réwiesniczego,
pojawianiem si¢ wcigz nowych zagrozen (seksting, uzaleznienie od urzadzen mobilnych, cyberprzemoc, dopalacze, szeroka gama srodkow odurzajacych/
psychoaktywnych ogolnie dostgpnych), z niekompetencja o0s6b prowadzacych szkolenia z zakresu podnoszenia kwalifikacji wychowawczych/
profilaktycznych, niedoborem materiatdéw dydaktycznych dostosowanych do klas I- III szkoty podstawowej, niedostosowaniem materiatdéw oferowanych
szkotom do potrzeb uczniow ( czgsto uczniowie przekazywane tresci odbieraja jako odrealnione, skrajnie rozne od ich rzeczywistosci, nieadekwatne do ich
przezy¢ i oczekiwan).

Na terenie

1.6 DIAGNOZA- USTALENIE ISTOTNYCH CZYNNIKOW CHRONIACYCH I CZYNNIKOW RYZYKA

czynniki chronigce czynniki ryzyka
l.p | zdaniem uczniow zdaniem rodzicéw zdaniem nauczycieli | l.p | zdaniem uczniow zdaniem rodzicéw zdaniem nauczycieli
1 | Poczucie bezpieczenstwa | Poczucie Poczucie 1 | Wysoka wrazliwo$¢ | Wysoka wrazliwo$¢ | Wysoka — wrazliwos¢
w szkole (100 %) bezpieczenstwa w | bezpieczenstwa w (17 %) (75 %) (50 %)
szkole (98 %) szkole (95 %)
2 | Podporzadkowywanie Podporzadkowywanie | Podporzadkowywanie | 2 | Poczucie Poczucie Poczucie
si¢  rodzinnym normom , | si¢ rodzinnym normom | si¢ rodzinnym osamotnienia w | osamotnienia w | osamotnienia w
zasadom (93 %) , zasadom (88 %) normom , zasadom rodzinie, rodzinie, rodzinie,
(70 %) pozostawienia pozostawienia pozostawienia
samemu sobie (0 %) | samemu sobie ( 11 | samemu sobie (5 %)
%)
3 | Posiadanie pasji i | Posiadanie  pasji i | Posiadanie pasji i |3 | Eksperymentowanie | Eksperymentowanie | Eksperymentowanie
zainteresowan/rozwijanie | zainteresowan/ zainteresowan/ rowie$nikow ze | robwiesnikow ze | uczniow z uzywkami,
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ich (53 %) rozwijanie ich (85%) rozwijanie ich (70 %) szkoty z uzywkami, | szkoly z uzywkami, | $rodkami
srodkami srodkami psychoaktywnymi
psychoaktywnymi (| psychoaktywnymi (| (5 %)
10 %) 12 %)

4 | Abstynencja alkoholowa, | Abstynencja Abstynencja Zagrozenie Zagrozenie Zagrozenie
nikotynowa uczniow ( 84 | alkoholowa, alkoholowa, uzaleznieniem  od | uzaleznieniem od | uzaleznieniem od
%) nikotynowa  ucznidw | nikotynowa uczniow urzadzen urzadzen urzadzen

(73%) (98 %) elektronicznych/ elektronicznych/ elektronicznych/
mediow mediow mediow
spotecznosciowych | spotecznosciowych spotecznosciowych
(10 %) (46 %) (80 %)

5 | Silna integrcja z | Silna integrcja z | Silna  integrcja z Zagrozenie Zagrozenie Zagrozenie
zespotem klasowym | zespotem  klasowym, | zespotem klasowym, stosowaniem stosowaniem stosowaniem uzywek,
dobre samopoczucie w | dobre samopoczucie w | dobre samopoczucie uzywek, §r. | uzywek, ér. | $r. psychoaktywnych (
zespole ( 93%) zespole ( 97%) w zespole (90 %) psychoaktywnych psychoaktywnych (29 | 20 %)

(10 %) %)

6 | Znajomosc osob | Znajomosc 0sOb | Znajomosc 0s0b Wystepowanie Wystepowanie Wystepowanie agresji,
stuzgcych pomocg (100 | stuzacych pomoca (100 | stuzacych ~ pomoca agresji, przemocy w | agresji, przemocy w | przemocy w szkole
%) %) (100 %) szkole (13%) szkole (17 %) (10 %)

7 | Jednomys$lnos¢ Jednomys$lnos¢ Jednomy$lnos¢ Wychowawca jako | Wychowawca jako | Wychowawca  jako
rodzicow/ opiekundéw w | rodzicéw/ opiekunéw w | rodzicoOw/ opiekunow zaufana, pomocna | zaufana, pomocna | zaufana, pomocna
kwestii wychowania | kwestii wychowania (80 | w kwestii osoba (70 %) osoba (83 %) osoba (90 %)

(100 %) %) wychowania (75%)

Powyzsze czynniki chronigce i1 ryzyka zostaly wyodrgbnione poprzez przeprowadzenie we wrze$niu 2019 r. ankiet wsrod 3 grup ( uczniéw, rodzicow,
nauczycieli). Pozwolity nam dostrzec réznice w ocenie sytuacji podlegajacych obserwacji trzech grup $ci§le zwigzanych ze szkotg. W nawiasie znajduje si¢
procentowa ilo$¢ osob dostrzegajacych istnienie czynnika chronigcego lub ryzyka. Zostaly pdzniej poszerzone o obserwacje, uzyskane informacje i analize
dokumentacji pracownikow szkoty.

1.7- CHARAKTERYSTYKA SYLWETKI ABSOLWENTA ZSP NR 12

»Celem wychowania realizowanego w szkole jest uczen/ wychowanek dojrzaly na miare fazy rozwojowej, w ktorej si¢ znajduje.” Program
wychowawczo- profilaktyczny szkoty- opracowanie i ewaluacja”- Z. B. Ga$/. Spoiwem dziatan wychowawczych i profilaktycznych sg wartosci i normy.
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»Dzieki urzeczywistnianiu wartosci i norm wychowanek zyskuje spojne sSrodowisko wychowawcze. To dzieki nim wychowawcy moga wspélpracowaé
(mimo, ze preferuja rozne metody oddzialywan), wreszcie — to w Swietle wartosci i norm zycie czlowieka oraz funkcjonowanie spoleczenstwa stajg si¢
dla wychowanka zrozumiale” /,,Program wychowawczo- profilaktyczny szkoty- opracowanie i ewaluacja”- Z. B. Gas/

Zadaniem opracowanego przez nas Programu Wychowawczo- Profilaktycznego jest wyposazenie absolwentow w palete¢ cech umozliwiajacych im
swiadome, aktywne i tworcze funkcjonowanie ( z poszanowaniem praw innych) we wspotczesnym $wiecie w oparciu o przeswiadczenie, ze podstawg rozwoju
jednostki jest zdobywanie wiedzy i umiejetnosci .

Chcemy by absolwent naszej szkoty byt :

e odpowiedzialny — przewidujacy nastepstwa Swoich decyzji, ponoszacy konsekwencje wlasnych stow/ czynoéw, §wiadomy swoich praw i praw innych
ludzi, respektujacy je,

e aktywny i ambitny — wykorzystujacy zdobyta wiedz¢ i umiejetnosci, ustawicznie ksztalcacy si¢, rozwijajacy Swe pasje i zainteresowania, kreatywny,
jednoczesnie dostosowujacy swe ambicje do posiadanych mozliwosci i potrzeb,

e kulturalny- zachowujacy si¢ godnie, okazujgcy szacunek drugiemu czlowiekowi, znajacy i stosujacy ogodlnie przyjete normy postepowania w
okreslonych sytuacjach migdzyludzkich, tolerancyjny

e empatyczny- $§wiadomy potrzeb i uczu¢ innych ludzi, §wiadomy swojej wspdtodpowiedzialno$ci za losy zwigzanych z nim osob, zwierzat 1 Srodowisko
naturalne

e autorem wlasnej drogi rozwoju - dostrzegajacym w nauczycielu profesjonalnego wychowawce i doradce w procesie samoksztatcenia,

e czlowiekiem cenigcym warto$¢ rodziny -jej mozliwosci wspierania, zapewniania poczucia akceptacji 1 bezpieczenstwa niezbednych do prawidtowego
rozwoju, wychowania

e patriota, dobrym obywatelem - przyjaznie nastawionym do wszystkich ludzi w tym obcokrajowcow, znajacym i cenigcym dziedzictwo narodowe,
$wiadomym swych praw i obowigzkow, szanujacym symbole narodowe, kultywujacym tradycje narodowe, znajacym wazniejsze wydarzenia, miejsca
pamigci i postacie historyczne

e aktywnym Europejczykiem- $wiadomym faktu, Zze na tym kontynencie Zaden nardd nie pozostanie soba, jesli nie bedzie okazywat szacunku narodom
sasiadujacym z nim i zyl we wspdlnocie z nimi, promujacym warto$ci uniwersalne i uczestniczacym w zyciu spotecznym,

e uczciwy, tolerancyjny, prawy — postepujacy zgodnie z przyjetymi normami kontaktoéw miedzyludzkich, przestrzegajacy litery prawa, posiadajacy
poczucie godnosci 1 wlasnej wartosci oraz szanujacy godnos¢ /poczucie wiasnej wartosci innych oséb,

e obywatelem XXI wieku - swiadomie, umiejetnie i rozsadnie korzystajacym z nowoczesnych technologii, nadazajacym za zmianami,

e wrazliwy- na potrzeby innych, srodowiska naturalnego, pigkno i niepowtarzalno$¢ dorobku ludzkosci w dziedzinie kultury i sztuki;

e Swiadomy zagrozen jakie niesie wspolczesny $wiat, posiadajacy wiedzg jak sobie z nimi radzié¢, podejmujacy dziatania prewencyjne lub naprawcze w
tej kwestii

e dbajacy o zdrowie (psychiczne i fizyczne) 1 kondycje fizyczng- prowadzacy zdrowy styl zycia, asertywny i unikajacy zachowan ryzykownych

e rozwijajacy sie¢ duchowo- poszukujacy konstruktywnego 1 stabilnego systemu wartos$ci, poczucia sensu istnienia, d3zacy do zrozumienia samego
siebie.
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2. ANALIZA DOTYCHCZASOWYCH DZIALAN WYCHOWAWCZYCH I PROFILAKTYCZNYCH

2.1. DOTYCHCZASOWE WYCHOWAWCZE | PROFILAKTYCZNE SUKCESY

Do szkolnych sukcesow w sferze wychowania mozemy zaliczy¢:

wzrost poczucia bezpieczenstwa uczniow i ich rodzicow, mniej sytuacji z uzyciem przemocy i agresji,

dobrg wspoltprace z instytucjami wspotpracujacymi ze szkota w procesie wychowawczym,

poprawg relacji uczen- nauczyciel,

wzrost tolerancji, zwlaszcza wobec przedstawicieli innych narodowos$ci, wyznan, osob niepelnosprawnych, oséb wyrdzniajacych sie wygladem,
kibicoOw innych druzyn,

poprawa relacji migdzy uczniami,

znajomo$¢ zasad panujacych w szkole, regulaminéw, procedur

zaangazowanie uczniéw chetnie wiaczajacych si¢ w dziatania z zakresu ochrony §rodowiska, niesienia pomocy innym (wolontariat), uczgszczajacych na
zajecia swietlicy integracyjnej, kotek zainteresowan,

czestsze przeciwstawianie si¢ dzieci/ mtodziezy przemocy i agresji ( wychodzenie z roli gapia, brak aprobaty zachowan agresywnych),

poprawa frekwencji uczniéw (spadek ilosci uczniow notorycznie wagarujacych)

zwigkszenie zaangazowania w edukacje dzieci/ mtodziezy romskiej, spadek absencji dzieci/ mtodziezy romskiej na zajgciach lekcyjnychdzigki osobie
asystenta edukacji romskiej

2.2 - PORAZKI WYCHOWAWCZE I PROFILAKTYCZNE

Mimo systematycznej ( co rocznej) aktualizacji podejmowanych dziatan z zakresu wychowania 1 profilaktyki, modyfikacji 1 zastgpowania metod
nieskutecznych innymi nasza placéwka posiada obszary, w ktorych podejmowane przez nas dziatania nie przynosza pozadanych skutkow.

Mozemy do nich zaliczy¢:

niewyksztatcong asertywnos¢, uleganie presji srodowiska rowiesniczego,

brak zainteresowania edukacja szkolng dzieci (u okoto 1/6 rodzicow)

wulgarno$¢ wypowiedzi czgs$ci uczniow,

wzrost liczby uczniéw uzaleznionych od urzadzen mobilnych

niewyksztatcona kultura osobista uczniow

niska frekwencja na konsultacjach, ZDW- niska motywacja uczniéw do nauki
przewaga dziatan incydentalnych i deklaratywnych nauczycieli nad systemowymi
incydenty z uzyciem przemocy
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2.3 - OCENA SKUTECZNOSCI METOD WYCHOWAWCZYCH

Proces wychowania wymaga dostarczenia dziecku/ nastolatkowi podstawowej wiedzy i1 wigze si¢ ze strony wychowawcy z systematycznoscia,

koniecznoscig planowania, kontrolowania i bycia konsekwentnym. Z takim zapleczem, w obszarze swobody adekwatnym do etapu rozwoju, wychowanek
moze trenowac¢ nabywanie nowych umiejetno$ci, ksztatci¢ poczucie autonomii, samodzielnosci, niezaleznosci i poczucia sprawstwa. A wszystko to przebiega
w sferze ustawicznych interakcji.

Niektore ze stosowanych przez nas metod wychowawczych zdajg si¢ by¢ bardziej skuteczne od innych. Z catg pewnoscig jedna z najskuteczniejszych

naszym zdaniem metod jest metoda modelowania- oparta na braniu przez wychowanka przyktadu z wychowawcy. Dzieci/ nastolatki obserwujac osoby
doroste powielajg ich zachowanie. Jesli nauczyciel/ wychowawca jest prawdomowny, kompetentny i spojny, jego podopieczni poprzez nasladownictwo trenuja
pozadane cechy w roznych sytuacjach. Szczegolnie widoczne jest to0 W nauczaniu poczatkowym, gdzie wychowawca szybko staje si¢ osobg bliskg sercu
dziecka.

Metoda kar i nagrod okazuje si¢ skuteczna tylko w przypadku sprawiedliwego, konsekwentnego wychowawcy o wysokich kompetencjach .
Stosowanie tej metody wigze si¢ z konieczno$cig omoéwienia z dzie¢mi/ mlodziezg wykorzystywanych kar i nagroéd oraz mozliwosciami doswiadczenia
jednych 1 drugich. Je§li wychowawca nie zapoznal podopiecznych z zasadami stosowania nagrod i1 kar lub jest chaotyczny, niesystematyczny,
niekonsekwentny, niesprawiedliwy stosowanie tej metody rodzi w wychowankach poczucie niesprawiedliwosci, wrgcz krzywdy. Istotne jest tez, by
stosowane nagrody i kary byly réznorodne.

W naszej placowce przynosi pozytywne efekty tylko u wychowawcow/ nauczycieli sumiennych i konsekwentnych.

Metoda perswazji opiera si¢ na odwotywaniu si¢ do empatii, uczué¢ wyzszych, argumentowaniu, wyjasnianiu zasadno$ci postepowania w okreslony
sposob. Niestety, czesto przez niekompetentnych wychowawcoéw bywa mylona z moralizowaniem lub przymuszaniem, a wtedy rodzi opor

1 wycofywanie si¢ wychowanka ze strefy interakcji, moze zosta¢ wysmiana. Lepiej sprawdza si¢ u dzieci/ mlodziezy starszej z wyksztatcong empatia

1 z wyksztalcong zdolno$cig koncentrowania si¢ na zadaniu. Metoda perswazji jest czgsto stosowana przez nauczycieli podczas interwencji lub na
posiedzeniach Zespotow Wychowawczych ze skutkiem zmiennym, trudnym do przewidzenia.

Metody zadaniowe —nalezg do grupy metod skutecznych pod warunkiem, ze sg odpowiednio stosowane. Mozna je wykorzystywaé na wszystkich
lekcjach i zajeciach pozalekcyjnych. Polegaja one na przygotowaniu konkretnych sytuacji zadaniowych, pociagajacych za soba koniecznos$¢ podjecia
przez wychowankow wspotpracy w dazeniu do celu. W trakcie stosowania tej metody doskonalone sg umiejetnosci komunikacji, tolerancji, negocjacji,
odgrywania réznych rol spotecznych, rozwigzywania konfliktow. Zatem jako skutek uboczny dazenia do wykonania zadania/ osiggnigcia
wyznaczonego celu doskonalone sg inne pozadane umiejgtnosci prospoteczne.

Dyskutowanie i wyjasnianie — ta metoda wymaga od wychowawcy ogromnej samodyscypliny, gdyz porozumiewanie si¢ powinno odbywac si¢ na
plaszczyznie partnerskiej. Pocigga za soba analizowanie 1 ocen¢ argumentacji obu stron, poznania potrzeb, aspiracji obu stron, co wigze si¢ z
poswieceniem tej metodzie uwagi i czasu. Nauczyciel niedo§wiadczony fatwo moze opusci¢ role partnera dzielagcego si¢ wtasnym doswiadczeniem na
rzecz wywierania presji, przymusu, krytykowania lub osadzania.

Inspirowanie i stymulowanie aktywnosci dziecka/ nastolatka —metoda polegajaca na zaintrygowaniu wychowanka, zachecenia do wyznaczenia sobie
celu i rozsadnym wspieraniu go w dazeniu do osiaggnigcia go. Wychowawcy powinni podsyca¢ dazenia podopiecznych, zacheca¢ do podejmowania
dziatan innowacyjnych, kreatywnych. Ta metoda §wietnie sprawdza si¢ nam w pracy metodg projektu, podczas zaje¢ INTERBLOKU,

Swietne efekty w stosowaniu tej metody uzyskuja nauczyciele okre§lani mianem osob interesujacych, pasjonatow lub nawet oryginatow.
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e Stosowanie aprobaty i dezaprobaty — metoda zblizona do metody stosowania nagrod i kar. Ta metoda czgsto zawodzi, gdyz niektorzy wychowawcy
przez roztargnienie, tendencje do etykietowania, przez pryzmat wiasnych sympatii i antypatii oraz subiektywng ocene¢ sytuacji moga nieumiejetnie
stosowac aprobate i dezaprobate dziatan, zachowan. Metoda nie sprawdza si¢ w przypadku ucznidw o znacznym stopniu demoralizacji, gdyz nie zalezy
im na aprobacie wychowawcy. Przyktadem stosowania tej metody w naszej placowce moze by¢ prowadzenie kart obserwacji (uczen codziennie, co
tydzien otrzymuje informacje¢ zwrotng w postaci aprobaty i dezaprobaty od nauczycieli, wychowawcow, rodzicow, pedagoga). Na ogdt stosowanie tej
metody przynosi skutek pozytywny.

e Dostarczanie wiedzy i ¢wiczenie — wychowanie wigze si¢ z koniecznos$cig dostarczenia wychowankom wiedzy na temat akceptowanych spotecznie
form postepowania w okreslonych sytuacjach. Posiadajac niezbedng wiedze¢ podopieczny moze utrwalaé jej wykorzystanie w sytuacjach zblizonych.

[ ]

W stosowaniu powyzszych metod wykorzystujemy rézne narzedzia/techniki, np.:

skuteczne wymagajace modyfikacji/ sumiennosci/ systematycznosci nauczycieli
e Kkarta obserwacji zachowania/ frekwencji ucznia e wpisy uwag w dzienniku (metoda kar i nagrod)
e Kkarta poprawy ocen e cgzekwowanie procedur przeciwdziatania sp6znieniom, wagarom

e powolywanie Zespotow Wychowawczych w celu podjecia
wspotpracy z (rodzicami, ew. kuratorami) innymi osobami/
instytucjami wptywajacymi na proces wychowania dzieci/
nastolatkow

e praca technikg ,,bez obwiniania”, rzadziej ,,wspdlnej sprawy”’

e odpracowywanie przewinienia wykonaniem prac spolecznie
uzytecznych na terenie placowki

Ze wzgledu na reorganizacje placowki (Szkota Podstawowa w miejsce gimnazjum) wprowadzamy rowniez nowe metody i techniki, np. ,,stop- Klatki”

(Metoda STOP- KLATKI. Omawiamy okreslone zdarzenie i zatrzymujemy czas. Uczniowie w roli ,aktorow” oraz obserwatorzy moga przyjrzecé si¢
zdarzeniu/ problemowi i zdefiniowa¢ go. Zatrzymanie czasu stuzy ostudzeniu emocji, umozliwia zrozumienie drugiej strony konfliktu. Strony konfliktu
»aktorzy” maja czas by uswiadomic sobie swoje cele, znalez¢ najlepsza metode osiggnigcia ich z pominigciem zachowan niepozadanych. Odgrywajac ciag
dalszy scenki aktorzy swiadomie daza do rozwigzania problemu w sposob zadawalajacy obie strony konfliktu i samych obserwatorow.)

2.4 -POTRZEBY ROZWOJOWE NAUCZYCIELI

Pracownicy pedagogiczni naszej placowki dostrzegaja potrzebe doksztatcania si¢ w kwestii:

Ciekawych, nowatorskich metod pracy z dzieckiem/ nastolatkiem
Przeciwdzialania agresji i przemocy w szkole

Podnoszenia skuteczno$ci oddziatywan wychowawczych
Kompetentnej pomocy uczniowi w sytuacjach kryzysowych
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e Metod motywowania uczniow do pracy, samoksztatcenia, stosowania metod aktywizujacych
e Pokonywania barier w komunikacji uczen- nauczyciel

e Nauczyciel, wychowawca w roli doradcy zyciowego

e Konstruktywnej, nie deklarowanej, wspotpracy z rodzicami

e Konstruowania, realizacji i ewaluacji nowatorskich programéw edukacyjnych.

e \Wspierania ucznia z problemami emocjonalnymi

2.5 - ZRODLA ZEWNETRZNEGO WSPARCIA REALIZOWANEGO W PLACOWCE PROCESU WYCHOWANIA I PROFILAKTYKI

Zadna placowka o$wiatowa nie jest ,,samotng wyspa”, lecz istnieje w §cistym powiazaniu z placowkami wspierajacymi jej dzialalnosci w sferze dydaktycznej
I wychowawczej. Ta zalezno$¢ zobowigzuje nas do pewnych dziatan, lecz przede wszystkim wspomaga nasze dziatania wychowawczo- profilaktyczne, czyni
je skuteczniejszymi i atrakcyjnymi.

ZSP nr 12 korzysta z profesjonalnej pomocy takich placéwek/ organizacji/ osrodkow jak:

Poradnia Psychologiczno- Pedagogiczna

Osrodek Profilaktyki i Leczenia Uzaleznien w Zabrzu

Sanepid

Straz Miejska

Komenda Miejska Policji w Gliwicach

Osrodek Interwencji Kryzysowej

Dom Aktywnej Mtodziezy

Rada Osiedla Zatorze i Szobiszowice

Dyrekcja Klubu ,,Piast”

Stowarzyszenie EcoGim10

Ogrdd Siedliskowy (Scisle wspotpracujacy z Ogrodem Botanicznym w Mikotowie)

Politechnika Slaska

Sad Rejonowy w Gliwicach

Miejska Biblioteka Publiczna

Mtodziezowy Dom Kultury

UM- Wydziat Edukacji, Wydziat Zdrowia, Wydziat Srodowiska, Wydziat Kultury i Promocji Miasta
Stowarzyszenie Romow

Urzad Wojewodzki

Teatr Miejski

Oddzial Ziemi Gliwickiej PTTK

Poradnia Zdrowia
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3. STRATEGIA WYCHOWAWCZO- PROFILAKTYCZNA SZKOLY
DIAGNOZA STANU ZAPOTRZEBOWANIA, OKRESLENIE OCZEKIWAN

Celem diagnozy bylo ustalenie, ktore z czynnikow (wystepujacych w szkole lub majace z nig bezposredni zwigzek) wymagaja wzmocnienia w celu
uzyskania pozadanych efektoéw wychowawczych (czynniki chronigce), ktore za§ wymagaja dziatan zapobiegawczych, czy wrecz korygujacych (czynniki
ryzyka)

W celu wyodrgbnienia czynnikow ryzyka i chronigcych postuzylismy sie:
- badaniami ankietowymi obejmujgcymi: uczniow (klas 1V, V, VI - 1X 2019) oraz rodzicéw/ opiekunéw prawnych uczniow, nauczycieli
- rozmowami z pracownikami pedagogicznymi, obstugi i administracji szkoty oraz instytucji wspotpracujacych ze szkolg (kuratorzy, funkcjonariusze
Policji i Strazy Miejskiej),

- obserwacja,

- analizg dokumentacji szkolnej (notatki pedagoga szkolnego, rejestr uwag, dokumentacja wychowawcow)

- analizg frekwencji uczniow,

- analizg wynikow corocznego obliczania indeksu przemocy szkolne;j

Nie zawsze wyniki badan ankietowych pokrywaly si¢ z wynikami obserwacji prowadzonych przez pracownikow szkoty. Czesto wystepowaty rowniez
wyrazne rozbieznos$ci miedzy oceng rodzicow a samych uczniéw. Niestety rodzice zbyt czgsto nie sa Swiadomi zagrozenia zwigzanego z eksperymentowaniem
przez réwiesnikow dziecka/ samego ucznia z nikotyng, alkoholem, narkotykami (rzadko dopalaczami). Natomiast wszyscy ankietowani dostrzegali problem
ewentualnego uzaleznienia ze strony medidow spotecznosciowych. Czynniki chronigce 1 ryzyka wytonione z ankiet przeprowadzonych wsrdd rodzicow,
uczniow oraz nauczycieli zostaty uzupehione o te, obserwowane przez pracownikow szkoty.

Czynniki chronigce Czynniki ryzyka

Zwiazane z rodzina Zwiazane z rodzina

Podporzadkowywanie si¢ zasadom, normom (r.-88 %, u- 93 %) Brak czasu dla dzieci (r.- 30 %, u- 10 %)

Preferowanie zdrowego stylu zycia (r. -81 %, u-73 %) Konflikty w rodzinie ( u- 13 % + inf.z rozméw z wychowawcami i

Wrazliwos$¢ spoteczna pedagogiem)

Deklarowane regularne praktyki religijne Brak nalezytego wsparcia ze strony rodziny lub rodzina niepetna (r.- 10 %)

Szacunek dla wartosci i autorytetbw ( z rozméw z rodzicami i | Brak silnych wigzi z rodzing (r.- 10 %, u.- 10 %)

wychowawcami) Niski status materialny rodziny (wywiady z rodzicami)

Stata opieka i nadzor bliskiej osoby dorostej (najlepiej co najmniej jednego | Rodzic palacy, naduzywajacy alkoholu, z oznakami uzaleznienia od

z rodzicow) urzadzen elektronicznych (wywiad z wychowawcami)

Akceptacja, zyczliwo$¢ towarzyszace procesowi wychowania ( z | Brak jasnych zasad, norm postgpowania, konsekwencji (r.- 20 % + inf. z

obserwacji, z rozmow z uczniami) wypowiedzi uczniow i ich rodzicow)

Silna wie¢z emocjonalna z rodzing Brak nawykow prowadzenia zdrowego trybu zycia w tym spedzania czasu
wolnego w ruchu
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Zwiazane z sytuacja szkolna

Znajomo$¢ 0sob do ktoérych mozna zwroci¢ si¢ po pomoc w sytuacji
problemowej (100 %)

Prawidtowe relacje rowiesnicze, int, z zesp. Kl. ( r- 97 %, u- 93 %)
Posiadanie pasji, zainteresowan, ,,planu na zycie” (r- 85 %, u- 53 %)
Poczucie bezpieczenstwa w szkole (r- 98 %, u- 100 %)

Osigganie przez wigkszo$¢ ucznidow sukcesOw na miare
mozliwosci ( zdaniem rodzicow i nauczycieli)

Wypracowany sprawny system reagowania w sytuacjach zagrazajacych
czyjemus bezpieczenstwu, zyciu

swoich

Zwiazane z grupa rowiesniczg

Swiadomo$¢ zagrozen zwigzanych z manipulacja, $rodkami odurzajacymi,
pobudzajacymi i psychoaktywnymi

Przynalezno$¢ do pozytywnej grupy rowiesniczej

Asertywnos¢

Preferowanie aktywnych form spgdzania wolnego czasu

Krytycyzm 1 ostrozno$¢ w kontaktach réowiesniczych (deklarowana przez
uczniow)

Posiadanie pasji i zainteresowan, rozwijanie ich (r- 85 %, u- 87 %)
Deklarowana abstynencja alkoholowa, nikotynowa

Osobowosciowe

Poczucie wlasnej wartosci 1 akceptacja siebie potaczona z adekwatng
samooceng

Ciekawos¢ $wiata (deklarowana przez ucznioéw 1 ich rodzicow)

Zwiazane z sytuacja szkolna

Stosowanie przemocy, agresji wobec rowiesnikow (r- 17 %, u- 13 %:
bojki- r.-29 %, u- 43 %)

Wystepowanie agresji stownej ( 1-47 %, u-37 %)

Wystepowanie agresji fizycznej (r-19 %, u- 27 %)

Palenie papierosOw przez starszych uczniow w poblizu szkoty (r- 19 %, u-
30 %)

Brak zainteresowan ( r- 15 %, u- 13 %)

Namawianie do wagarow (u- 10 %)

Staba motywacja do nauki, brak umiejetno$ci systematycznego uczenia si¢
Opoznienia programowe, brak promocji do klasy programowo wyzszej
(analiza dokumentacji)

Zwiazane z grupa rowiesniczg

Podatnos¢ na negatywne wplywy rowiesnicze, uleganie presji

(r- 36 %, u- 7%)

Naduzywanie urzadzen elektronicznych, realne zagrozenie uzaleznienia od
mediéw spotecznosciowych (r- 46 %, u- 10 %)

Deklarowana gotowos¢ podejmowania zachowan ryzykownych ( r- 29 %,
u- 10%)

Doswiadczenie odrzucenia, obawa przed odrzuceniem ( -39 %, u- 13%)
Zachowania z uzyciem przemocy, agresji (ok.15 %)

Okazjonalne reagowanie na przemoc i agresje rowiesnicza (zwlaszcza u
uczniéw miodszych)

Brak asertywnosci

Brak umiej¢tnosci zapanowania nad zachowaniami niepozadanymi

Staba empatia, brak umiejetnosci w zakresie sprawnej komunikacji,
umiejetnosci radzenia sobie ze stresem (z wypowiedzi nauczycieli)
Osobowosciowe

Brak umiejetnosci skutecznego porozumiewania si¢ (z obserwacji wynika,
ze okoto 50- 60 %)

Brak asertywnosci ( z obserwacji wynika, Zze u okoto 30- 40 % uczniow)
Problemy emocjonalne ( z obserwacji wynika, ze wystepuja u okoto 25 %
uczniow 1 zwigzane s3 z niska samooceng, problemami okresu
dojrzewania, problemami rodzinnymi lub roéwiesniczymi)

Brak umiejetnos$ci radzenia sobie w sytuacji problemowej
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3.1 IDENTYFIKACJA SFER ROZWQOJU

Cztowiek dojrzewa w kilku sferach. Okreslenie ich utatwia podjecie odpowiednich dziatan sprzyjajacych harmonijnemu rozwojowi i osiggni¢ciu peine;j

dojrzatosci wychowanka w sferze:

fizycznej- poprzez zdobycie wiedzy/ umiejgtnosci pozwalajacych na prowadzenie zdrowego stylu zycia i podejmowania zachowan prozdrowotnych;
emocjonalnej — skierowanej na wyciszanie gwattownych, wybuchowych form reagowania na rzecz rozsadnego podejécia do podejmowania decyzji w
relacjach interpersonalnych

intelektualnej (umystowej)- ukierunkowanej na obiektywizm, na realny i aktywny odbior rzeczywistosci, ocene spraw, zjawisk czyli sktonnos¢ do
refleksji i do analizowania wydarzen. Dojrzewanie intelektualne umozliwia dokonanie wyboru swojej zyciowej drogi, wdraza do rozwoju $wiadomosci
odpowiedzialno$ci za swoje czyny, za wykonywanie zadan i obowigzkow.

spolecznej — przejawianie zachowan i postaw pro- spotecznych, wypetniania r6l spotecznych, wyrazania opinii w sposéb nikogo nie razacy

duchowej — zmierzajacej do zdobycia konstruktywnego i stabilnego systemu wartosci, zrozumienia samego siebie, poczucia sensu istnienia.

3.2 OBSZARY I GLOWNE CELE DZIALAN WYCHOWAWCZO - PROFILAKTYCZNYCH

Obszarami na ktorych skupia si¢ nasza placowka sa:

Wychowanie dzieci/ mlodziezy do zycia w szeroko rozumianym spoleczenstwie
Wzrost poczucia bezpieczenstwa

Wychowanie prozdrowotne i ksztaltowanie postaw ekologicznych

Swiadome i aktywne uczestnictwo w kulturze

Cel glowny programu wychowawczego placowki:

Wspieranie wszechstronnego rozwoju 1 umozliwianie osiagnigcia petnej dojrzatosci ucznia w sferze: fizycznej, intelektualnej, emocjonalnej, spotecznej

1 duchowej w potaczeniu ze zmniejszaniem ilosci/ likwidacjg czynnikow zaktocajacych prawidlowy rozwdj oraz wzmacnianiem czynnikow wspierajacych go.

Cele szczegolowe :

1.

Uczen jest §wiadomy praw, przewidujacy konsekwencje czynow i respektujacy je, przestrzegajacy norm postepowania w kontaktach migdzyludzkich

2. Uczen jest aktywny, dostosowuje swe ambicje do mozliwos$ci

3. Uczen jest wrazliwy 1 §wiadomy potrzeb innych oraz swojej wspotodpowiedzialnosci za losy istot zywych i sSrodowiska naturalnego
4. Uczen jest sSwiadomy swoich aspiracji zyciowych 1 potrafi korzysta¢ z wsparcia nauczycieli

5. Uczen docenia warto$¢ rodziny w swoim rozwoju

6.
7
8
9.
1

Uczen jest dobrym patriotg oraz aktywnym Europejczykiem szanujagcym przedstawicieli innych narodow

. Uczen umiejetnie 1 rozsadnie korzysta z nowoczesnych technologii
. Uczen docenia dorobek ludzkosci w dziedzinie kultury 1 sztuki

Uczen wykazuje troske o zdrowie, jest Swiadomy zagrozen, jakie niesie $wiat i potrafigcy sobie z nimi radzi¢

0. Uczen dazy do zrozumienia siebie samego i odnalezienia poczucia sensu istnienia
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Powyzsze cele szczegdlowe powstaly w oparciu o wartosci, jakimi pragniemy, by kierowal si¢ absolwent naszej placowki. Zostaly sformutowane tak, by
mozliwe bylto ich mierzenie.

PROGRAM WYCHOWAWCZO-PROFILAKTYCZNY PRZEDSZKOLA MIEJSKIEGO NR 7 W GLIWICACH

I. WSTEP

Program wychowawczy Przedszkola Miejskiego nr 7 zostat stworzony w oparciu o Podstawe Programowa Wychowania Przedszkolnego Wychowanie
w ogblnym spojrzeniu jest §wiadomym, celowym i specyficznym dziataniem pedagogicznym rodzicow lub nauczycieli, dokonywanym przede wszystkim przez
stowo (i inne postaci interakcji, zwlaszcza przyktad osobisty) zmierzajace do osiggnigcia wzglednie trwatych zmian w rozwoju umystowym, spotecznym,
kulturowym, duchowym jednostki ludzkiej.

Wychowanie rozpoczyna si¢ w rodzinie, natomiast przedszkole tylko je kontynuuje i ukierunkowuje. Przedszkole nie moze zastapi¢ domu rodzinnego,
moze uzupehic¢ jedynie i wzbogaci¢ doswiadczenia dziecka w tych sferach, w ktorych oddzialywanie domu jest niewystarczajace. Celem dziatan nauczyciela
powinno by¢ posredniczenie w przekazywaniu i nadawaniu konkretnych tresci warto$ciom uniwersalnym w czasie wspolnego dziatania, a przez to
powodowanie wewnetrznego rozwoju dziecka.

Program wychowawczy ma na celu poprawe jakosci pracy edukacyjnej, uwzglednia potrzeby spotecznosci przedszkolnej tj. dzieci, rodzicow i §rodowiska
oraz pracownikow. Integruje nauczycieli i rodzicow w realizowaniu celow wychowawczych, ujednolica oddzialtywania wychowawcze, kieruje procesy

wychowawcze na wlasciwe tory.
1. CELE WYCHOWAWCZE PRZEDSZKOLA

Wzmocnienie wig¢zi emocjonalnej z rodzing oraz najblizszym Srodowiskiem dziecka.

Poszukiwanie wiedzy o otaczajacym swiecie 1zdobywanie nowych doswiadczen.

Stwarzanie dzieciom warunkéw do odkrywania siebie i innych przez wtasne dziatania.

Rozwijanie umiejetnosci komunikowania si¢ w sposob werbalny i niewerbalny.

Umozliwienie dzieciom dokonywania wyborow i przezywania pozytywnych efektow wilasnych dziatan.
Wdrozenie do przestrzegania zasad warunkujacych bezpieczenstwo.

Pomoc dziecku w budowaniu pozytywnego obrazu wtasnego ,,JA”.

Ksztattowanie zyczliwego 1 otwartego stosunku do ludzi oraz przyrody.

Uczenie dzieci rozwigzywania sytuacji trudnych na zasadzie kompromisu i uwzgledniani potrzeb innych.
Nabywanie wiedzy o obowigzujacych zasadach bezpiecznego zachowania si¢ w przedszkolu i w domu oraz §wiadomego ich przestrzegania.
Nabywanie wiedzy i1 §wiadomemu przestrzeganiu zasad bezpiecznego poruszania si¢ na drodze.
Ksztattowanie nawykow higienicznych warunkujacych zdrowie.

Rozwijanie nawykoéw zdrowego odzywiania sie.

Spontaniczna i zorganizowana aktywnosci ruchowa dziecka.
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III. PROCEDURY OSIAGANIA CELOW

1. METODY PRACY :

* Przyswajanie —-metody podajace: opowiadanie, wiersze, piosenki, rozmowa, historyjka obrazkowa, praca z tekstem;
= Odkrywanie - metody problemowe: gry dydaktyczne, gictda pomystow —,.Burza mdzgoéw” inscenizacja;
»  Przezywanie - metody aktywizujace : pokaz, drama , wystawa -eksSpozycja;
= Dzialanie - metody praktyczne: ¢wiczenia , gry dydaktyczne, zabawy intelektualne np. krzyzowki , rebusy , rozsypywanki,

2. FORMY PRACY :
. praca indywidualna,

. zabawa oraz inne rodzaje dziatalnos$ci dzieci pozwalajace na rozwijaniu wiasnej inicjatywy,

. czynno$ci samoobstugowe dzieci (np. zwigzane z utrzymaniem higieny osobistej, porzadku w sali, szatni ) oraz prace uzyteczne na rzecz przedszkola,
domu itp.,

. spacery i wycieczki,

. zajgcia organizowane przez nauczycielke z calg grupa lub prowadzone zespotach mniejszych zespotach,

. udzial w imprezach iuroczysto$ciach organizowanych w przedszkolui poza nim,

= udzial w konkursach, festiwalach, przegladach, quizach, turniejach.

3. WARUNKI BAZOWE NIEZBEDNE DO REALIZACJI PROGRAMU:
= sale zabaw dla kazdej grupy ;

= program wychowania przedszkolnego realizowany przez nauczycielki ;

= pomoce dydaktyczne do zaje¢, zabaw;

= wyposazone kaciki zabaw i sale do zabaw;

= ogrod przedszkolny.

IV. PRAWA I OBOWIAZKI DZIECKA

Prawa dziecka wynikajace z Konwencji Praw Dziecka w tym:

» Prawidlowo zorganizowanego procesu opiekunczo- wychowawczo-dydaktycznego zgodnie z zasadami higieny pracy umystowe;j.
= Poszanowania wszystkich jego potrzeb, zyczliwego i podmiotowego traktowania.

=  QOchrony przed wszelkimi formami wyrazania przemocy fizycznej badz psychicznej.

= Wyrazania swoich uczu¢ i mysli.

=  Umozliwienie zdobywania nauki przez zabawe¢ z uwzglednieni indywidualnych mozliwosci.

= Opieki i ochrony.

Dziecko w przedszkolu ma zagwarantowane prawo do:
= Poszanowania wiasnej godnosci i prawo do nietykalnosci,
= Posiadania wlasnego zdania i mozliwo$ci wyrazania go,
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= Proszenia o to czego chce, ale nie wymagania tego,

= Popetniania bledéw i mozliwos$ci naprawiania ich,

= Akceptacji takim, jakim ono jest,

» Przebywania w warunkach sprzyjajacych jego rozwojowi,

» Indywidualnego tempa procesu rozwojowego,

» Przebywania w warunkach zabezpieczajacych bezpieczenstwo, ochron¢ zdrowia oraz zdrowe jedzenie,

= Korzystania z dobr kulturalnych,

= Poszanowania wlasnosci,

= Znajomosci swoich praw i korzystania z nich,

= (Ciszy, spokoju i samotnosci, gdy tego potrzebuje,

= Korzystania z kontaktow interpersonalnych z dzie¢mi i dorostymi,

= Ksztattowania prawidlowych kontaktow spotecznych,

» Bawienia si¢ i wybierania towarzyszy zabaw,

» Przebywania wérdd osob odpowiedzialnych i zaangazowanych, do ktorych moze si¢ zwrocié,

= Pomocy nauczyciela w sytuacjach trudnych dla niego,

= Zdobywania wiedzy i umiej¢tnosci, badania i eksperymentowania,

» Podejmowania decyzji (ograniczonego wzgledami bezpieczenstwa) i ponoszenia ich konsekwencji.

= Uczestniczenia we wszystkich formach aktywnosci,

= Wypoczynku, jesli tego potrzebuje,

= Jedzenia i picia, gdy jest gtodne i spragnione,

= Regulowania wlasnych potrzeb,

= Ochrony przed wszelkimi formami wyrazania przemocy fizycznej lub psychicznej
Dziecko w przedszkolu ma obowigzek, w trosce o bezpieczenstwo wilasne i kolegéw przestrzega¢ wszelkich umowy zawartych z nauczycielka, a w
szczegolnosci:

= Nie oddala¢ si¢ od grupy bez wiedzy nauczycieli.

= Sygnalizowa¢ zte samopoczucie i potrzeby fizjologiczne oraz zgtasza¢ wszelkie przykre wypadki, uszkodzenia itp. zwigzane ze zdrowiem dzieci.

= Dba¢ o sprzet i zabawki znajdujace si¢ w przedszkolu.

= Dbac o estetyke 1 czystos¢ pomieszczen, w ktorych przebywa.

= Przejawia¢ wlasciwy stosunek do rowiesnikow, osob starszych, wynikajacy z postaw respektowania podstawowych norm spotecznych i etycznych.

V. PRAWA I OBOWIAZKI RODZICOW :

Rodzice majg prawo :

= Zapoznania si¢ z programem oraz zadaniami wynikajacymi z programu rozwoju przedszkola i planéw pracy nauczyciela w danej grupie.
= Uzyskiwania na biezaco rzetelnej informacji na temat swojego dziecka.

» Wyrazania i przekazywania nauczycielowi oraz dyrektorowi wnioskow, propozycji oraz uwag dotyczacych pracy przedszkola.
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= Wyrazania i przekazywania opinii na temat pracy przedszkola organowi prowadzacemu i nadzorujacemu prace pedagogiczng poprzez swoje
przedstawicielstwa tj. Rad¢ Rodzicow.

= Decydowac o liczbie godzin pobytu dziecka w przedszkolu.

= Uczestniczy¢ w zajeciach dydaktyczno-wychowawczych.

= Znac¢ jadtospis na dany dzien.

= Proponowac rodzaje zaje¢ dodatkowych.

Do podstawowych obowigzkéw rodzicéw dziecka nalezy :

= Przestrzeganie Statutu Przedszkola nr 107 w Gliwicach

» Wyposazenie dziecka w niezbedna odziez, przedmioty i przybory

= Respektowanie uchwal Rady Pedagogicznej i Rady Rodzicow podjetych w ramach ich kompetencji

= Przyprowadzanie i odbieranie dziecka z przedszkola osobiscie lub przez upowaznione osoby zapewniajace dziecku pelne bezpieczenstwo

= Przestrzeganie godzin pracy przedszkola

= Terminowe uiszczanie odptatnosci za pobyt dziecka w przedszkolu

= [nformowanie o przyczynach nieobecnosci dziecka w przedszkolu, niezwlocznie zawiadamianie o zatruciach pokarmowych i chorobach zakaznych

= Przestrzeganie zasad higieny i bhp na terenie przedszkola

= Wykazywanie zainteresowania postgpami dziecka w procesie dydaktyczno-wychowawczym, uczestniczy¢ w zebraniach rodzicow, utrzymywacé staly
kontakt z nauczycielem badz dyrektorem przedszkola w celu uzyskania aktualnych informacji o dziecku.

VI. ZADANIA NAUCZYCIELA W PRZEDSZKOLU MIEJSKIM NR 7

Nauczyciel :

1) Wspotdziata z rodzicami i opiekunami prawnymi :wspolpracuje w zakresie realizacji zadan wynikajacych z podstawy programowej wychowania
przedszkolnego; wiacza rodzicow w zycie przedszkola ;

2) Planuje i prowadzi pracg dydaktyczno — wychowawcza oraz jest odpowiedzialny za jej efekty.

3) Zbiera informacje o dzieciach — prowadzi obserwacje pedagogiczne majace na celu poznanie i zabezpieczenie potrzeb rozwojowych dziecka .

4) Wspoltpracuje ze specjalistami $wiadczgcymi pomoc psychologiczno — pedagogiczna.

5) Wspiera kazdego wychowanka w jego rozwoju.

6) Ksztatci i wychowuje dzieci w umitowaniu Ojczyzny w atmosferze wolnosci sumienia i szacunku dla kazdego cztowieka,

7) Dba o ksztaltowanie u wychowankow postaw moralnych i obywatelskich

8) Tworzy warunki wspomagajace rozwoj dzieci, ich zdolnosci i zainteresowania oraz dazy do pobudzenia proceséw rozwojowych, do optymalnej aktywizacji
dzieci poprzez wykorzystywanie ich wtasnej inicjatywy,

9) Wspiera rozwoj aktywnosci poznawczej dziecka nastawionej na poznawanie samego siebie oraz rzeczywistosci spoteczno - kulturalnej i przyrodniczej,

10) Otacza indywidualng opiekg kazdego z wychowankow i dostosowanie metody i formy pracy do jego mozliwosci,

11) Utrzymuje staty kontakt z rodzicami (opiekunami) oraz udziela im rzetelnych informacji na temat dziecka, jego zachowania i rozwoju.

12) Wspolpracuje z domem rodzinnym wychowanka w celu ujednolicenia oddziatywan wychowawczych
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13) Dba o zdrowie i bezpieczenstwo wychowankow

VIL. STANDARDY OSIAGNIEC DZIECI

14) Codziennie sumiennie przygotowuje si¢ do pracy z dzie¢mi.

15) Prowadzi dokumentacji zgodnie z okreslonymi przepisami.

16) Doskonali swoje kwalifikacje zawodowe .

17) Dazy do pelni wlasnego rozwoju 0sobowego.

18) Wspottworzy dobrg atmosfer¢ pracy w Przedszkolu,

19) Przestrzega podstawowe zasady BHP i ppoz. oraz dyscypling pracy,
BADZ KULTURALNY:

STANDARDY OSIAGNIEC DZIECI:

PRZYKLADOWE SPOSOBY REALIZACIJI:

Uzywa form  grzeczno$ciowych
dziekuje, przepraszam)

(prosze,

Uczenie si¢ uzywania zwrotow grzecznosciowych w okreslonych sytuacjach,

Dostarczenie dzieciom wzorcow wlasciwego zachowania si¢ (postawa nauczyciela, postacie z
literatury itp.)

Utrwalenie nawykow kulturalnego zachowania si¢ w miejscach publicznych (sklep, kino, itp.)

Okazuje szacunek dorostym, osobom starszym.

Uwrazliwienie dzieci na potrzeby innych cztonkéw rodziny- spokojne i ciche zachowanie
podczas odpoczynku, opiekowanie si¢ osobami starszymi, chorymi,

Posiada nawyk witania si¢ i zegnania z innymi
osobami poprzez stosowanie odpowiednich form
grzecznosciowych.

Utrwalanie uzywania zwrotow grzeczno$ciowych: dzien dobry, do widzenia, itd.

Jest mite dla innych 0s6b (dorostych, kolegow)

Uczenie si¢ mowienia mitych stow oraz dzigkowania innym za te stowa.

Dba o porzadek wokot siebie.

Samodzielne podejmowanie prostych obowiazkéw w domu i w przedszkolu — sprzatanie
zabawek, ukladanie ksigzek.

Szanowanie wspolnych zabawek i odktadanie ich na wyznaczone miejsce.

Przyzwyczajenie dzieci do przestrzegania zasad dotyczacych utrzymywania porzadku i
szanowania zieleni w najblizszym otoczeniu ( papiery wrzucamy do kosza, nie niszczymy drzew,
krzewow).

Stucha kiedy inni moéwia, mowi kiedy inni
stuchaja.

Rozmowy z dzie¢mi na temat savoir-vivr’u — stosowanie ich w codziennych sytuacjach.

Nie moéwi z pelnymi ustami.

Opanowanie umiejetnosci kulturalnego jedzenia

BADZ KOLEZENSKI

STANDARDY OSIAGNIEC DZIECI:

PRZYKLADOWE SPOSOBY REALIZACII:

Bawi si¢ zgodnie z rowie$nikami.

Zawieranie umow z dzie¢mi dotyczacych wlasciwego zachowania w przedszkolu, konsekwentne
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ich przestrzeganie

Szanuje cudza wlasnos¢.

Interesowanie si¢ wytworami swoich kolegdw, dostrzeganie trudu wlozonego w ich powstanie,
poszanowanie wlasnosci 1 wytworow pracy kolegow.

Okazuje pomoc dzieciom slabszym, bierze pod
uwage potrzeby innych.

Rozumienie, Ze inni majg takie same potrzeby .

Potrafi podzieli¢ z kolegami zabawka,

stodyczami itp.

si¢

Rozumienie, ze inni majg potrzebe¢ uczestnictwa w zabawach, korzystania z zabawek,
spozywania stodyczy i w zwiazku z tym dzielenie si¢ nimi.

Nie wyrzadza nikomu krzywdy — nie wySmiewa
si¢, nie przedrzeznia, nie przezywa.

Dostrzeganie 1 przeciwstawianie si¢ przejawom samolubstwa, okrucienstwa , przezywania,
dokuczania- rozumienie przezy¢ z tym zwigzanych.

Pomaga potrzebujacym kolegom.

Opiekowanie si¢ nowymi kolegami oraz tymi, ktorzy tej pomocy potrzebuja.

KONTROLUJ SWOJE ZACHOWANIE

STANDARDY OSIAGNIEC DZIECI:

PRZYKLADOWE SPOSOBY REALIZACIJI:

Unika krzyku, ktotni, przestrzega okreslonych
umow — rozumie konsekwencje tamania przyjetych
umow.

Ustalenie regul i norm zycia w grupie, przestrzeganie ich:
postugiwanie si¢ umiarkowanym glosem,
madre rozwigzywanie zaistniatych konfliktow,
podporzadkowanie si¢ dyzurnemu np. w tazience,
ponoszenie konsekwencji tamania przyjetych umow,
reagowanie na umowiony sygnal np. konczacy zabawg.

Nazywa pozytywne cechy charakteru:
kolezensko$¢, zyczliwo$¢, uprzejmosé, tolerancje.

Stuchanie utworow literackich; sytuacje edukacyjne, scenki dramowe — nazywanie cech
charakteru gtéwnych postaci.

Wyraza swoje emocje w sposob kontrolowany,
korzysta z pomocy dorostych w trudnych sytuacjach.

Uczenie dzieci umiej¢tnosci okreslania swoich uczu¢ , wyrazania swoich oczekiwan w sposob
zrozumialy dla innych;

Zapoznawanie z bezpiecznymi sposobami roztadowywania emocji nie wyrzadzajac krzywdy
innym np. darcie papieru, dmuchanie na bibutke¢ przyczepiong do nosa, zgniatanie gazety;

Poznawanie wzorcow wlasciwego zachowania — postawa nauczyciela, postacie z literatury.

Prawidlowo przyjmuje krytyke, cieszy si¢ z

sukcesOw.

Uczenie wlasciwego przyjmowania pochwat 1 krytyki; poszukiwanie sposobdéw nagradzania
sukceséw innych.

Unika klamstwa

Rozumienie konsekwencji ktamstwa dla siebie 1 innych.
Podejmowanie oceny postepowania wlasnego i kolegéw w konkretnych sytuacjach.

Strona 22 z 82




Rozroznia prawde, fatsz ; dobro od zta.

Rozroznianie prawdy, fatszu, fantazji, ktamstwa w utworach literackich 1 w sytuacjach
codziennych,

Podejmowanie préb oceny i ocenianie postepowania bohateréw bajek i opowiadan,

Uktadanie zakonczen historyjek obrazkowych, przewidywanie skutkéw ztego postepowania,
wycigganie wnioskow.

Mowi o swoich uczuciach

Uczenie dzieci umiej¢tnosci okreslania swoich uczug,
Prowadzenie rozméw dotyczacych wlasnych ocen i odczué, liczenie si¢ z uczuciami drugiej
osoby,

POZNAJ TRADYCJE RODZINNE | NARODOWE

STANDARDY OSIAGNIEC DZIECTI:

PRZYKELADOWE SPOSBY REALIZACIJI:

Kultywuje tradycje swojej rodziny.

Pobudzanie ciekawosci do interesowania si¢ historig i tradycjami swojej rodziny.

Pamigta o uroczystosciach rodzinnych,

Wzmacnianie wigzi rodzinnych poprzez udzial czlonkdéw rodziny w uroczysto$ciach
organizowanych w przedszkolu, zajeciach otwartych itp.

Jest dumne z kraju, w ktérym mieszka.

Uswiadomienie dzieciom ich przynalezno$ci narodowej ( zajgcia, kazda nadarzajaca si¢ okazja)
— jestesmy Polakami, mieszkamy w Polsce,
Poznawanie mapy Polski, najwazniejszych miast i rzek.

Szanuje jezyk ojczysty 1 tradycje narodowe.

Zapoznanie dzieci z barwami narodowymi, godtem, hymnem Polski.

Zna pigkno swojego kraju, regionu, miasta

Organizowanie spacerow 1 wycieczek — Kierowanie obserwacji dziecka na miejsca
charakterystyczne dla dzielnicy, miasta, kraju.
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Wie, gdzie pracuja jego rodzice i zna wartosci
wyplywajace z wykonywanego zawodu.

Prowadzenie rozméw, zaje¢ dotyczacych poznawania pracy zawodowej rodzicow, dziadkow,
zapraszanie przedstawicieli na zajecia do przedszkola,

Realizowanie tematow kompleksowych dotyczacych poznawania zawodow np. strazaka,
lekarza, policjanta, nauczyciela itp.

DBAJ O BEZPIECZENSTWO

STANDARDY OSIAGNIEC DZIECTI:

PRZYKLADOWE SPOSOBY REALIZACIJI:

Przestrzega zakazu nie oddalania si¢ od grupy (
z okreslonego miejsca)

Ustalenie zasad warunkujacych bezpieczenstwo podczas pobytu w przedszkolu (sala, ogréd
przedszkolny) oraz na wycieczkach.

Rozumie zakaz brania do rgk nieznanych
przedmiotow, produktow.

Przestrzeganie zakazu spozywania produktéw nieznanego pochodzenia (owoce, rosliny, grzyby,
stodycze itp. otrzymywane od obcych).

Informuje dorostych o swoich dolegliwosciach,
zkym samopoczuciu.

Omoéwienie sposobu postepowania w razie zlego samopoczucia, skaleczenia czy innej
dolegliwosci.

Zna swoje imie, nazwisko i adres zamieszkania.

Zapamietanie wlasnego imienia, nazwiska i adresu zamieszkania.

Unika niebezpiecznych zabaw i zachowan.

Dostarczenie dzieciom WZOrow zachowania
(filmy edukacyjne, teatrzyki, pogadanki) — poznanie konsekwencji niebezpiecznych zabaw i zachowan.

Zachowuje ostrozno$¢ w kontaktach z obcymi.

Poznanie niektorych mozliwo$ci radzenia sobie w sytuacjach zagrazajacych wlasnemu
bezpieczenstwu.

Nie zbliza si¢ do nieznanych zwierzat.

Ogladanie slajdow, filmow o witasciwym zachowaniu w zoo, omowienie zachowan zwierzat,
gdy: zwierze jest zdenerwowane, chore, boi si¢,
Organizowanie spotkan z weterynarzem.

Przestrzega zasad ruchu drogowego dla pieszych.

Dostarczenie wzorcéw wiasciwego zachowania si¢ na ulicy ( wycieczki na skrzyzowanie, filmy
edukacyjne, ksigzki),
Organizowanie spotkan z policjantem, straznikiem miejskim.

Uwaznie porusza si¢ po budynku przedszkola
oraz w ogrodzie przedszkolnym.

Ustalenie jasnych zasad warunkujacych bezpieczenstwo podczas pobytu w przedszkolu —
przestrzeganie umow grupowych.

Zna zagrozenia wynikajagce z zabaw zapatkami,
srodkami chemicznymi,

Rozumie zagrozenia wynikajace z samodzielnego
uzywania lekow.

Poznawanie zasad warunkujacych bezpieczenstwo wtasne 1 innych.

Przestrzega zakazu samodzielnego uzytkowania

Przestrzeganie zakazu prowokowania sytuacji zagrazajacych bezpieczenstwu.

Strona 24 z 82




urzadzen. mechanicznych, elektrycznych
Zna mozliwe konsekwencje jego tamania.

DBAJ O SWOJE ZDROWIE

STANDARDY OSIAGNIEC DZIECTI:

PRZYKELADOWE SPOSOBY REALIZACIJI:

Zna zasady porozumiewania si¢ z nauczycielem i
kolegami.

Dostarczeni wzorcow wiasciwego zachowania w réznych miejscach i sytuacjach.

Rozumie znaczenie pobytu na $wiezym
powietrzu.

Codzienne korzystanie z pobytu w ogrodzie.
Organizowanie zabaw na terenie ogrodu.

Rozumie potrzebe ubierania si¢ odpowiednio do

pogody.

Uczenie umiejetnosci dokonywania wyboru odpowiedniego ubierania w zalezno$ci od
warunkow atmosferycznych.
Rozumie zalezno$¢ przegrzewania organizmu a zachorowalnosc.

Dba o czystos¢ swojego ciata i ubrania.

Rozumienie znaczenia codziennego mycia ciata.
Wdrazanie do konieczno$ci codziennego zmieniania ubrania.
Przestrzeganie zasady mycia rak po

Rozumie potrzebe spozywania warzyw i owocow

Przetamywanie niecheci do spozywania suréwek i owocow.
Rozumienie znaczenia spozywania warzyw i owocow dla organizmu jako zrédla witamin.
Samodzielne przyrzadzanie surowek dla swoich kolegow.

Rozumienie znaczenia zdrowego odzywiania

Organizowanie wycieczek do gospodarstwa ekologicznych.
Zaktadanie matych hodowli — rzezucha, pietruszka, szczypior.
Organizowanie spotkan ze specjalistami ds. zywienia.

Porozumiewa si¢ umiarkowanym glosem, unika
hatasu.

Uczenie si¢ moéwienia cichym glosem.
Rozumienie znaczenia cichej zabawy i nie przeszkadzania innym.
Rozumienie znaczenia halasu dla organizmu.

Lubi zabawy ruchowe i ¢wiczenia gimnastyczne

Czynne uczestniczenie w zabawach ruchowych, terenowych, ¢wiczeniach porannych,
gimnastycznych, spacerach, wycieczkach.

Wykorzystanie potrzeby spontanicznego ruchu dziecka.

Doskonalenie sprawnosci fizyczne;j.

Nie boi si¢ wizyty u lekarza

Rozumie potrzeby kontrolnych wizyt u lekarza pediatry i stomatologa.
Wdrazanie do potrzeby kontrolowania i leczenia zgbow.
Wskazywanie przykladéw nie dbania o wlasne zdrowie.
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VIIL SYSTEM NAGROD I KAR

Dzieci potrzebuja precyzyjnego okreslenia, co jest dozwolone, a czego nie wolno. Opracowujac wspolnie z nimi ,, Kodeks postepowania” musimy
zardbwno wspiera¢ i motywowac je do przestrzegania obowigzujacych norm i zasad, jak réwniez konsekwentnie egzekwowaé go. Skutecznym $rodkiem
wychowania sg nagrody i pochwaly. Majg one warto$¢ zachecajaca do pracy dla kazdego cztowieka, a tym bardziej dla dziecka. Uznanie i akceptacja
mobilizujg do dalszych wysitkow

FORMY NAGRADZANIA ZACHOWAN RESPEKTUJACYCH USTALONE NORMY I ZASADY ZACHOWANIA.
pochwatla wobec grupy,
* pochwata indywidualna,
=  pochwata przed rodzicami,
= atrakcyjne spedzanie czasu, atrakcyjna zabawa w grupie wedtug pomystu dzieci,
= darzenie dziecko szczegdlnym zaufaniem np. zwigkszajac zakres jego samodzielnosci,
= drobne nagrody rzeczowe, np. emblematy uznania ( odznaka, order ),
NAGRADZAMY ZA:
*  stosowanie ustalonych umow i zasad,
»  wysitek wltozony w wykonanie pracy, zadania,
»  wypekienie podjetych obowiazkoéw,
*  bezinteresowng pomoc innym,
= stosowanie zasad ochrony przyrody,
= aktywny udziat w pracach grupy.
Po ustaleniu norm postgpowania powinnismy takze ustali¢ konsekwencje za brak podporzadkowania si¢ im.

FORMY KARANIA ZA NIESTOSOWANIE SIE DO USTALONYCH

WSPOLNIE ZASAD

. kara naturalna jako bezposrednie nastepstwo winy ( w sytuacjach nie zagrazajacych zdrowiu dziecka ),
. zastosowanie aktywno$ci majacej na celu roztadowanie negatywnych emoc;ji,

. upomnienie stowne ( przypomnienie obowigzujacych zasad ),

. rozmowa — przedstawienie nastepstw zachowania (sklonienie dziecka do autorefleks;i),

. wyrazenie przez nauczyciela smutku i nie zadowolenia z powodu zachowania dziecka,

. odsunigcie na krotki czas od zabawy,

. poinformowanie rodzicow 0 przewinieniu.

KARY STOSUJEMY ZA:

= nieprzestrzeganie ustalonych norm i zasad wspotzycia w grupie i przedszkolu,
= stwarzanie sytuacji zagrazajacych bezpieczenstwu i zdrowiu wlasnemu 1 innych,
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= zachowania agresywne,
* niszczenie wytwordw pracy innych, ich wlasnosci,
= celowe nie wywigzanie si¢ z podjetych obowigzkow.

IX. ZASADY WSPOLPRACY WYCHOWAWCZEJ Z RODZICAMI

Poznanie srodowiska rodzinnego wychowankow.
Wspotdziatanie obu srodowisk w celu ujednolicenia dzialan wychowawczych.
Prowadzenie pedagogizacji rodzicow.
Stwarzanie pozytywnej atmosfery we wzajemnych kontaktach.
Inspirowanie rodzicow do dziatah na rzecz grupy, przedszkola i ochrony $srodowiska.
Przekazywanie rzetelnych informacji na temat dziecka, jego postepow i przyczyn trudnosci w zdobywaniu umiejetnosci i wiedzy.
Przedstawianie pozytywnych zachowan i osiggni¢¢ dziecka, a dopiero w drugiej kolejnosci uwag negatywnych.
Inicjowanie pomocy rodzicéw w ulepszaniu warunkow pracy placowki.

N~ WNE

X. ZASADY WSPOEPRACY ZE SRODOWISKIM LOKALNYM

1. Kontynuowanie wspotpracy z Poradnig Psychologiczno - Pedagogiczng, placowkami oswiatowymi i organizacjami spotecznymi dziatajagcymi na terenie
miasta Gliwice poprzez udzial w przygotowywanych imprezach i akcjach charytatywnych.

Organizowanie imprez kulturalnych dla rodzicow i srodowiska lokalnego.

3. Wspotdzialanie w pozyskiwaniu sponsoréw na potrzeby zwigzane z wychowaniem dzieci.

no

XI. SYSTEM INFORMACJI O POSTEPACH EDUKACYJNYCH DZIECKA

Informacja o postepach edukacyjnych dziecka ma :

= Stuzy¢ jego rozwojowi , wskazywac jego mocne 1 stabe strony ;

* Motywowac¢ do osiggania postgpow rozwojowych i edukacyjnych ;

= Stuzy¢ jako podstawa do rozmowy z rodzicami ;

= Utatwi¢ kontakt z rodzicami — tworzac w ten sposob partnerski uktad majacy na celu pomoc dziecku w osiagnigciu jak najpetniejszego rozwoju;

Formy przekazywania informacji:

= rozmowa indywidualna, konsultacja ,

= zebrania ogolne i grupowe ,

= kaciki dla rodzicow, gazetki informacyjne
= wspdlne uroczystosci i imprezy — festyny.
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XIl. KRYTERIA SUKCESU | EWALUACJI

Miarg osiggni¢cia celu programu wychowawczego bedzie:

1. OBRAZ DZIECKA, KTORE:

. zna normy i zasady obowigzujace w przedszkolu,

. jest zainteresowane otaczajgcym swiatem,

. wie co sprzyja i zagraza jemu samemu i kolegom,

. jest samodzielne, bezinteresownie pomaga innym,

. jest tolerancyjne,

. podejmuje proby oceny swojego postepowania,

. szanuje swojg i cudza wlasnosc,

. rozumie konieczno$¢ ponoszenia konsekwencji swojego postepowania,
. zna swoje prawa i obowigzki,

. dziala na rzecz srodowiska naturalnego.

2. DOBRA WSPOLPRACA Z RODZICAMI:

. podejmuja systematyczng wspdtprace z placowka,
. sg otwarci na rady 1 sugestie nauczyciela,

. czuja si¢ wspotgospodarzami,

. biorg czynny udzial w pracach przedszkola,

. stuza radg 1 pomoca.

3. ZADOWOLENIE NAUCZYCIELI WYNIKAJACE Z:

jednolitych oddziatywan wychowawczych wszystkich nauczycieli,
o osiggania dobrych efektow pracy,

o blizszego kontaktu z dzieckiem, akceptowania jego podmiotowosci,
. wzrostu poziomu kompetencji wychowawczych.

4. UWAGI KONCOWE

Za realizacj¢ programu wychowawczego odpowiedzialne sa wszystkie nauczycielki.

Program zostanie wykorzystany do tworzenia mikrosystemow wychowawczych dla poszczegdlnych grup.

Zadania realizowane beda wspdlnie z rodzicami.

W ewaluacji uwzglednia si¢ opinie wychowankow , rodzicow , nauczycieli , pracownikéw przedszkola , przedstawicieli organdw prowadzacych oraz
sugestie nadzoru pedagogicznego .

i N S
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Sposoby ewaluaciji

Analiza dokumentéw — dziennik, plany wynikowe grup, arkusze umiejetnosci,

Arkusze obserwacji,

Ankiety — kierowane do rodzicow , nauczycieli,

Ocena realizacji ,,Programu Wychowawczego” na potrocznej 1 koncowej radzie pedagogiczne;.

X LITERATURA:

1) Rozporzadzenie Ministra Edukacji Narodowej z 18 sierpnia 2015 r. w sprawie zakresu i form prowadzenia w szkotach i placowkach systemu oswiaty
dziatalnosci wychowawczej, edukacyjnej, informacyjnej i profilaktycznej w celu przeciwdziatania narkomanii (Dz.U. poz. 1249).

2) Konstytucja Rzeczypospolitej Polskiej z dnia 2 kwietnia 1997 r. ( Dz. U. RP, nr 78 z 16 lipca 1997 r. P0z.483),
3) Konwencja Praw Dziecka z 7 lipca 1991,

4) Podstawy pedagogiki przedszkolnej pod. Red. M. Kwiatowskiej, WSiP, Warszawa1985,
5) Statut Przedszkola Miejskiego nr 7 w Gliwicach

6) Podstawa programowa wychowania przedszkolnego

Szkola Podstawowa nr 15 — plan dzialan wychowawczych dla klasy | -111

rodz. nr
oddz. cel | cel operacyjny zadania strefa realizatorzy termin Sposob
wych/pr | szcz formy/ sposoby realizacji rozwoju realizacji | ewaluacji
of
wychow | 1 Poznajemy si¢ przez | Organizujemy: spoteczna wychowawca | IX/X obserwacja
. 2 zabaweg,  tworzymy a. gry i zabawy integracyjne, intelektualn | rodzice oraz  na | rozmowy
prof. zzyty zespot klasowy, b. uroczystosci klasowe. a nauczyciele biezaco
wspieramy dziecko w C. wyjscia ew. wycieczki emocjonaln | pedagog szk.
procesie adaptacji . Poznajemy potrzeby dziecka i udzielamy mu wsparcia | a psycholog szk.
Zapoznajemy uczniow z metodami efektywnego | duchowa dyrekcja
uczenia si¢ fizyczna szkoty
Stwarzamy przyjazne miejsca pracy na zajeciach
lekcyjnych
z uwzglednieniem potrzeby zabawy i ruchu
Zapewniamy prawidlowy dobor mebli 1 sprzgtu
szkolnego dostosowany do wieku i wzrostu dzieci,
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Zapewniamy utrzymanie wlasciwe] temperatury i
prawidlowego o$wietlenia pomieszczen lekcyjnych

wychow |1 Zapoznajemy dzieci | Zapoznajemy uczniow ze szkolg i jej pracownikami , | spoleczna wychowawca, | IX/X obserwacja
. 2 z pracownikami | odwiedzamy pracownikow szkoty w ich gabinetach ( | intelektualn | rodzice wymiana inf.
pfof. 3 szkoty. pedagoga, psychologa, pielegniarke, sekretarke...) a pomiedzy
(elementy orientacji | Wyjasniamy na czym polega ich praca emocjonaln pracownikami
zawodowej) i uczymy szacunku dla wszystkich pracownikow | a
szkoty. duchowa
fizyczna
wychow | 1 Zapoznajemy dzieci/ | Wyjasniamy dzieciom ich prawa i obowiazki, zasady | spoteczna wychowawca, | IX/X obserwacja
. 4 rodzicow/ opiekundéw | oceniania zachowania i postgpOw w nauce intelektualn | pedagog,
pfof. 5 prawnych z prawami | Przeprowadzamy ankiete wsrod rodzicow | a uczniowie,
i obowigzkami ucznia | diagnozujaca ich oczekiwania wzglgdem szkoty oraz | emocjonaln | rodzice,
, zasadami oceniania | ustalajgcg czynniki wsparcia i ryzyka w srodowisku a samorzad
zachowania i | Zapoznajemy rodzicéw z dokumentami regulujagcymi | duchowa uczniowski
postepOw w nauce prace¢ szkoly
Opracowujemy wspolnie z rodzicami program
Ksztatltowanie postaw | wychowawczo- profilaktyczny szkoty (w oparciu o
przeprowadzong diagnoz¢) Uswiadamiamy uczniom
konieczno$¢ poszanowania mienia szkolnego
Omawiamy/ ustalamy sankcje, jakie bgda stosowane
w przypadku tamania obowigzujacych zasad,
wychow | 2 Umozliwiamy Organizujemy pomoc psychologiczno- pedagogiczng i | spoteczna dyrekcja na biezgco | obserwacja
. 4 uczniom rozwo6j na | oferujemy zajecia: intelektualn | szkoty przez caty | analiza
prof. miare swoich | - korekcyjno - kompensacyjne, a psycholog rok frekwencji na
mozliwos$ci - wyrOwnawcze , emocjonaln | pedagog szkolny zajeciach
- logopedyczne, a logopeda
- indywidualng pomoc  nauczycieli  (zajecia | duchowa wychowawcy
swietlicowe), klas
- indywidualng pomoc pedagoga i psychologa
szkolnego,

- Z zakresu pomocy kolezenskiej,
W  zaleznosci od potrzeb ucznia organizujemy

indywidualny tok nauki i program nauki oraz
zindywidualizowang $ciezke ksztalcenia
Diagnozujemy sytuacje wychowawcza, rodzinng
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ucznia(ankiety, rozmowy indywidualne)

Stuzymy  pomoca  specjalistyczng  (psycholog,
pedagog, logopeda), materialng ( odziez, przybory
szkolne)

wychow

ofof.

O Wk

Troszczymy  si¢

bezpieczenstwo

(swoje oraz innych).

0

Ksztattowanie postaw

Opracowujemy/ aktualizujemy procedury reagowania
w okreslonych sytuacjach- zapewniamy
bezpieczenstwo uczniom podczas pobytu w szkole
(przestrzegamy procedur)

Zaznajamiamy ucznidéw z zasadami bezpiecznego
zachowania podczas lekcji i przerw.

Wyczulamy dzieci na potencjalnie niebezpieczne
sytuacje na terenie szkotly i poza nig.

Uczymy jak bezpiecznie porusza¢ si¢ na chodniku i
przechodzi¢ przez jezdnig¢. ,,Odblaskowy pierwszak”
Zapoznajemy dzieci z zasadami zachowania si¢ W
kontaktach:

e 7z rowie$nikami (Sposobami radzenia sobie z
agresja, przemoca, zasadami komunikowanie
si¢, sposobami rozwigzywania konfliktow)

e 7z o0sobag nieznajomg (zasada nieufnosci i
ochrony prywatnosci).

Omawiamy zasady bezpieczenstwa na drodze.
Przypominamy uczniom funkcje pracownikow szkoty,
stuzacych im pomocag w trudnych sytuacjach,
zachgcamy do skorzystania z niej w razie potrzeby.
Ksztatcimy umiejetnos¢ wiasciwego reagowania

w sytuacjach zagrozenia Zzycia wlasnego 1 innych-
zapoznajemy z numerami telefondw alarmowych,
uczymy zasad wzywania pomocy, zapoznajemy Zz
elementami udzielania pomocy przedmedycznej
Objasniamy zasady zachowania si¢ W sytuacjach
Zagrozenia.

Uczymy zasad bezpiecznego wypoczynku zimowego i
letniego

Objasniamy procedury postegpowania w przypadku
stosowania przemocy, agresji rowiesniczej

spoleczna
intelektualn
a
emocjonaln
a

duchowa
fizyczna

wychowawca
policjant
wszyscy
pracownicy
szkoty

wg planow
pracy oraz
na biezaco
( w
sytuacji
poprzedzaj
ace
okreslone
dzialania,
zaistnienia
zagrozenia

)

XIl, vV

analiza
wytworow
pracy dzieci
rozmowa

o przezyciach
dzieci

podczas
dziatan
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Pelnimy dyzury w czasie przerw by zapewnid
uczniom wieksze bezpieczenstwo

wychow

ofof.

Dbamy o
rozwoj
prowadzimy
higieniczny
zycia.

zdrowie,

fizyczny |

tryb

Ksztaltowanie postaw

Uczymy dbac¢ o wlasne zdrowie poprzez:
- omawianie zasad zmniejszajacych ryzyko zakazenia
w sytuacji
pandemii (wdrazanie do ich przestrzegania)
- dostosowywanie ubioru do pory roku i warunkow
atmosferycznych,
- prowadzenie pogadanek na temat ochrony przed
zachorowaniem/ zasad leczenia chorob wirusowych
(np. grypy),
- wyrabianie nawykow wlasciwego odzywiania si¢ i
nawyku
utrzymywania higieny osobistej,
- biezaca korekte przyjmowanej postawy, zachgcanie
do udziatu
z zajeciach korekcyjnych ( stwierdzone wady
postawy),
wprowadzanie ¢wiczen korygujacych wady postawy
do zestawu
¢wiczen ruchowych realizowanych na zajgciach z
wychowawca
Uczymy zasad ( egzekwujemy ich przestrzegania )
bezpiecznego spozywanie positkow z zachowaniem
zasad kultury i higieny .
Zachgcamy do aktywnych form spedzania wolnego
czasu oraz organizujemy zajecia ruchowe w czasie
pobytu dziecka w szkole.
Organizujemy konkursy sportowe
Uswiadamiamy uczniom istnienie realnych zagrozen
zwigzanych ze stosowaniem niebezpiecznych
srodkow psychoaktywnych
i odurzajacych — omawiamy wybrane techniki
manipulacji.
Uaktualniamy informacje na temat miejsc stuzacych
pomocom rodzicom i uczniom w trudnych sytuacjach

fizyczna
intelektualn
a
emocjonaln
a

duchowa
spoleczna

pielegniarka
wychowawca
nauczyciele
pracownicy
administracji
rodzice
pedagog

na
biezaco/
caty rok

obserwacja
kontrola
higieny
uczniow
prowadzona
przez
pielegniarke
szkolna
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wychow |1 Ksztattujemy kulture | Uczymy podstawowych form grzecznosciowych./ | emocjonaln | wychowawca | na biezgco | obserwacja
9 osobistag ,wdrazamy | egzekwujemy ich stosowanie a rodzice wytwory
do przestrzegania | Doskonalimy technik¢ komunikowania si¢ z innymi. | intelektualn | nauczyciele pracy wilasnej
prof. norm spotecznych i | Przypominamy obowigzujace wszystkich zasady |a pedagog dzieci
wiasciwych zachowania si¢ w szkole i poza nig. spoteczna psycholog
zachowan wobec | Rozwijamy  cechy pozadane w  kontaktach
otoczenia, rowiesniczych, np.  kolezensko$¢,  uczciwos¢,
korygujemy prawdomownosé, lojalnosc.
pojawiajace si¢ | Wdrazamy do  przestrzegania norm spotecznych
nieprawidlowosci i wlasciwych zachowan wobec innych osob, ze
szczegblnym  uwzglednieniem osoOb  stabszych,
Ksztattowanie postaw | starszych i niepelnosprawnych.
Omawiamy zasady ubierania si¢ do szkoty na co
dzien i z okazji $wiat.
Podejmujemy dzialania zapobiegajace
cyberprzemocy,
uzaleznieniom od urzadzen mobilnych
wychow |1 Ksztattujemy Rozwijamy tolerancje¢ wobec odmiennosci- (proby | spoteczna wychowawca | na biezgco | obserwacja
. 5 wrazliwos¢ autoprezentacji, co nas taczy- co nas rézni) gry i | intelektualn | rodzice przez caly | wytwory prac
pfof. zabawy integrujace zespot klasowy, praca w grupach z | a pedagog rok y wlasnej
3 Wychowanie ku | wyraznym wykorzystaniem odmiennych ,,mocnych ,, | emocjonaln | psycholog szkolny dzieci
4 wartosciom stron uczestnikow zajec a nauczyciel na
Zachecamy do wzajemnej pomocy duchowa swietlicy
9 Egzekwujemy poszanowanie godnosci drugiego
10 cztowieka/ korygujemy postawy niewlasciwe

Rozwijamy empati¢ ( nie pozostajemy obojetnymi na
krzywde kolegi/ kolezanki, wlaczamy si¢ w
wolontariat, akcje charytatywne)

Uczymy si¢ odrozniaé, co jest dobre, a co zte w
kontaktach z dorostymi 1 rowiesnikami;

Uczymy sie czym rozni si¢ odwaga od niebezpiecznej
brawury, Staramy si¢ by¢ madrymi, uczciwymi,
prawdomownymi.

Rozwijamy umiejetno$¢ pracy zespotowej.
Zaznajamiamy z zapisami  Karty Praw Dziecka-
informujemy o0  istnieniu  miejsc  /instytucji
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otaczajacych dzieci wlasciwg pomoca w sytuacji gdy
dzieje si¢ im krzywda ( numer ,,Niebieskiej Linii”).
Zapoznajemy z pojeciem ,.ekologia”- wyjasniamy
znaczenie ochrony $rodowiska naturalnego przed
dalsza degradacja

Bierzemy udziat w konkursach ekologicznych

Segregujemy $mieci I/
Wiaczamy si¢ w obchody Tygodnia Tolerancji
wychow |5 Wspieramy rodzicow | Objasniamy znaczenie rodziny w procesie rozwoju spoteczna wychowawca | na biezgco | obserwacja
: 1 W procesie Omawiamy zasadno$¢ podziatlu obowigzkow w | intelektualn | rodzice analiza
pfof. wychowania/ rodzinie, znaczenie wzajemnej pomocy a pedagog Wytworow
2 uswiadamiamy Wyjasniamy uczniom i rodzicom znaczenia wspolnie | emocjonaln | psycholog pracy dzieci
9 uczniom wartos¢ spedzanego czasu dla wzmacniania wi¢zi rodzinnych | a nauczyciel na rozmowa
rodziny I zapobiegania  problemom  wychowawczym | duchowa swietlicy o przezyciach
10 (wycieczki, spacery, gry 1 zabawy, uroczystosci) fizyczna
Wychowanie ku Organizujemy uroczystosci i1 imprezy szkolne z
wartosciom udziatem rodzicéw
Ksztaltowanie postaw
wychow | 6 Ksztattujemy Dostarczamy informacji na temat kraju, kontynentu i | spoteczna wychowawca | wg obserwacja
. 1 poczucie Swiata intelektualn | rodzice harmonogr | analiza
pfof. przynaleznos$ci/ Rozwijamy poczucie tozsamos$ci narodowej a pedagog amu wytworow
8 budujemy  poczucie | Znamy symbole narodowe i szanujemy je emocjonaln | psycholog imprez/ pracy dzieci
10 tozsamosci Uczymy si¢ hymnu Rzeczypospolitej Polskiej, | a nauczyciel na | planu rozmowa
Dbamy 0 | poznajemy flage i hymn Unii Europejskiej duchowa swietlicy pracy 0 uczuciach
wychowanie Znamy i szanujemy tradycje regionu i kraju wychow. | towarzyszacy
patriotyczne Poznajemy tradycje mniejszosci etnicznych (np. ch

Wychowanie ku
warto$ciom

Romow) oraz innych krajéow europejskich (koledzy/
kolezanki z Ukrainy)
Aktywnie uczestniczymy w zyciu regionu:
- wycieczki tematyczne
- spotkania z ciekawymi ludzmi
- udziat w konkursach tematycznych ( region, kraj.
Europa)
- udzial w przedstawieniach teatralnych, seansach
filmowych,

wystawach

uczestnictwu
w  waznych
wydarzeniach
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Okazujemy szacunek wyzej wymienionym
wartosciom poprzez odpowiedni ubidr 1 godne
zachowanie podczas waznych uroczystosci.
Przygotowujemy scenariusze imprez szkolnych o
charakterze patriotycznym

Wykonujemy gazetki klasowe poswigcone $wigtom
narodowym

wychow |7 Przeciwdzialamy Ksztattujemy u uczniow $wiadomos¢ zagrozen | spoteczna dyrekcja, na biezagco | obserwacja,
. 9 zagrozeniom zwigzanych z Internetem, nadmiernym i niecelowym | intelektualn | informatyk rozmowy
pfof. 4 zwigzanym korzystaniem ze srodkéw komunikacji multimedialnej | a wychowawcy, indywidualne
5 z nowymi | Prowadzimy spotkania dla_rodzicow (indywidualne, | emocjonaln | nauczyciele,
technologiami grupowe) uswiadamiajgce  skale problemu i|a rodzice;
uwrazliwiajace ich na potrzebg zastgpienia siedzenia | duchowa pedagog
Ksztattowanie postaw | przed ekranem  (telewizor, komputer, telefon | fizyczna I psycholog
komorkowy) aktywnymi formami ruchu na wolnym
powietrzu, grami i zabawami w gronie rodzinnym
Zabezpieczamy komputery w szkole przed dostepem
do tresci niepozadanych.
Zachecamy rodzicow do $wiadomego 1 celowego
ograniczania dzieciom dostepu do sieci .
wychow | 4 Rozwijamy swoje | Zachgcamy do czytania, rozwijanie zainteresowan | intelektualn | nauczyciel- na biezaco | obserwacja,
. 2 zainteresowania i | czytelniczych a bibliotekarz rozmowy
pfof. 7 pasje Rozwijamy kompetencje informatyczne (uczymy si¢ | emocjonaln | wychowawca indywidualne
9 bezpiecznego korzystania z komputera) oraz robo | a analiza
10 Ksztaltowanie postaw | tyczne. spoteczna efektow pracy
Rozwijamy uzdolnienia sportowe duchowa uczniow
Ksztaltujemy $wiadomosci proekologiczng- prace w | fizyczna

ogrodzie siedliskowym,
do$wiadczenia
Wspieramy rozwo6j ucznia zdolnego poprzez
przygotowywanie do konkurséw, motywowanie do
podejmowania dodatkowych zadan.

Rozwijamy  zdolno$ci  recytatorskie, —muzyczne,
aktorskie, aktywno$¢ spoteczng poprzez prezentacje
okolicznos$ciowe

Prezentujemy osiggniecia uczniow na tablicach,

obserwacje przyrodnicze,
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gazetkach, stronie szkoly oraz przez radiowezet
Informujemy rodzicéw o osiagni¢ciach dziecka, |,
wspotpracujemy z nimi w celu podejmowania
spojnych dziatan

wychow |5 Wspomagamy Prowadzimy warsztaty, szkolenia dla rodzicow, | spoteczna pedagog wg obserwacja
: rodzicow w procesie | zamieszczamy informacje z zakresu wychowania, | duchowa psycholog potrzeb analiza strony
prof. wychowania profilaktyki na gazetce pedagoga szkolnego lub na | emocjonaln | firmy szkoty
1 w zakresie dzialan | stronie szkoty a zewnetrzne
profilaktycznych Prowadzimy spotkania indywidualne fizyczna wychowawcy
Kierujemy po specjalistyczng pomoc do odpowiednich | intelektualn
placowek a
wychow | 2 Dbamy o rozwoj | Zachgcamy do lepszego poznanie siebie spoteczna wychowawca | na biezaco | obserwacja
. 4 orientacji zawodowej | Zapoznajemy z réznorodnoscia zawodéw i rynkiem ducho_wa nauczyciele analiza
27; pracy emocjonaln gsycgolog/ wytwodré_w _
. N .. la oradca racy dzieci
10 PrezentUJemy ‘rynek edukacyjny i potrzebe uczenia si¢ intelektualn | zawodowy Eozr%/owa
przez cate zycie a pedagog

Zachecamy do planowanie wlasnego rozwoju i
podejmowania decyzji edukacyjno-zawodowych

Cel (dostosowany do wieku uczniow)- Wspieranie dziecka w procesie wchodzenia w role¢ ucznia i nabywaniu pozadanych spolecznie umiejetnosci

Wskazniki ewaluacyjne (sukcesu) w kontekscie celu

1. Uczen jest Swiadomy praw, przewidujacy konsekwencje czyndéw i respektujacy je, przestrzegajacy norm postepowania w kontaktach migedzyludzkich
(wskazniki osiggniecia celu- Uczen: zna i stosuje podstawowe zwroty grzeczno$ciowe, stara si¢ wspoldziala¢ w grupie, zna podstawowe normy
spoteczne 1 stara si¢ je stosowac, zna system nagrdd 1 kar 1 stara si¢ mu podporzadkowaé, zna co najmniej dwie instytucje stuzace mu pomocg w
sytuacji problemowej, )

2. Uczen jest aktywny, dostosowuje swe ambicje do mozliwosci
(wskazniki osiggnigcia celu- Uczen: chetnie uczestniczy w zajgciach szkolnych i poza lekcyjnych, bierze czynny udzial w konkursach szkolnych 1
miedzyszkolnych, uczestniczy w zaje¢ciach dodatkowych w celu wyrownania szans/ nadrobienia zaleglo$ci)
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e ( ORIENTACJA ZAWODOWA- wskazniki osiggnigcia celu- Uczen: uzasadnia potrzebe uczenia si¢ i zdobywania nowych umiejetnosci,
wskazuje tresci, ktorych lubi si¢ uczy¢, wymienia rozne zrodia wiedzy 1 podejmuje proby korzystania z nich.)

3. Uczen jest wrazliwy i §wiadomy potrzeb innych oraz swojej wspotodpowiedzialnosci za losy istot zywych i sSrodowiska naturalnego
(wskazniki osiggniecia celu - rozpoznaje 1 nazywa podstawowe uczucia, rozwija tolerancje, empati¢ i asertywnos¢, rozumie potrzeb¢ niesienia pomocy
innym i chetnie wlacza si¢ w rdzne akcje charytatywne i dziatania proekologiczne, )

4. Uczen jest §wiadomy swoich aspiracji zyciowych i potrafi korzysta¢ z wsparcia nauczycieli (wskazniki osiggniecia celu — Uczen: czuje si¢ bezpiecznie
na terenie szkoly, wie do kogo si¢ zwroci¢ o pomoc, okresla swoje oczekiwania/ pragnienia, ch¢tnie uczestniczy w zajeciach pozalekcyjnych.)

e ( ORIENTACJA ZAWODOWA- wskazniki osiggnigcia celu- Uczen: odgrywa rézne role zawodowe w zabawie, podaje nazwy zawodow
wykonywanych przez osoby w blizszym i dalszym otoczeniu oraz opisuje podstawowg specyfike pracy w wybranych zawodach, opisuje, czym
jest praca, i omawia jej znaczenie w zyciu cztowieka na wybranych przyktadach, omawia znaczenie zaangazowania réznych zawodoéw w ksztalt
otoczenia, w ktorym funkcjonuje, opisuje role zdolno$ci i zainteresowan w wykonywaniu danego zawodu, postuguje si¢ przyborami i
narz¢dziami zgodnie z ich przeznaczeniem oraz w sposob tworczy 1 nieckonwencjonalny.)

5. Uczen docenia warto$¢ rodziny w swoim rozwoju
(wskazniki osiaggnigcia celu- jest silnie zwigzany z rodzing, rodzice sg dla niego autorytetem, chetnie spedza czas z rodzing, rodzice podejmuja
wspoOltprace ze szkolg celem niwelowania niewtasciwych zachowan swoich dzieci)

6. Uczen jest dobrym patriotg oraz aktywnym Europejczykiem szanujacym przedstawicieli innych narodéw (osiagnigcia celu - wie, jak zachowaé si¢
wobec symboli narodowych, nosi odpowiedni str6j na uroczystosci patriotyczne, szanuje przedstawicieli innych nacji, godnie zachowuje si¢ podczas
imprez szkolnych zwigzanych z obchodem $wiat patriotycznych)

7. Uczef umiejetnie i rozsadnie korzysta z nowoczesnych technologii (wskazniki osiagnigcia celu - uczen zna powody zakazu korzystania z telefonow
komorkowych w czasie zaje¢ lekcyjnych i stosuje si¢ do zakazu, zna podstawowe zasady bezpiecznego korzystania z technologii informacyjnej i
multimedialnej i stara si¢ do nich stosowa¢, prezentuje postawe ograniczonego zaufania do obcych, )

8. Uczen docenia dorobek ludzkosci w dziedzinie kultury i sztuki (wskazniki osiggnigcia celu - jest ciekawy wytworow rak i umystu ludzkiego, potrafi
godnie zachowac¢ si¢ w miejscach odbioru dobr kultury i sztuki,)

9. Uczen wykazuje troske o zdrowie, jest Swiadomy zagrozen jakie niesie §wiat 1 potrafigcy sobie z nimi radzié
(wskazniki osiagniecia celu - zna i rozumie zasady bezpiecznego zachowania w szkole i poza nia, przestrzega podstawowych zasad bezpieczenstwa i
higieny, bierze udziat w grach i zabawach ruchowych, zna numery alarmowe 1 potrafi z nich skorzysta¢ w sytuacjach zagrozenia, wie jak prawidtowo
wezwacé pomoc, rozpoznaje sytuacje, ktore szkodza zdrowiu, zna zagrozenia spowodowane nieprzestrzeganiem higieny osobistej, prezentuje postawe
ograniczonego zaufania do obcych, zna i przestrzega zasad bezpiecznego poruszania si¢ po drogach,)

10. Uczen dazy do zrozumienia siebie samego 1 odnalezienia poczucia sensu istnienia
(wskazniki osiaggnigcia celu- okazuje szacunek innym bez wzgledu na ich §wiatopoglad, czuje si¢ szczesliwy)

e (ORIENTACJA ZAWODOWA wskazniki osiggniecia celu- opisuje swoje zainteresowania i okresla, w jaki sposob moze je rozwijaé, prezentuje
swoje zainteresowania, podaje przyktady roznorodnych zainteresowan ludzi, podaje przyktady swoich mocnych stron w réznych obszarach,
podejmuje dziatania w sytuacjach zadaniowych 1 opisuje, co z nich wynikneto dla niego i1 dla innych, opowiada, kim chciatby zosta¢ i co
chciatby robi¢, planuje swoje dziatania lub dziatania grupy, wskazujac na podstawowe czynnosci i zadania niezbedne do realizacji celu, probuje
samodzielnie podejmowac decyzje w sprawach zwigzanych bezposrednio z jego osoba.
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Szkola Podstawowa nr 15 — plan dzialan wychowawczych dla klasy IV-VI

nr
rodz. cel
oddz. szc zadania strefa termin | sposob
wych/p | z. | cel operacyjny (formy/ sposoby realizacji) rozwoju realizatorzy | realizac | ewaluacji
rof ji
wych/ |1 Przypominamy Przypominamy dzieciom ich prawa i obowigzki. intelektualn | wychowawc | IX/X analiza
prof 5 uczniom, rodzicom | Egzekwujemy przestrzeganie obowigzkow ucznia, | a y dokumentow
4 | zapisy podejmujemy dziatania korekcyjne w przypadku stwierdzenia | emocjonaln | rodzice obserwacja
obowigzujgcych uchybien a ankieta
dokumentow Zapoznajemy dzieci z nowymi zasadami oceniania. spoteczna rozmowy
szkolnych Przypominamy o zasadach ubierania si¢ do szkoty na co dzien i | fizyczna indywidualn
od $wieta. e
Ksztaltowanie postaw | Wykonujemy szkolng gazetke S$cienng dotyczacg praw i
obowigzkoéw ucznia.
Opracowujemy wspolnie z rodzicami Program wychowawczo —
profilaktyczny (w oparciu o przeprowadzang diagnoze )
Rodzice- Zapoznajemy rodzicow z nowymi zasadami oceniania
w klasie czwartej
Zapoznajemy rodzicoOw/ przedstawiamy im zaktualizowane
dokumenty regulujace prace placowki ( w tym prawa i
obowiazki ucznia.)
wych/ |9 Rozwijamy poczucie | ,,Jaki (jaka) jestem” — przeprowadzamy rozmowe na swoj temat | fizyczna wychowawc | IX/X obserwacja
prof 2 | wlasnej warto$ci oraz | z osobami waznymi: rodzicami, przyjaciétmi, nauczycielami. emocjonaln |y analiza
4 motywujemy Ksztattuyjemy postawe dumy z przynalezno$ci do wtasnej | a dokumentow
10 | ucznidw do | rodziny, czerpania z zasobow oferowanych przez rodzing. spoteczna ankieta
podejmowania Uczymy si¢ okre$la¢ swoje mocne i stabe strony. duchowa na rozmowy
r6znych form | Zachecamy uczniéw do udziatu w zajeciach dodatkowych oraz biezaco | indywidualn
aktywnosci szkolnej i | w konkursach szkolnych i miedzyszkolnych e
pozaszkolnej Rodzice- Zachecamy rodzicow do stosowania pozytywnych
informacji zwrotnych w kontaktach z dzieckiem
Ksztaltowanie postaw
wych/ |1 Dbamy o zdrowie W szkole fizyczna wychowawc | caly obserwacja,
prof 9 1 bezpieczenstwo | Zapoznajemy uczniéw z zasadami zmniejszajacymi zagrozenia | emocjonaln |y, pedagog, | rok ankieta,
3 oraz higieniczny tryb | zakazenia w przypadku pandemii.(wdrazamy do ich | a, psycholog |, rozmowy,
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zycia.

Ksztattowanie postaw

przestrzegania)

Zapewniamy bezpieczenstwo uczniom podczas pobytu

w szkole.

Uwrazliwiamy dzieci na sytuacje nicbezpieczne na terenie
szkoly 1 poza nia.

Utrwalamy zasady bezpiecznego zachowania podczas przerw.
Uwrazliwiamy ucznidw na potrzeby mitodszych, oséb
niepetnosprawnych i z trudno$ciami.

Uczymy dzieci jak zachowa¢ si¢ w kontaktach: z rowiesnikami
(rozwigzywanie konfliktow bez uzycia agresji),z osoba
nieznajoma.
Doskonalimy
zagrozenia.
Przypominamy uczniom do kogo w szkole mozna si¢ zwrdci¢ o
pomoc W sytuacji zagrozenia.

Utrwalamy nawyki wlasciwego odzywiania si¢ i higieny
osobistej.

Przestrzegamy zarzadzen Dyrektora Szkoty,

odpowiednie  zachowania w  sytuacjach

Poza szkota
Utrwalamy zasady bezpieczenstwa na drodze.

Przypominamy zasady bezpiecznego wypoczynku letniego

Zdrowie

Prowadzimy pogadanki dotyczace profilaktyki zachorowan na
choroby wirusowe ( np. wirus grypy).

Prowadzimy pogadanki dotyczace wplywu halasu na zdrowie
uczniow, informujemy uczniow o szkodliwosci shuchania
glos$nej muzyki.

Bezpieczenstwo

Prowadzimy pogadanki wychowawcze,

Zapraszamy Policje /Straz Miejska w celu przeprowadzenia
pogadanek , prelekcji wérod uczniow na temat bezpieczenstwa,
przestrzegania prawa

Korzystamy z funkcjonujacego w szkole monitoringu w celu

spoteczna,
duchowa

pielegniarka
,  rodzice,
funkcjonari
usze policji
strazy
miejskiej

kontrola
higieny
uczniow
prowadzona
przez
pielegniarke
szkolna,

wytwory
pracy dzieci
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ustalenia faktow

Realizujemy dziatania/ programy profilaktyczne zapobiegajace
przemocy, agresji w szkole np. ,,Bez alibi”

Ktadziemy nacisk na rozwo6j zainteresowan jako alternatywe dla
podejmowania zachowan ryzykownych

Aktywnie pelnimy dyzury nauczycielskie

Rodzice- Wspoélpracujag w tworzeniu programu wychowawczo-
profilaktycznego , ustalaja system wartosci, ktérymi Kierujemy
si¢ w procesie wychowania

wych/ |1 Przedstawiamy Rozmawiamy /  prowadzimy  prelekcje, prezentacje/ | fizyczna, wychowawc | wg. obserwacja
prof 3 zagrozenia zapoznajemy z filmami profilaktycznymi na temat substancji | emocjonaln |y planow | analiza
9 wynikajace szkodliwych dla zdrowia (alkoholu, narkotykow, nikotyny, | a spoteczna | rodzice pracy dokumentow
z przyjmowania | naturalnych substancji zastepczych, lekdéw)- dostosowujac | duchowa pedagog ankieta
szkodliwych przekaz do wieku odbiorcow. intelektualn | psycholog,
substancji Wskazujemy konsekwencje uzywania w/w substancji a instytucje
(na podstawie filmu, ksigzek, ulotek, broszur, analiza zewnetrzne
Ksztaltowanie postaw | przypadku).
Rodzice- Zapoznajemy ich z zagrozeniami zwigzanymi z
uzaleznianiem si¢ od substancji na zebraniach z rodzicami
wych/ |5 Uczymy sie zasad | Uczymy dzieci wyraza¢ swoje zdanie W SpP0osob asertywny i | emocjonaln | wychowawc | na obserwacja
prof 3 poprawnej kulturalny. Poglgbiamy juz posiadang wiedz¢ na temat | a Y, biezaco | ankieta
1 komunikacji , | prawidtowej komunikacji intelektualn | pracownicy indywidualn
wyrazania prosb, | z innymi. a pedagogicz e rozmowy
sadow,  oczekiwan, | Analizujemy przyczyny zaktocen w komunikacji. spoteczna ni rodzice
odmowy Ksztaltujemy empatig. duchowa
Dzielimy przekaz na werbalny i niewerbalny ( intonacja gtosu,
Ksztaltowanie postaw | szybko$¢ mowienia, jezyk wypowiedzi, poza,mimika i gesty)-
¢wiczymy odbiodr roznych przekazow (np. mini drama)
Wspieramy doskonalenie asertywnosci
Rodzina- Analizujemy sytuacje konfliktow, spie¢ w rodzinie
zwigzanych z brakiem prawidlowej komunikacji. Wspdlnie
szukamy btedow, ktore prowadzag do nieporozumien.
Korygujemy bledy. (¢wiczenia)
wych/ |9 Ksztattujemy Zach¢camy ucznidow do udzialu w zajeciach wychowania | fizyczna nauczyciele | caty analiza
prof 10 | prawidlowe postawy, | fizycznego (ciekawe, urozmaicone zajecia) zapobiegajac | spoteczna wych. rok dokumentacj
5 wyrabiamy potrzebe | zwolnieniom z zajeé emocjonaln | fizycznego i
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3 aktywnos$ci fizycznej, | Organizujemy i zachecamy uczniow do udziatlu w zawodach | a wychowawc obserwacja
zachgcamy do | sportowych. duchowa y ankieta
aktywnych form | Uczymy zasad kulturalnego uczestnictwa w imprezach rodzice
spedzania  wolnego | sportowych (zasada fair- play w sporcie).
czasu. Uczymy jak aktywnie spedza¢ wolny czas (wycieczki

rowerowe, rajdy, marsze na orientacj¢, zajecia sportowe).
Ksztattowanie postaw | Zach¢camy do udziatu w akcji ,,Biegam z sercem”,
Rodzice- Zachgcamy rodzicow do aktywnego spedzania czasu
wolnego wspolnie z dzieckiem
Zachecamy rodzicéw do ograniczenia zwolnien dzieci
z wychowania fizycznego
Wspolnie z rodzicami organizujemy szkolne imprezy sportowo-
rekreacyjne
wych/ |1 Ksztaltujemy kulturg | Ustalamy (wychowawcy i uczniowie) zasady kontraktu | emocjonaln | wszyscy caly obserwacja
prof 3 0sobistg. klasowego — reguty postgpowania. a, pracownicy | rok analiza
Korygujemy Utrwalamy podstawowe formy grzecznos$ciowe. intelektualn | szkoty dokumentoéw
zachowania Utrwalamy wtasciwe zachowanie uczniow w szkole, na ulicy, w | a, rodzice rozmowy
niepozadane w | teatrze, w Kinie itp. duchowa indywidualn
instytucjach I | Zwracamy uwage na odpowiedni do zaje¢ stroj szkolny ze | spoteczna e
miejscach szczegblnym  uwzglednieniem stroju galowego podczas
publicznych uroczystosci szkolnych i pozaszkolnych.
Przypominamy o0 zakazie korzystania z telefonéw
komorkowych w czasie pobytu w szkole, Kinie, teatrze, w
Ksztattowanie muzeum...itp
postaw Poszerzamy wiedz¢ uczniow na temat praw 1 obowigzkow
cztowieka, dziecka, ucznia.
Uswiadamiamy uczniom koniecznosci poszanowania cudzego
mienia( w tym szkolnego)
Wdrazamy do zachowania czystoSci wypowiedzi ( bez
wulgaryzmow) informujemy o0 konsekwencjach stosowania
wulgaryzmow,  wyciggamy  konsekwencje W  sytuacji
nagminnego uzywania wulgaryzmow
Rodzice- Wspdlnie z rodzicami ustalamy wartoSci ktorymi
kierowa¢ maja si¢ nasi absolwenci (ankieta)
wych/ |1 Rozwijamy Zapoznajemy ucznidow ze szkolnymi procedurami reagowania | fizyczna WSzyscy na analiza
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prof 3 umiejetnosci w sytuacji stosowania przemocy/agresji oraz egzekwujemy ich | emocjonaln | pracownicy | biezagco | dokumentow
5 konstruktywnego przestrzegania. a szkoty obserwacje
9 rozwigzywania Prowadzimy ¢wiczenia warsztatowe w celu zapobiegania | spoteczna rodzice ankieta
10 | problemow. zachowaniom agresywnym/z zastosowaniem przemocy intelektualn | policja indeks
Zapobiegamy Dostarczamy uczniom informacji na temat roznych przyczyn | a, straz przemocy
stosowaniu agresji 1 sposoboéw niwelowania tych zachowan, duchowa miejska szkolnej
przemocy i agresji | Uczymy technik relaksacyjnych i innych sposobéw radzenia
rowiesniczej sobie z e stresem
Uczymy rozwigzywania konfliktow bez uzycia przemocy i
Ksztaltowanie postaw | agresji.
Realizujemy szkolny program profilaktyczny zapobiegajacy
przemocy, agresji w szkole, korygujacy zachowania
niepozadane.
Wprowadzamy metody ,, bez obwiniania”, ,,wspolnej sprawy,
»Stop- klatki” ,, karty obserwacji zachowania”
Zapraszamy przedstawicieli stuzb prewencyjnych na spotkania
wychowawczo- profilaktyczne dostosowane do
wieku ucznia
Rodzice- Zapraszamy rodzicow na zespoly wychowawcze w
celu wspolnego rozwigzywania zaistniatych probleméw
wych/ |2 | Ksztattujemy Ksztaltujemy wrazliwo$¢ uczniow, $wiadomos$¢ bycia istotng | emocjonaln | wychowawc | na analiza
prof 10 | wrazliwos¢ lecz jednak czescig czego$ wielkiego (ludzkos$ci, elementem | a, y biezgco | dokumentow
3 Rozwijamy przyrody ozywionej, spoleczenstwa...itp.) spoteczna, | rodzice obserwacja
kompetencje uczniéw | Uwrazliwiamy na potrzeby innych. intelektualn | opiekun wpisy na
w zakresie niesienia | Uczymy wyraza¢ swoje potrzeby i cieszy¢ si¢ mozliwoscig | a, Szkolnego stronie
pomocy innym.. spetniania potrzeb innych (wskazujemy na brak statosci ,,r61”- | duchowa Klubu internetowe;j
raz pomagasz, raz korzystasz z pomocy) wolontariat szkoty
Ksztattowanie postaw | Ustalamy zasady postgpowania w szkole i w domu. u
Korygujemy niewtasciwe postawy wobec innych pedagog

Zachecamy do udzialu w akcjach charytatywnych na terenie
szkoty 1 miasta,

Wspieramy akcje Szkolnego Klubu Wolontariatu

- np. pozyskiwanie $rodkow dla fundacji Sursum Corda,
,Dziewczynka z zapatkami”

- organizacj¢ pomocy rowiesniczej oraz zbidrki na rzecz
uczniow w potrzebie ( zbidrki przybordéw, podrecznikdéw,
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odziezy)

- opracowywanie materiatow profilaktycznych dla réwiesnikow
(gazetki)

- organizacje zbidrek na rzecz schroniska dla zwierzat

- organizacje  kiermaszy, zbiorek funduszy na paczki
$wiateczne dla ucznidéw naszej szkoty

- dziatalno$¢ wspierajacg gliwickie Hospicjum

Ksztaltujemy wsrod ucznidow postawy prospoleczne,
Ksztattujemy tolerancj¢ wobec innosci.

Prowadzimy warsztaty po§wigcone empatii, asertywnos$ci
Ksztaltujemy Swiadomos$¢ proekologiczng-

Wiaczamy si¢ w prace w ogrodzie siedliskowym, obserwacje
przyrodnicze, doswiadczenia

Ksztalcimy  $wiadomo$¢  konsumencka- wdrazamy do
rozsadnego dokonywania zakupoéw (rezygnacja ze zbednych
opakowan tekturowych, reklamowek...itp.)

Wspomagamy rodzicow w  wprowadzaniu oszczedno$ci W
gospodarstwie domowym (zuzycie wody, pradu...itp.)

Rodzice- Wspdlnie z rodzicami ustalamy wartosci ktorymi
kierowa¢ majg si¢ nasi absolwenci (ankieta)
Wspolpracujemy w organizacji niektorych akcji charytatywnych

wych.

prof

(o3}

Uczestniczymy

w kultywowaniu
tradycji szkoty,
miasta, regionu,
panstwa. Dbamy o
wychowanie
patriotyczne

Wychowanie ku
wartosciom

Szkota

Organizujemy imprezy szkolne/ klasowe poswigcone
celebrowaniu waznych uroczystos$ci / rocznic panstwowych
Uczestniczymy w wydarzeniach regionalnych, krajowych
Dostarczamy informacji na temat kraju, kontynentow i §wiata
Rozwijamy poczucie tozsamos$ci narodowej

Szanujemy symbole narodowe, przestrzegamy zasad godnego
zachowania podczas uroczystosci panstwowych

Organizujemy imprezy miedzyszkolne oraz lokalne
Organizujemy wyjscia wycieczki tematyczne (historia, tradycje)
Przygotowujemy scenariusze imprez szkolnych

Wykonujemy gazetki klasowe, szkolne i inne prace tematyczne.
Srodowisko lokalne/ miasto

spoteczna,
duchowa,
intelektualn
a,
emocjonaln
a

wychowawc
y, rodzice
nauczyciele
historii
geografii

caty
rok

obserwacja,
dokumentacj
a szkolna
strona
internetowa
szkoty
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Bierzemy udzial w waznych uroczysto$ciach szkolnych i
miedzyszkolnych, na terenie miasta

Wspoétdziatamy z organizacjami pozarzgdowym |
podczas organizacji roznych imprez

Region

Bierzemy udziat w konkursach o tematyce regionalnej
organizowanych przez placéwki kultury i szkote

Uczestniczymy w wydarzeniach kulturalnych miasta i regionu.
Organizujemy wyjazdy, wycieczki w obrebie regionu

Panstwo

Stawiamy wymagania w zakresie godnego zachowania si¢
podczas obchodow $wiat i uroczystosci panstwowych, a takze
szacunku dla godta, hymnu, tradycji patriotycznych.

Utrwalamy zasady zachowania podczas obchodow $wigt |
uroczystosci panstwowych

Uczymy szacunku dla godta, hymnu, tradycji patriotycznych
poprzez przyktad 1 czeste powracanie do zagadnienia oraz
konsekwentne egzekwowanie tych zasad

lokalnymi

wych/
prof

~

Przeciwdzialamy
naduzyciom
Zwigzanym
Z rozwojem

1 uzytkowaniem
technologii
informacyjnych

I multimedialnych.

Ksztattowanie postaw

Rozwijamy u dzieci $wiadomo$¢ zagrozen zwigzanych z
korzystaniem ze S$rodkow komunikacji multimedialnej
(uzaleznienie, niebezpieczny kontakt, podejmowanie wyzwan).
Przypominamy zasady korzystania z telefonéw komodrkowych,
tabletow itp. w szkole

Przypominamy zasady bezpiecznego korzystania z urzadzen
mobilnych, sieci, portali spotecznosciowych

Zabezpieczamy komputery w szkole przed dostepem do tresci
niepozadanych.

Przeprowadzamy zaj¢cia na temat zagrozen zwigzanych

z wykorzystaniem  nowych  technologii( cyberprzemoc,
uzaleznienie)
Rodzice- Zapoznajemy rodzicow z wynikami ankiet

przeprowadzonych we wrzes$niu ( w kazdej klasie co najmniej Y4
ucznidw ma oznaki uzaleznienia od urzadzen mobilnych)
Przypominamy rodzicom zasady bezpiecznego korzystania z
urzadzen mobilnych, sieci, portali spolecznosciowych —
wspolnie ustalamy wachlarz dzialan prewencyjnych

spoteczna
emocjonaln
a

duchowa
intelektualn
a

wychowawc
y rodzice
nauczyciel
informatyki

na
biezaco

analiza
dokumentow
obserwacja
rozmowy
indywidualn
e,

ankieta
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wych/ | 2 Umozliwiamy Zapoznajemy uczniéw z warunkami sprzyjajacymi nauce intelektualn | wychowawc | na analiza
prof 4 | uczniom rozwdj na | zach¢gcamy do korzystania z metod szybkiego i efektywnego | a, y biezaco | wytworow
7 | miarg swoich | przyswajania wiedzy, emocjonaln | rodzice dzieci strona
10 | mozliwosci. Prowadzimy zajecia r6znych kot zainteresowan. a opiekunowi internetowa
Rozwijamy Przygotowujemy uczniéow do udzialu w konkursach szkolnych | duchowa e kotek szkoty
zainteresowania i miedzyszkolnych. spoteczna zainteresow analiza
i uzdolnienia | Zachgcamy do czytania, rozwijania zainteresowan czytelniczych | fizyczna an dokumentacj
uczniow. Rozwijamy kompetencje informatyczne (uczymy si¢ nauczyciel i
bezpiecznego korzystania z komputera) oraz robotyczne bibliotekarz obserwacje
Ksztattowanie postaw | Prowadzimy zajgcia $wietlicowe ( w  tym S$wietlicy nauczyciele
integracyjnej)
Rozwijamy uzdolnienia sportowe
Wspieramy rozwoj ucznia zdolnego poprzez przygotowywanie
do konkurséw, motywowanie do podejmowania dodatkowych
zadan.
Rozwijamy zdolnoéci recytatorskie, muzyczne, aktorskie,
aktywnos$¢ spoleczng
Prezentujemy osiggnigcia ucznidow na tablicach, gazetkach,
stronie szkoty oraz przez radiowezet
Rodzice- Wspoétpracujemy w celu motywowania uczniow do
pracy, ustalania mocnych i stabszych stron dzieci, umozliwianie
rozwijania pasji i zainteresowan
wych/ | 4 Systematycznie Oferujemy pomoc pedagogiczno — psychologiczng emocjonaln | pedagog caly analiza
prof 2 udzielamy  pomocy | Prowadzimy diagnoze psychologiczna a, psycholog rok dokumentacj
dzieciom Organizujemy zajecia :korekcyjno- kompensacyjne, | intelektualn | nauczyciele i
z trudno$ciami w | dydaktyczno — wyréwnawcze, logopedyczne, rewalidacje, | a wychowawc
nauce pomoc pedagoga i psychologa szkolnego ( w tym terapie) spoteczna y logopeda
Prowadzimy konsultacje przedmiotowe
Organizujemy pomoc kolezenska
Zatrudniamy asystenta edukacji romskiej i pomoc nauczyciela (
uczniowie z Ukrainy)
Rodzice- Wspolnie z rodzicami ustalamy formy pomocy
oferowanej dzieciom (pomoc psychologiczno- pedagogiczna)
wych/ | 6 Ksztattujemy Prowadzimy $wietlic¢ integracyjng romsko- polska spoteczna wychowawc | na obserwacja
prof 8 poszanowania dla | Organizujemy potkolonie letnie i zimowe (integracyjne romsko- | intelektualn |y biezaco | analiza
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3 innych kultur 1 | polskie) a rodzice dokumentacj
tradycji Poznajemy ukrainskg kulture i tradycje w trakcie | duchowa asystent I
indywidualnych spotkan z nowymi uczniami (Ukraina) edukacji analiza
Organizujemy imprezy integracyjne  z przedstawicielami romskiej wytworow
Ksztattowanie postaw | mniejszosci narodowych pomoc uczniow
Prowadzimy pogadanki na temat praw czlowieka, nauczyciela ankieta
Organizujemy Tydzien Tolerancji (mniejszosci, wyznania, przedstawic
niepetnosprawnos¢. . .itp.) iele
Ksztaltujemy postawe otwarto$ci i ciekawosci wobec innych organizacji
kultur i tradycji pozarzadow
Zachecamy rodzicow do aktywnosci/ realizujemy ich pomysty ych/srodowi
w kwestii dzialania na rzecz rozwijania zyczliwosci i otwartosci skowych
ich dzieci na inne kultury i tradycje
Rodzice- Wspotpraca w organizacji imprez integracyjnych
3 Segregujemy $mieci intelektualn | wychowawc | na obserwacje
2 Prowadzimy recykling (zbieramy korki, baterie, makulaturg, | a y biezaco | zapisy  na
9 elektro$Smieci) spoteczna opiekun stronie
10 Bierzemy udzial w akcji sprzgtania Swiata. duchowa EcoGim10 szkoty
Organizujemy  interesujace  wycieczki  krajoznawcze, | fizyczna opiekun dokumentacj
rozwijajace  poczucie  wspotodpowiedzialnosci za  losy ogrodu a
srodowiska naturalnego siedliskowe ankieta
Uswiadamiamy  konsekwencje  degradacji srodowiska go
Ksztaltujemy postawg | naturalnego stacji
szacunku wobec | Prowadzimy zajgcia rozwijajace  wrazliwos¢  uczniow i meteorologi
srodowiska sprzyjajace podejmowaniu $wiadomych decyzji w celu cz.
naturalnego zmniejszenia skali zniszczen rodzice
Ustawicznie unaoczniamy uczniom/ rodzicom/ opiekunom nauczyciele

Ksztattowanie postaw

prawnym ich wplyw na losy $wiata drogg dokonywania
wlasciwych wyboréw w Zyciu codziennym

Prowadzimy obserwacje w ogrodzie siedliskowym, zielniku-
podejmujemy decyzje prewencyjne w przypadku zagrozenia
elementu flory.

Korygujemy niewlasciwe postawy/  decyzje uczniow
wplywajace na degradacj¢ srodowiska naturalnego
Rodzice- Podejmujemy  dzialania  proekologiczne  we

wspolpracy z rodzicami / opiekunami prawnymi uczniow

Strona 46 z 82




wycho | 2 Zachg¢camy do poznawania wlasnych zasobow spoteczna doradca na obserwacja
2 4 Przyblizamy $wiat zawodow i rynek pracy duchowa zawodowy | biezaco | analiza
7 Prowadzimy Prezentujemy rynek edukacyjny i potrzebe uczenia si¢ przez | emocjonaln | wychowawc WYtworow
8 orientacj¢ zawodowa/ | cate zycie a a pracy dzieci
10 | doradztwo zawodowe Zachecamy do planowanie whasnego rozwoju i podejmowania intelektualn | nauczyciele rozmowa
decyzji edukacyjno-zawodowych a psycholog
pedagog

Wskazniki ewaluacyjne (sukcesu) w kontekscie celu (klasa IV- VI)

1. Uczen jest §wiadomy praw, przewidujacy konsekwencje czynow i respektujacy je, przestrzegajacy norm postepowania w kontaktach miedzyludzkich

uczen -zna 1 stosuje zwroty grzeczno$ciowe, wspoOldziala w grupie i1 jest tolerancyjny wobec roéwiesnikow, przestrzega norm
spotecznych, podporzadkowuje si¢ systemowi nagréd i kar, wie jak i gdzie moze skorzysta¢ z pomocy réznych specjalistow/instytucji w
sytuacji problemowej, zna zasady obowigzujace w szkole zwlaszcza Prawa i Obowigzki Ucznia, probuje samodzielnie rozwigzywaé sytuacje
problemowe bez uzycia przemocy, bez zachowan agresywnych, przestrzega zasad ,.fair play”, stosuje podstawowe zasady savoir — Vivre, zna
zasady konstruktywnej komunikacji z innymi
rodzice/ opiekunowie prawni nadzoruja proces stosowania si¢ dzieci/ nastolatkow do obowigzujacych norm, zasad, regulaminéw, realizacji
obowigzkow- podejmuja dzialania korygujace, stosuja przejrzysty system nagrdd i kar , Stuza przyktadem osobistym (stosujg zasady ,,fair play ,,,
savoir — vivre ,komunikujg si¢ w sposob stuzacy porozumieniu,,,itp), stale doskonalg swoje umiejetnosci wychowawcze
nauczyciele- wspierajg dzieci/ nastolatkow w procesie wdrazania si¢ do podporzadkowania si¢ obowigzujacych normom, zasadom,
regulaminom, realizacji obowigzkow, stosuja przejrzysty system nagrod i kar , stuzg przyktadem osobistym (sumiennie wypetniajg swoje
obowiazki, stosujg zasady ,,fair play ,,, savoir — vivre ,komunikujg si¢ w sposob stluzacy porozumieniu,,,itp),stale doskonalg swoje umiejetnosci
wychowawcze

2. Uczen jest aktywny, dostosowuje swe ambicje do mozliwos$ci

uczen- chetnie uczestniczy w zajeciach szkolnych i1 poza lekcyjnych, bierze czynny udzial w konkursach szkolnych i mig¢dzyszkolnych
uzalezniajac udziat w nich od swoich mozliwosci, uczestniczy w zajeciach dodatkowych w celu wyréwnania szans/ nadrobienia zalegtosci, ma
$wiadomos$¢ swoich zalet i wad- ceni swoje mocne strony, Orientacja zawodowa- Uczen- wskazuje rézne sposoby zdobywania wiedzy,
korzystajac ze znanych mu przyktadéw, oraz omawia swoj indywidualny sposéb nauki, wskazuje przedmioty szkolne, ktorych lubi si¢ uczyc,
samodzielnie dociera do informacji i korzysta z r6znych zrodet wiedzy.

rodzic/ opiekun prawyi- wspiera dziecko/ nastolatka w realizacji obowigzku szkolnego, procesie osiggani sukceséw na miare swoich
mozliwosci, aktywnie wilacza si¢ w proces wychowawczo- profilaktyczny szkoly (w sposob zyczliwy 1 zaangazowany, we wspotpracy z
pracownikami pedagogicznymi), systematycznie pozytywnie wzmacniajg wysitki swojego dziecka (stosuja pochwatly adekwatne do wysitku
dziecka, efektu jego pracy), zacheca do systematycznosci i podejmowania wysitku w dazeniu do celu
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e nauczyciele- uczestniczg w réznych formach doskonalenia- uczg si¢/ doskonalg umiejetnosci pozytywnego wspierania dziecka/ mtodziezy w
procesie rozwoju, systematycznie nadzoruje realizacje obowigzku szkolnego uczniow, przebieg osigganie sukcesOw ucznidéw na miare ich
mozliwosci, aktywnie wlacza si¢ w proces wychowawczo- profilaktyczny szkoly (w sposob zyczliwy i zaangazowany, we wspOlpracy z
rodzicami), systematycznie pozytywnie wzmacniajg wysitki uczniéw(stosujg pochwaty adekwatne do wysitku uczniow, efektow jego pracy),
skupia si¢ na mocnych stronach dziecka, wspiera go w budowaniu pozytywnego obrazu siebie, zach¢ca uczniéw do udzialu w zajeciach
dodatkowych, rozwijajacych zdolnosci i1 pasje, dajacych szans¢ na sukces, uczy wiary w siebie, zadowolenia z osiggni¢¢, nie za$ skupiania si¢ na
porazkach

. Uczen jest wrazliwy i §wiadomy potrzeb innych oraz swojej wspotodpowiedzialnosci za losy istot zywych i1 sSrodowiska naturalnego

Uczen- rozpoznaje i nazywa podstawowe uczucia, rozwija tolerancje, empati¢ i asertywnos¢, potrafi nawigzywac relacje miedzyludzkie i utrzymac je,
rozumie uczucia i potrzeby innych, rozumie potrzebe niesienia pomocy innym i chetnie wilgcza si¢ w rézne akcje charytatywne i dziatania
proekologiczne, dostrzega osoby wymagajace wsparcia i pomaga im; np. miodszym, stabszym, niepelnosprawnym, odrzuconym, dostrzega
konsekwencje wynikajace z dewastacji srodowiska naturalnego , bierze aktywny udziat w konkursach proekologicznych, segreguje $mieci, wspiera
dziatalno$¢ Szkolnego Klubu Wolontariatu, oraz ECoGim 10

rodzice/ opiekunowie prawni- rozwijajg empati¢, tolerancje, ucza asertywnosci w sytuacjach codziennych, rozwijajg swoje umiejetnosci w zakresie
dziatan proekologicznych wiaczaja si¢ w dziatania szkoty (ekologiczne, charytatywne)

nauczyciele prowadza zaj¢cia doskonalgce wrazliwosé: empatie, tolerancje, asertywnos¢, zachecajg do wlaczania si¢ w dzialania szkolnych organizacji
charytatywnych i ekologicznych odwotuja si¢ do empatii, tolerancji, asertywnosci w zyciu codziennym, stosujg wzmocnienia pozytywne, wspieraja
dziatalno$¢ Szkolnego Klubu Wolontariatu, EcoGim 10, PAH

. Uczen jest §wiadomy swoich aspiracji zyciowych i potrafi korzysta¢ z wsparcia nauczycieli

uczen- czuje si¢ bezpiecznie na terenie szkoty 1 wie do kogo si¢ zwroci¢ o pomoc, prosi o pomoc pracownikoéw pedagogicznych, okresla swoje
oczekiwania/ pragnienia, chetnie uczestniczy w zajeciach pozalekcyjnych rozwijajacych jego pasje , zainteresowania., na ogoét stara si¢ uczy¢ w sposob
systematyczny 1 skuteczny, wykorzystujac rozne zrodta informacji, , uczestniczy w zajeciach, organizowanych przez pedagoga, psychologa , majacych
na celu pomoc w niwelowaniu zachowan niepozadanych badZz wzmocnienie, ksztatcenie zachowan pozadanych spotecznie np. budowanie poczucia
wlasnej warto$ci, dazy do osiggnigcia wyznaczonych celow, podejmuje dziatania w celu samopoznania.

Orientacja zawodowa- Uczen- wymienia réozne grupy zawodow i podaje przyktady zawodow charakterystycznych dla poszczegdlnych grup, opisuje
rozne $ciezki ich uzyskiwania oraz podstawowg specyfike pracy w zawodach, opisuje, czym jest praca i jakie ma znaczenie w zyciu cztowieka, podaje
czynniki wptywajace na wybory zawodowe, postuguje si¢ przyborami i narz¢dziami zgodnie z ich przeznaczeniem oraz w sposob tworczy i
niekonwencjonalny, wyjasnia role pienigdza we wspolczesnym §wiecie 1 jego zwigzek z praca.

rodzice/ opiekunowie prawni- zachecajg dziecko/ nastolatka do systematycznej pracy wlasnej , ucza otwartosci na zmiany dokonujace si¢ na $wiecie,
pojawianie si¢ nowych zawodow na rynku , stuzg wsparciem w sytuacjach zagubienia, przyblizaja dziecku specyfike réznych zawodow, zapoznaja z
wykonywang przez Siebie praca,

nauczyciele - wychowawcy we wspotpracy z innymi nauczycielami , psychologiem i pedagogiem opracowujg ofert¢ pomocy psychologiczno-
pedagogiczny, wychowawcy pedagog diagnozuja sytuacje wychowawcza ucznidw i sg zorientowani w ich sytuacji rodzinnej, obejmuja uczniow
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8.

specjalistyczng opieka w zaleznos$ci od potrzeb, przygotowuja ciekawe zajecia wychowawcze, rozbudzajg ciekawo$¢, zachecaja do podejmowania
wyzwan, zachgcaja do korzystania z pomocy w dazeniu do osiggania celow, zapoznaja z roznymi zawodami, wskazuja predyspozycje zawodowe

Uczen docenia warto$¢ rodziny w swoim rozwoju

e Uczen- jest silnie zwigzany z rodzing, rodzice sg dla niego autorytetem, chetnie spedza czas z rodzing,

e rodzice/ opiekunowie prawni- podejmuja wspotprace ze szkolg celem podejmowania wspdlnych decyzji wychowawczych, umozliwienia
wszechstronnego rozwoju , opracowywania programu wychowawczo- profilaktycznego, , niwelowania niewlasciwych zachowan swoich dzieci,
wraz ze swoimi dzie¢mi aktywnie uczestnicza w réznych imprezach szkolnych, wycieczkach,

e nauczyciele- podkreslajg znaczenie rodziny w prawidlowym rozwoju dziecka/ nastolatka, uwzgledniajg potrzeby i oczekiwania rodzicow w
realizowanym w szkole programie wychowawczo- profilaktycznym, organizuja uroczystosci, imprezy szkolne we wspolpracy z rodzicami

Uczen jest dobrym patriota oraz aktywnym Europejczykiem szanujacym przedstawicieli innych narodow

uczen- wie, jak zachowac si¢ wobec symboli narodowych, nosi odpowiedni str6j szkolny dostosowany do rodzaju zaje¢, szanuje przedstawicieli innych
nacji, godnie zachowuje si¢ podczas imprez szkolnych zwigzanych z obchodem §wiat narodowych, patriotycznych

rodzice/ opiekunowie prawni- wspieraja dziecko/ nastolatka w budowaniu dumy z bycia Polakiem, poczucia dumy z przynaleznosci do grona krajow
europejskich, ucza poszanowania przedstawicieli wszystkich narodow, zapoznaja z ciekawymi miejscami (historycznie, krajobrazowa, kulturowo) w
Polsce i w Europie

nauczyciele- wspieraja dziecko/ nastolatka w budowaniu dumy z bycia Polakiem, poczucia dumy z przynaleznosci do grona krajow europejskich, ucza
poszanowania przedstawicieli wszystkich narodow, zapoznaja z cickawymi miejscami (historycznie, krajobrazowa, kulturowo) w Polsce i w Europie,
ksztattuja poczucie dumy z symboli narodowych, wspieraja godne zachowanie w czasie uroczystos$ci patriotycznych

Uczen umiej¢tnie i rozsadnie korzysta z nowoczesnych technologii

uczen - zna powody zakazu korzystania z telefonéw komodrkowych w czasie zaje¢ lekcyjnych 1 stosuje si¢ do zakazu, zna podstawowe zasady
bezpiecznego korzystania z technologii informacyjnej i multimedialnej i stosuje si¢ do nich, prezentuje postawe ograniczonego zaufania do obcych,
rodzice/ opiekunowie prawni-egzekwuja od dzieci uzytkowanie urzagdzen mobilnych zgodne z zasadami wlasciwego ich uzytkowania, sg $wiadomi
zagrozen wynikajacych z nierozsadnego korzystania z Internetu, urzadzen mobilnych (zwlaszcza telefonéw komodrkowych), stanowia wzoér do
nasladowania w kwestii rozsagdnego korzystania z TV, Internetu, urzagdzen mobilnych

nauczyciele- sa $wiadomi zagrozen wynikajacych z nierozsgdnego korzystania z Internetu, urzadzen mobilnych (zwlaszcza telefonow komorkowych),
sami przestrzegaja zakazu uzywania telefonéow komorkowych w czasie lekcji, egzekwuja zakaz u ucznidow, uswiadamiaja zagrozenia zwigzane z
uzytkowaniem technologii informacyjnej i multimedialnej

Uczen docenia dorobek ludzko$ci w dziedzinie kultury 1 sztuki
Uczen- zna elementy kultury, jest ciekawy wytworow ragk i umystu ludzkiego, potrafi godnie zachowac¢ si¢ w miejscach odbioru dobr kultury i sztuki,

rodzice/ opiekunowie prawni- rozwijaja zainteresowanie kulturg i sztuka u dzieci , spedzajac czas z dzieckiem zaspokaja jego ciekawos¢ w dziedzinie
kultury 1 sztuki, umozliwiaja mu udziat w réznych formach przekazu tych tresci dobor programéw TV, wyjscia do teatru, muzeum filharmonii)
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e nauczyciele- organizuja wyjscia do teatru, filharmonii, teatru muzycznego, muzeum...itp., zachecajg do wyrazania opinii na temat dorobku ludzkosci,
omawiajg z uczniami spektakle, wystawy, koncerty...itp. ucza szacunku dla tworcoéw, aktorow, autorow dziet

9. Uczen wykazuje troske o zdrowie, jest Swiadomy zagrozen jakie niesie $wiat 1 potrafigcy sobie z nimi radzi¢ wskazniki osiggniecia celu

e uczen- zna i przestrzega zasad bezpieczenstwa, w szkole i poza nig, zna i przestrzega zasad bezpiecznego poruszania si¢ po drogach,zna i przestrzega
zasad bezpiecznego wypoczynku letniego i zimowego, chetnie bierze udziat w aktywnych formach wypoczynku , nie unika zajg¢ wych. fizycznego,
uprawia jakis sport, dba o sprawno$¢ fizyczng, zna numery alarmowe i potrafi z nich skorzysta¢ w sytuacjach zagrozenia, wie jak prawidlowo wezwac
pomoc, do jakich oséb/ instytucji zwrdcic si¢ o pomoc w konkretnej sytuacji, rozpoznaje sytuacje, ktére szkodza zdrowiu,

zna zagrozenia spowodowane nieprzestrzeganiem higieny osobistej, prezentuje postawe ograniczonego zaufania do obcych, zna podstawowe zasady
udzielania pierwszej pomocy, chetnie uczestniczy w rdznych turniejach, zawodach 1 imprezach sportowych, jest §wiadomy negatywnego wptywu uzywek na
swoje zdrowie, dostrzega symptomy uzaleznien /np..od nikotyny, alkoholu, substancji odurzajacych/ psychoaktywnych, od Internetu, gier komputerowych/,
podporzadkowuje si¢ ustaleniom rodzica odnosnie celowego i swiadomego korzystania ze §rodkéw masowego przekazu, zna i stosuje podstawowe zasady
zdrowego zywienia

e rodzice/ opiekunowie prawni- znaja najczgstsze przyczyny zachowan agresywnych, stosowania przemocy, $wiadomie i skutecznie im przeciwdziataja
(poszerzaja swa wiedz¢ w tym zakresie)

wspoOlpracuja z pracownikami pedagogicznymi szkoty w celu niwelowania niewlasciwych zachowan dzieci/ mlodziezy, sa3 $wiadomi negatywnego wptywu
uzywek na ludzkie zdrowie, znaja objawy stosowania niektorych z nich, posiadajg podstawowe wiadomos$ci z zakresu profilaktyki uzaleznien. rozumieja
znaczenie wspierajacej funkcji rodziny w profilaktyce podejmowania zachowan ryzykownych, stosuja zasady celowego, §wiadomego korzystania ze srodkow
masowego przekazu.

e nauczyciele- znaja przyczyny zachowan agresywnych, stosowania przemocy, §wiadomie i skutecznie im przeciwdzialaja stale doskonalac swe
wiadomosci 1 umiejetnosci sumiennie, aktywnie petnig dyzury podczas przerw, uczestnicza w szkoleniach prowadzonych przez pedagoga/ psychologa
oraz instytucje zewnetrzne, nie ignoruja zadnego przejawu agresji/ przemocy rowiesniczej, profesjonalnie przekazuje rzetelng wiedz¢ na temat
negatywnego wplywu uzywek na ludzkie zdrowie, zna objawy stosowania niektorych z nich, wiedza, gdzie znalez¢ pomoc specjalistyczng w sytuacjach
problemowych., dostrzegaja symptomy uzaleznien ucznia /np..od nikotyny, alkoholu, substancji odurzajacych/ psychoaktywnych, od Internetu, gier
komputerowych- jest §wiadomy konieczno$ci objecia go specjalistyczng pomoca, posiadaja podstawowe wiadomosci z zakresu profilaktyki uzaleznien.

Ustawicznie doksztatcajg si¢ w kwestii profilaktyki uzaleznien

10. Uczen dazy do zrozumienia siebie samego i odnalezienia poczucia sensu istnienia

e Uczen- przyjmuje system wartoSci preferowany przez rodzicow/ szkole, okazuje szacunek innym bez wzgledu na ich $wiatopoglad, czuje si¢
szczgsliwy,

e Orientacja zawodowa- Uczen- okresla wlasne zainteresowania i uzdolnienia oraz kompetencje, wskazuje swoje mocne strony oraz mozliwosci ich
wykorzystania w roéznych dziedzinach Zycia, podejmuje dzialania w sytuacjach zadaniowych i1 ocenia swoje dziatania, formulujac wnioski na
przyszto$¢, prezentuje swoje zainteresowania i uzdolnienia wobec innych os6b z zamiarem zaciekawienia odbiorcow, opowiada 0 swoich planach
edukacyjno-zawodowych, planuje swoje dziatania lub dziatania grupy, wskazujgc szczegdtowe czynnosci i zadania niezbedne do realizacji celu,
probuje samodzielnie podejmowac decyzje w sprawach zwigzanych bezposrednio lub posrednio z jego osoba.
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e rodzice/ opiekunowie prawni- posiadaja spdjny system wartosci i przekazuja go dzieciom ( oparty o wartosci uniwersalne , duchowe, religijne...itp.,
tolerujg inne poglady od wtasnych, okazujg szacunek innym ludziom , uwaznie stuchajg dzieci i wspierajg je w dazeniu do odnalezienia poczucia sensu
zycia

e nauczyciele- szanuja system warto$ci rodzicow/ opiekundéw prawnych ( ankiety)- uwzgledniaja go w pracy wychowawczo- profilaktyczne j z uczniem,
stluza pomocg w lepszym poznaniu swoich mocnych stron, wspierajg w budowaniu poczucia wtasnej wartosci u uczniow, zachecaja do stopniowania
trudnosci i akceptacji wlasnych ograniczen z jednoczesnym docenianiem waloréw wiasnych, rozwijaja postawe otwartosci i szacunku do drugiego
cztowieka niezaleznie od deklarowanego wyznania, Swiatopogladu...itp.

Szkola Podstawowa nr 15 — plan dzialan wychowawczych dla klasy VII- VIII

nr
rodz. cel
oddz. SZCz zadania strefa termin | sposob
wych/prof cel operacyjny formy/ sposoby realizacji rozwoju realizatorzy | realizac | ewaluacji
ji
wych/prof | 1 Przypominamy Przypominamy uczniom prawa i obowigzki, zasady oceniania | spoteczna | wychowawc | IX, X obserwacje
4 zapisy regulujgce | zachowania i postgpoOw w nauce intelektual | a analiza
5 prace szkoly , | Przypominanie zasad obowigzujacych w zwigzku z pandemig. na rodzice dokumento
zaznajamiamy ze | Zdiagnozowanie  Srodowiska  szkolnego pod katem | emocjonal | pedagog w
zmianami w | wystepujacych  czynnikéw  chronigcych i ryzyka -|na psycholog
obrebie przeprowadzenie ankiet wérdd rodzicow i ucznidéw, prowadzenie | duchowa | nauczyciel
dokumentacji rozmoéw z pracownikami szkoly, rodzicami i uczniami, rozmowy z na $wietlicy
pracownikami instytucji wspolpracujacych ze szkota, analiza
Ksztattowanie frekwencji, wynikéw dydaktycznych, rejestru uwag, obserwacje
postaw ucznidéw i rodzicow

Przypominamy dzieciom ich prawa 1 obowigzki.

Egzekwujemy przestrzeganie obowigzkow ucznia, podejmujemy
dziatania korekcyjne w przypadku stwierdzenia uchybien
Zapoznajemy uczniow z nowymi zasadami oceniania w klasie
siodmej

Uswiadamiamy uczniom  konieczno$¢ poszanowania mienia
szkolnego 1 pociggamy do odpowiedzialnosci w sytuacji celowego
niszczenia

Przypominamy system nagrod i kar

Przypominamy o zasadach ubierania si¢ do szkoty na co dzien i od
swieta.
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Odwolujemy si¢ do zasad w czasie lekcji, dyzurdow, wyjsé,
wycieczek

Rodzice

Przeprowadzamy ankiete wérod rodzicow diagnozujgca czynniki
chronigce i ryzyka

Zapoznajemy rodzicéw z zasadami oceniania

Zapoznajemy rodzicéw/ przedstawiamy im zaktualizowane
dokumenty regulujace prace placowki ( w tym prawa i obowigzki
ucznia.)
Wspoélpracujemy w
profilaktycznego szkoty

tworzeniu  programu  wychowawczo-

wych/prof

= O Wk

Ksztaltujemy

odpowiedzialno$¢
za czyny/ stowa u

uczniow.

Wspieramy proces
akceptacji norm i

postepowania

zgodnie z nimi.

Ksztaltowanie
postaw

Zawieramy kontrakty klasowe

Realizujemy zadania wychowawcze 2z poszanowaniem zasad
otwartosci, szczero$ci, zaufania, poufnosci niektérych informacji,
gotowosci niesienia lub zapewnienia pomocy

Tworzymy przyjazny klimat w szkole, okazujemy sobie
wzajemny szacunek w relacjach uczen- nauczyciel, uczen- uczen
Prowadzimy lekcje z zachowaniem zasad sprzyjajacych
utrzymaniu dyscypliny na zaje¢ciach

Podejmujemy dziatania zgodnie z zapisami prawa szkolnego np.
»Zasady bezpiecznego przebywania ucznidw na terenie szkoty po
dzwonku na lekcje”

Uwzgledniamy liczbe sp6znien podczas wystawiania oceny z
zachowania na koniec kazdego semestru.

Przeciwdzialamy przemocy i agresji

Realizujemy program przeciwdzialania przemocy/ agresji (
uwzgledniamy przeciwdziatanie przemocy/ agresji w tematyce
godzin wychowawczych, pracujemy metodami ,,wspolnej
sprawy”, ,,bez obwiniania”, ,,stop- klatki”, postgpujemy zgodnie z
zasadami gorgcej interwencji, nie ignorujemy zadnego przejawu
agresji/ przemocy, prowadzimy karty obserwacji zachowania- jako
metode motywacji do zmiany postepowania, sporzadzamy
kontrakty)

Organizujemy spotkania uczniow z przedstawicielami instytucji

fizyczna
emocjonal
na
intelektual
na
spoleczna
duchowa

wychowawc
y

rodzice
pedagog
psycholog
pozostali
pracownicy
szkotly
przedstawic
iele
instytucji
zewnetrzny
ch

IX/X

na
biezaco

obserwacje
ankieta
dokumenta
cja
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wspomagajacych prace szkoty(policja, straz miejska) — na temat
odpowiedzialno$ci  nieletnich wobec prawa, zachowania
bezpieczenstwa w réznych sytuacjach.
Aktywnie pelnimy dyzury podczas przerw
Przeprowadzamy lekcje wychowawcze na temat postepowania w
sytuacjach trudnych, kryzysowych, rozwijamy umiej¢tnosci
radzenia sobie w sytuacjach trudnych oraz umiejetno$ci proszenia
0 pomoc.
Realizujemy cykl spotkan ,,Projekt bohaterskiej wyobrazni”-
uswiadamiamy uczniom jak duza odpowiedzialno$¢ spoczywa na
osobach bedacych swiadkami pewnych zajs$¢ i nie wychodzacymi
z roli biernego obserwatora. Zach¢camy do podejmowania dziatan.
Udzielamy porad i konsultacji dla uczniow irodzicow w
zakresie zapobiegania zachowaniom ryzykownym.
Obejmujemy indywidualng opieka psychologiczno — pedagogiczng
uczniéw przejawiajacych zachowania spotecznie nieakceptowane
lub bedacymi ofiarami przemocy/ agresji
Monitorujemy sytuacj¢ ucznia pokrzywdzonego w s$rodowisku
klasy i szkoty oraz w miare potrzeb — rodziny.
Informujemy Policje, Sad 0 przejawach demoralizacji
Organizujemy obchody Tygodnia Tolerancji
Zachecamy do naprawienia szkody, wspieramy w zmianie
zachowania
Wspoélpracujemy z instytucjami  wspomagajagcymi  proces
wychowania:
- zapraszamy funkcjonariuszy policji, strazy miejskiej na
indywidualne spotkania dyscyplinujace z uczniem, wystepujemy z
prosba o wglad w sytuacje

rodzinng ucznia, wnioskujemy o wydanie zarzadzen,
uczestniczymy w spotkaniach Grup Roboczych w OIK
Zapoznajemy nowych nauczycieli z zasadami goracej interwencji,
Podejmujemy natychmiastowa reakcje wedlug zasad goracej
interwencji w sytuacji zagrozenia czyjego$ bezpieczenstwa lub
zycia
Korzystamy z zapisu monitoringu w celu ustalenia sprawcy
przemocy, agresji
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Rodzice- Wspotpracujg w tworzeniu programu wychowawczo-
profilaktycznego , ustalajg system wartos$ci, ktorymi kierujemy si¢
W procesie wychowania

Uczestnicza w posiedzeniach ZW 1 wspotdecyduja w kwestii
podejmowania dziatan korygujacych

wych/prof

E-N )

Wspieramy
aktywnos$¢
uczniow,
dostosowanie
ambicji
posiadanych
mozliwosci
pasji
zainteresowan

Ksztaltowanie
postaw

ich
do

Zapoznajemy uczniéw z technikami uczenia sig- (prelekcja,
pogadanka, prezentacja, inf. na gazetce klasowej/ szkolnej)
Rozpoznajemy i diagnozujemy mozliwosci edukacyjne uczniow
(diagnoza psychologiczna, obserwacja, analiza osiggni¢é
edukacyjnych uczniow,)

Dostosowujemy  wymagania edukacyjne do indywidualnych
mozliwo$ci uczniéw

Monitorujemy osiaggniecia edukacyjne ucznidéw i w razie potrzeby
podejmujemy dziatania korekcyjne: wyréwnawcze, korekcyjno-
kompensacyjne, rewalidacyjne

Poszerzamy oferte¢ edukacyjng 1 dostosowujemy
nauczania do pracy z uczniem zdolnym
Wspotpracujemy z Poradniami Psychologiczno- Pedagogicznymi
w celu racjonalnego wykorzystania potencjalu rozwojowego
ucznia, dostosowania tresci i sposobow ich przekazywania, metod
i form pracy do mozliwosci pracy ucznia zdolnego Ilub
z dysfunkcjami.

Pomagamy uczniom we wlasciwym przezyciu okresu dojrzewania
I poszukiwaniu odpowiedzi na rodzgce si¢ pytania egzystencjalne
poprzez realizacje treSci zawartych w programach nauczania
biologii, WDZWR, rozmowy indywidualne

Tworzymy warunki i mozliwo$ci rozwoju zainteresowan 1 pasji
uczniéow, odkrywania swoich mocnych stron (udziat w kotkach
zainteresowan, projektach, konsultacjach indywidualnych, czynny
udzial w uroczystosciach szkolnych)

Tworzymy uczniom warunki do samodzielnego nabywania
umiejetnosci, na zajeciach z réznych przedmiotow, doskonalimy
umiej¢tnosci wyszukiwania, porzadkowania 1 wykorzystywania
informacji z rdéznych zrodel, z zastosowaniem technologii
informacyjno-komunikacyjnych  na  zajeciach z  réznych
przedmiotow, realizujemy tresci zawarte w programach nauczania

programy

spoteczna
intelektual
na
emocjonal
na
duchowa

wychowawc
y
rodzice(ew.
pedagog,
bibliotekarz
)
nauczyciele
przedmioto
w
psycholog
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mi
(rew.,oligo.)
nauczyciel
WDZwR
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planow
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w
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informatyki, pracujemy metodami aktywnymi na lekcjach (np.
problemowych, ekspresji i impresji — drama, metoda symulacyjna,
projektu, metody zapisu graficznego- drzewko decyzyjne, rybi
szkielet, plakat, mapa skojarzen )

Prowadzimy konsultacje pedagogiczne i psychologiczne
Rozpoznajemy sytuacj¢ bytowa ucznidow z przejsciowymi
problemami, organizujemy pomoc najbardziej potrzebujacym,
(pomoc materialna, rzeczowa, psychologa, pedagoga)
Dostosowujemy warunki i formy nauczania do indywidualnych
potrzeb ucznia.

Ksztattujemy krytyczne myslenie jako element chronigcy
ulatwiajgcy podejmowanie whasciwych decyzji w sytuacji trudnej,
niebezpiecznej

Stosujemy na lekcjach metode
osiggania skutku w postaci samodzielnego dochodzenia mtodziezy
do istotnych wnioskow

Rodzice- prowadzimy konsultacje pedagogiczne i psychologiczne
dla rodzicow

»analizy przypadku” w celu

Uwzgledniamy oczekiwania rodzicéw organizujac dodatkowe
zajecia

wych.

prof.

= O WwiN

Ksztalcimy
wrazliwo$¢ 1
poczucie
wspotodpowiedzia
Inosci dzieci/
mtodziezy za
innych i
srodowisko
naturalne

Ksztaltowanie
postaw

Stosujemy zwroty i gesty grzecznosciowe — podejmujemy
natychmiastowa reakcj¢ na brak takowych zwrotow lub
wypowiedz bezczelna, agresywna uczniow.

Wyrabiamy umiejetnosci postugiwania si¢ jezykiem ojczystym
wolnym od wulgaryzméw : realizujemy godz. wych poswigcong
tej tematyce, bezzwlocznie reagujemy (reakcja korygujaca) na
ewentualng wulgarno$¢ wypowiedzi lub gestow uczniow) |,
prowadzimy ¢wiczenia doskonalgce komunikacje uczniéw na
lekcjach wychowawczych w celu niwelowania agresji stownej,
prowadzimy warsztaty na temat asertywnosci (wg potrzeb),
radzenia sobie ze stresem, tolerancji, prowadzimy konsultacje
indywidualne , zajecia terapeutyczne (np. zastgpowania agresji)
Odwotlujemy si¢ do empatii, zachecamy do dziatan naprawczych
W przypadku braku poprawy zachowania zobowiagzujemy ucznia

spoleczna
intelektual
na
emocjonal
na
duchowa
fizyczna

wychowawc
y

rodzice
nauczyciele
pedagog
psycholog
dyrekcja
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do prowadzenia karty obserwacji zachowania

Integrujemy zespoty klasowe i cztonkdéw spolecznosci szkolnej
poprzez wspolne wyjazdy, wyjscia, imprezy, warsztaty
Ksztaltujemy wsrod uczniow postawy prospoleczne: empatie,
asertywnos¢, tolerancje (warsztaty metody aktywne, zajecia w
grupach).

Uwzgledniamy zagadnienia empatii, samokontroli, radzenia sobie
ze stresem, asertywnosci, wyrazania emocji, tolerancji w tematyce
godzin wychowawczych

Wspieramy akcje  Szkolnego Klubu Wolontariatu np.:
pozyskiwanie srodkow dla fundacji charytatywnych, organizacje
zbiorek na rzecz schroniska dla zwierzat, organizacj¢ kiermaszy,
zbidrek funduszy na paczki

swiagteczne dla ucznidow naszej szkoty, dziatalno$¢ wspierajaca
gliwickie Hospicjum

- Tworzymy sytuacje sprzyjajace Swiadomemu i
refleksyjnemu komunikowaniu si¢ —

- prowadzimy ¢wiczenia doskonalagce komunikacje uczniow na
lekcjach wychowawczych

-ustalamy  z uczniami zasady zabierania gltosu na lekcji i
przestrzegamy ustalen.

-przekazujemy uczniom zasady prawidlowej dyskusji lub wspolne
ustalamy zasady a nast¢pnie respektujemy je

-utrwalamy pojecie tolerancji

-organizujemy obchody ,,Tygodnia Tolerancji” (pogadanki,
plakaty, konkursy, imprezy) ,Rozpoczynamy Dniem Pamigci o
Ofiarach Holocaustu, zamykamy Tygodniem Wspdlnoty Wyznan,
wlgczamy inne grup wobec ktorych wystepuje nietolerancja np.
,Kibce”, ,.r6znice §wiatopogladowe”, ,,,niepetnosprawni”, ,,inny w
klasie (wyglad, Rom, syt. mat...), subkultury, muzyka”

Ksztaltujemy Swiadomos¢ proekologiczng-

Wiaczamy si¢ w prace w ogrodzie siedliskowym, prowadzimy
obserwacje przyrodnicze, doswiadczenia, poznajemy zastosowanie
ro$lin, u$wiadamiamy istnienie zalezno$ci miedzy organizmami
Zywymi
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Ksztatcimy $wiadomo$¢ konsumencka- wdrazamy do rozsadnego
dokonywania zakupow (rezygnacja ze zbgdnych opakowan
tekturowych, reklamowek...itp.)

Wspomagamy rodzicow w  wprowadzaniu oszczednosci W
gospodarstwie domowym (zuzycie wody, pradu...itp.)
Prowadzimy dziatania rozwijajgce $wiadomo$¢ zasad zdrowego
zywienia (warsztaty, doswiadczenia, projekty, udziat w
konkursach, udziat w kampaniach)

Wspieramy dziatalno$¢ EcoGim10: uczestniczymy w zbidrkach

materiatbw  wtornych, rozwijamy swiadomos$¢  uczniow/
nauczycieli/ rodzicow w

zakresie ochrony s$rodowiska(pogadanki, gazetki $cienne,
prelekcje, prezentacje, wyklady), udziat w konkursach
tematycznych

Poglebiamy wiedzg¢ i umiejetnosci w zakresie wptywu srodowiska
na zdrowie cztowieka i innych organizméw zywych (pogadanki,
projekty, udziat w konkursach..itp)

Prowadzimy segregacj¢ $mieci w placowce (odpowiednio
oznakowane pojemniki), wyjasniamy zasadno$¢ segregacji.
UsSwiadamiamy znaczenia r6wnowagi w przyrodzie i potrzeby
chronienia zasobéw naturalnych, swiadomosci bycia istotng
lecz jednak czeScia wielkiej calosci (ludzkos$ci, elementem
przyrody ozywionej, spoleczenstwa...itp.)

Rodzice - Uswiadamiamy rodzicom/ opiekunom prawnym,
zasadnos$¢ segregacji $mieci (pogadanki, informacje na gazetce,
wiaczanie do dziatan uczniow)

Wspolnie podejmujemy dzialania w zakresie
wrazliwosci dzieci na potrzeby innych i §rodowiska

ksztatcenia

wych/prof

P ~NoOoINEFE B~

Ksztalcimy

samo$wiadomos¢
uczniow odnos$nie
ich aspiracji
zyciowych

pelnimy funkcje
przewodnika ~w

Ksztaltujemy cechy pozadane spolecznie , np. punktualnosé,
obowiazkowos¢, obiektywizm

Monitorujemy frekwencje¢ uczniéw i1 punktualne przychodzenie na
zajecia lekcyjne (w przypadku wagaréw, spdzniania = si¢
postepujemy zgodnie z procedurami)

Przeprowadzamy zaj¢cia integracyjne w obrebie klasy - gry

1 zabawy utatwiajace poznanie si¢, sprzyjajace adaptacji

intelektual
na
emocjonal
na,
spoleczna,
duchowa

wychowawc
y -
nauczyciele
rodzice

psycholog/
doradca

na
biezaco
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procesie rozwoju
Przygotowujemy

do wyboru szkoly
/ zawodu-

Ksztaltowanie
postaw

DORADZTWO

Realizujemy program adaptacyjny
Doskonalimy umiej¢tno$ci samopoznania, okreslania

predyspozycji, umiejetnosci i stabosci
Rozwijamy zdolno$ci samooceny 1 obiektywnej oceny
zaangazowania innych oséb

Stosujemy zroéznicowane zadania domowe, tematy projektow
Zachecamy do udzialu w konkursach przedmiotowych, zawodach
sportowych wewnatrzszkolnych i1 pozaszkolnych.

Prezentujemy wyniki konkurséw i zawodow w gablotach, na
stronie szkoty, przez radiowe¢zel ( podnoszenie poczucia wlasnej
warto$ci, wzmacnianie mocnych stron)

Wspieramy w chwilach zagubienia, osamotnienia, braku
akceptacji- prowadzimy spotkania grupowe lub indywidualne z
psychologiem, pedagogiem, doradca zawodowym

Zachecamy do Kkorzystania z pomocy zatrudnionych w szkole
specjalistow- ,,otwarcie” drzwi gabinetOow na czas przerwy —
zachgcanie do kontaktow

Wspieramy w przygotowaniu do przysziej aktywnosci
zawodowej: realizujemy szkolny program z orientacji zawodowej
doskonalgcy umiejgtno$é kierowania swoim rozwojem,
poszerzamy wiedze¢ na temat istniejagcych zawodow,
zapotrzebowania na rynku pracy, wskazujemy zawody nowej
generacji np. programista, informatyk $ledczy, architekt wnetrz,
e- commerce , pracownicy proximity marketingu...itp.,
uswiadamiamy istnienie czynnikoOw istotnych przy wyborze
zawodu takich jak: zdrowie, uzdolnienia ,zainteresowania,
predyspozycje charakterologiczne, uwarunkowania ekonomiczne
i zapotrzebowanie rynku

Udostepniamy i rozpowszechniamy informacje o szkotach
Rodzice- Zachecamy do kontaktow z psychologiem, doradcg
zawodowym w kwestii wyboru szkoty, aspiracji zyciowych
Wymieniamy  si¢  istotnymi  informacjami na  temat
zaobserwowanych u dzieci postepow w kwestii ksztatcenia
samoswiadomosci, pomagamy wzmacnia¢

swoich

Zachg¢camy do poznawania wlasnych zasobow

zawodowy
pedagog
wychowawc

y
nauczyciele

doradca
zawodowy
wychowawc
y
nauczyciele
j. polskiego,
informatyki

doradca

na
biezaco

zgodnie
z
planami

pracy,

wg
potrzeb
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ZAWODOWE Przyblizamy $wiat zawodow 1 rynek pracy zawodowy
Prezentujemy rynek edukacyjny i potrzeb¢ uczenia si¢ przez cate wychowawc
zycie y .
Zachecamy do planowanie wilasnego rozwoju i podejmowania _nauczy(E'EIe
decyzji edukacyjno-zawodowych mocne strony ucznia J- polskiego,
informatyki,
pedagog,
psycholog
wych/prof | 5 Uswiadamiamy Ksztattujemy prawidtowe wigzi uczniéw z rodzing i ze szkotg emocjonal | wychowawc | na obserwacje
3 nadrzedng role | - utrwalamy zasady stosownego zachowania si¢ wobec 0sob na y biezaco |,
8 rodziny jako | dorostych oraz rowiesnikow intelektual | nauczyciele rozmowy
10 | jednej z | - organizujemy imprezy o charakterze rodzinnym, lokalnym, np. | na rodzice indywidual
najwazniejszych | Mikotajki, Dni Seniora spoleczna | pedagog ne, ankieta,
wartosci w zyciu | - wlgczamy rodzicow (opickunéw) w proces podejmowania | duchowa | psycholog dokumenta
czlowieka istotnych decyzji wychowawczych wzglgdem uczniow (badania cja
ankietowe, rozmowy, udzial w spotkaniach Zespoloéw
Wychowanie ku | Wychowawczych)
warto$ciom - ukazujemy znaczenie rodziny w zyciu cztowieka poprzez dobor

1 analiz¢ istotnych wytworéw ludzkich
spektakle teatralne, filmy)

- Wspodlpracujemy z rodzicami w pokonywaniu trudnosci
zwigzanych z okresem dojrzewania

Pomagamy rodzinie/ uczniowi

- wspotpracujemy z OPS w Gliwicach ( prosba o wywiad, pomoc
materialng, dozywianie, pisanie opinii) w celu niesienia pomocy
rodzinom uczniéw

(literatura, sztuka,

- informujemy  uczniéw i rodzicow o mozliwosci uzyskania
pomocy ( stypendium szkolne, wyprawka szkolna,
Niebieska Karta)

- pomagamy w wypetnianiu dokumentacji = zwigzane] z

uzyskaniem stypendium

- Organizujemy pomoc materialng ( zbiorka przyboréw szkolnych
1 odziezy)

- analizujemy problem eurosieroctwa — ew. udzielamy pomocy
zgodnie z oczekiwaniami

- prowadzimy konsultacje dla rodzicoéw ,
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- uwrazliwiamy ucznidow, rodzicow 1 nauczycieli na oznaki
mogace S$wiadczy¢ o planowanych probach samobodjczych —
zachg¢canie do skorzystania z pomocy specjalistycznej

- obejmujemy pomocag uczniow w sytuacji
traumatycznych, wspieramy rodzicow

- bierzemy udziat w posiedzeniach Grup Roboczych (Niebieska
Karta)

Zachg¢camy do korekty nieprawidlowych postaw rodzicielskich

- zachecamy rodzicow do udziatlu w spotkaniach edukacyjnych
prowadzonych w szkole i placoéwkach wspomagajacych prace
wychowawczg szkoty (np. PPP, OIK)

- powolujemy posiedzenia Zespotow Wychowawczych z udziatem
rodzicow

Rozwijamy wspodtprace z rodzicami — ustalamy wspélny system
oddzialywan wychowawczych

- prowadzimy pogadanki i warsztaty dla rodzicow

- wyjasniamy specyfike problemow rowiesniczych

- w miar¢ mozliwosci wspolne uzgadniamy tok postepowania w
sytuacjach problemowych

- podejmujemy dziatania o charakterze mediacji rodzic- uczen

- wdrazamy do korzystania z dziennika elektronicznego

- upowszechniamy informacj¢ na temat pracy szkoly, waznych
wydarzef, dokumentow szkolnych na stronie internetowej szkoty

przezy¢

- uwzgledniamy oczekiwania rodzicow w programie
wychowawczo- profilaktycznym placowki
wych/prof | 6 Wspieramy W | Rozwijamy  samorzadno$§¢  —  ksztalcimy  umiejetnos¢ | intelektual | wychowawc | caty obserwacje
1 ksztattowaniu wspotdecydowania, negocjacji, samodzielno$é na y rok dokumenta
2 cech dobrego | Zachecamy do aktywnego udzialu w zyciu szkoty, stymulujemy | duchowa | rodzice szkolny | cja
3 patrioty postawy prospoteczne, tworzenie zwyczajow i tradycji szkoty. spofeczna | nauczyciele |-  wg | wpisy na
8 [ aktywnego | Pomagamy w rozpoznawaniu wlasnych praw i obowigzkow oraz opiekun planéw | stronie
1 Europejczyka, ukazujemy praktyczne  zastosowania zasad i  procedur samorzadu | pracy szkoty
czlowieka demokratycznych w spotecznosci uczniowskiej- dziatalnosé szkolnego ankieta
szanujacego Samorzadu Szkolnego pedagog rozmowy
przedstawicieli Stawiamy wymagania (konsekwentnie egzekwujemy ich polonisci indywidual
innych narodow respektowanie) w zakresie godnego zachowania si¢ podczas historycy ne

obchodow $wiat 1 uroczystosci panstwowych, a takze szacunku dla
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Wychowanie
warto$ciom

ku

godta, hymnu, tradycji patriotycznych.

Zaznajamiamy ze $rodowiskiem geograficzno-przyrodniczym,
tradycja 1 kulturg swojego miasta, i regionu (wystawy, wazne
historycznie lub kulturowo miejsca w Gliwicach i okolicy,
Przyblizamy histori¢ i tradycj¢ miasta i regionu poprzez udziat w
imprezach o charakterze Iokalnym przygotowywanie uroczystosci
z okazji §wiat panstwowych: Swieta Edukacji Narodowej, Swieta
Niepodlegtosci, Rocznicy Konstytucji 3 Maja..itp)

Zapoznajemy z zasadami i warto§ciami demokracji, wdrazamy je
przez realizacje treSci zawartych w programach WOS, historii,
geografii

Zapoznajemy milodziez z jej prawami 1 obowigzkami
wyptywajacymi z Konstytucji RP, Konwencji Praw Dziecka,
Karty Praw Czlowieka

Tworzymy warunki sprzyjajace poznawaniu krajow europejskich.
Ukazujemy zasady funkcjonowania najwazniejszych organizacji
europejskich (geografia, historia)

Przekazujemy tresci wolne od ksenofobii, pelne zrozumienia i
szacunku dla kazdego czlowieka ( w tym obcokrajowca)-
pogadanki, projekty, lekcje historii, geografii, j. polskiego,
Ukazujemy zaleznosci migdzy narodami (na przyktadzie Europy)
oraz zmiennosci losow

Podkre§lamy znaczenie porozumienia, akceptacji i tolerancji w
idei pokojowego wspdlistnienia

Zyczliwie przyjmujemy do grona uczniéw dzieci/ nastolatkow z
innych krajow

Tworzymy warunki sprzyjajace poznawaniu Polski — jej historii,
zabytkow, kultury, walorow turystycznych. Budzenie poczucia
dumy narodowej

-bierzemy udziat w wycieczkach szkolnych z uwzglgdnieniem
zwiedzania istotnych miejsc, upamigtniajacych historie¢ Polski/
wazne wydarzenia

- organizujemy uroczystosci szkolne z okazji $wiat panstwowych,
upamigtniajgce wazne historyczne wydarzenia

- wlaczamy ucznidw do dekorowania szkoty z okazji $wiat
panstwowych
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- zachecamy uczniow do zapoznawania si¢ z literaturg, muzyka

1 sztukg polskich tworcow poprzez udzial w konkursach,
wyjsciach na spotkania z kulturg 1 sztuka

Zaznajamiamy si¢ z wystawami tematycznymi oraz korzystamy z
zaje¢ organizowanych przez gliwickie muzeum

Rodzice- Wspolpracujemy w tworzeniu programu wychowawczo-
profilaktycznego, sylwetki absolwenta

wych/prof

[EEN

Ksztattujemy
zdolnos¢
rozsadnego i
umiejetnego
korzystanie z
nowoczesnych
technologii.
Zapobiegamy
uzaleznieniom

i zachowaniom
niepozadanym

Ksztalcenie
postaw

Zapobiegamy uzaleznieniom i podejmowaniu zachowan
ryzykownych w kontekécie korzystania z nowoczesnych
technologii

Przypominamy zasady bezpiecznego korzystania z urzadzen
mobilnych, sieci , portali spotecznosciowych (pogadanki,
warsztaty, prelekcje, praca metoda projektu)

Prowadzimy zajgecia na temat zagrozen zwigzanych z
uzytkowaniem nowoczesnej technologii, (Cyberprzemoc,
sexting, podejmowanie wyzwan na portalach spotecznosciowych,
niebezpieczny kontakt )

Stosujemy analiz¢ przypadkéw by zachegci¢ miodziez do
samodzielnego wysuwania wnioskow

Ksztatlcimy postawe otwarto$ci wobec nowych technologii
Wykorzystujemy nowe technologie jako pomost taczacy
nauczycieli- rodzicow- uczniéw (e-dziennik, odwotywanie si¢ do
informacji zawartych w sieci, w celu zdobycia informacji w
trakcie zaje¢ lekcyjnych)

Prowadzimy zajecia informatyczne oraz robotyczne W ramach
zaje¢ Swietlicy integracyjnej (polsko- romskiej)
Omawiamy przyktady innowacyjnych
biotechnologii ( biologia, chemia)
Doskonalimy ~ wsréd ucznidbw umiejetnosci  wyszukiwania
informacji w Internecie, selekcjonowania i analizowania ich,
postugiwania si¢ nowoczesnymi technologiami wsréd uczniow i

rozwigzan w

nauczycieli (pogadanki, prezentacje, samodoskonalenie)- np.
poprzez  korzystanie z tablic interaktywnych, komputerow,
laptopow

Doposazamy pracownie
urzadzen na nowsze)

komputerowe ( wymiana niektorych

emocjonal
na
intelektual
na
spoteczna
duchowa
fizyczna

nauczyciel
informatyki
wychowawc
y

rodzice
pedagog
psycholog

na
biezaco

obserwacja
ankieta
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Podnosimy kwalifikacje
prelekcje)

Ksztattujemy postawy otwartosci wobec zawodow przysztosci
zwigzanych z nowoczesnymi technologiami

Zapoznajemy uczniow z zawodami wigzacymi si¢ z nowymi
technologiami (programista, informatyk $ledczy, architekt wnetrz,
e- commerce , pracownicy proximity marketingu...itp.) -
warsztaty, pogadanki, prezentacje, wyktady

Szkolenie( grupowe, indywidualne) rodzicow w kwestii
bezpiecznego korzystania z urzadzen mobilnych, sieci

Rodzice- Prowadzimy szkolenia, pogadanki na temat
cyberprzemocy I zagrozen  zwigzanych  z niewlasciwym
korzystaniem z Internetu, portali spotecznosciowych i urzadzen
mobilnych.

nauczycieli (szkolenia, warsztaty,

wychowa
nie

= B~ WN O

Ksztattujemy
postawe
otwartosci

I szacunku dla
dziet  ludzkiego
umyshu oraz rak
ludzkich
Uswiadamiamy
wplyw kultury 1
sztuki na rozwoj
osobowosci
cztowieka

Ksztalcenie
postaw

Zachecamy do réznych form twoérczego wyrazania siebie

- udziat w konkursach plastycznych, literackich, innych

- organizacja szkolnych konkursow

- przygotowanie dekoracji na uroczystosci szkolne , na gazetke
szkolng

- spektakle , kabarety

Rozbudzamy zainteresowanie sztuka.

- realizujemy treSci zawarte W programach
przedmiotow artystycznych

- zwiedzamy wystawy muzealne, artystyczne

- organizujemy wyjazdy do filharmonii, teatru, kina

nauczania

Prowadzimy edukacje czytelnicza
e zachecamy do systematycznego
korzystania z ksiggozbioru biblioteki szkolnej
e uczestniczymy w konkursach czytelniczych
e korzystamy z mozliwosci tworczych kryjacych si¢
w pracowni multimedialnej
e przygotowujemy wystawki tematyczne

Ksztattujemy $wiadomo$¢ wielorakich funkcji sztuki i kultury,

emocjonal
na
intelektual
na
spoleczna
duchowa

wychowawc
y

rodzice
nauczyciele
(zwtaszcza
przedmiotd
w
artystyczny
ch)

J. polskiego
historii

wg
planow

pracy

obserwacje
galerie
szkolne
strona
szkotly
ankieta

Strona 63 z 82




np.: estetycznych, spotecznych, dydaktycznych, terapeutycznych.
Rozszerzamy pojecie sztuki o takie jak: sztuka uzytkowa,
wzornictwo przemystowe, rzemiosto artystyczne

Rodzice- Zachgcamy do wspolnego (wraz z dzieckiem )
korzystania z dobr kultury

wych/
prof

= o0k w

Rozwijamy
odpowiedzialno$¢
ucznia za swoje
zdrowie,  wzrost
swiadomosci
zagrozen
niesie
dostarczamy
wiedzy

1 umiejetnosci
utatwiajacych
radzenie sobie z
nimi.

jakie
Swiat,

Ksztalcenie
postaw

Ksztalcimy prawidlowe postawy prozdrowotne, zapobiegamy

uzaleznieniom

Ksztattujemy hierarchi¢ systemu wartosci ze wskazaniem na

zdrowie jako jedng z najwazniejszych wartosci

- Swiatowy Dzien Zdrowia Psychicznego- 10.10

- Swiatowy Dzien Walki z Rakiem Piersi- 15.10

- Swiatowy Dzien walki z AIDS- 01.12

- Swiatowy Dzien Walki z Rakiem- 04.02

- Swiatowy Dzien bez Tytoniu (31.05)

- ,, Nie jaram, bo madrze zy¢ si¢ staram”- opracowujemy
materiaty o szkodliwosci palenia, konkurs plastyczny

- Dzien bez Alkoholu (01.06.)

- organizujemy, bierzemy udzial w  konkursach 0 tematyce

zdrowotnej

- pracujemy na lekcjach biologii metoda projektu (plakaty,

prezentacje na temat wptywu ludzkich decyzji, wyboréw na stan

zdrowia)

Promujemy zdrowy styl zycia

- utrwalamy pojecie zdrowia,

- utrwalamy zasady higieny, zasad y zdrowego stylu zycia,
koniecznosci ochrony $rodowiska naturalnego (biologia, chemia)

- organizujemy prozdrowotne imprezy lokalne

- wpajamy zasady zdrowego zywienia

- uswiadamiamy uczniom  konsekwencje
zachowan ryzykownych

- prowadzimy zajecia profilaktyczne , warsztaty profilaktyczne
prowadzone przez pedagog szkolnego oraz specjalistow z

zewnatrz

podejmowania

fizyczna
emocjonal
na
intelektual
na
spoleczna
duchowa

wSszyscy
pracownicy
szkoty
rodzice
specjalisci z
zewnatrz

na
biezaco
wg
planow
pracy
pracow
nikow
pedago
gicznyc
h

obserwacja
analiza
dokumento
w

ankieta
rozmowy
indywidual
ne i
grupowe z
uczniami,
rodzicami,
pracownik
ami szkoty,
funkcjonari
uszami
policji
strazy
miejskiej
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- informujemy o nowych zagrozeniach, np. uzaleznieniach
behawioralnych

Wspomagamy rozwoj fizyczny

- stosujemy system nagradzania ucznidéw za systematyczng
aktywnos$¢ fizyczng i karania za nieuzasadnione unikanie zajec
wychowania fizycznego

- informujemy rodzicéw o ewentualnym unikaniu zaje¢ w.f.

- naglasniamy osiggni¢cia sportowe uczniéw (strona szkoty,
radiowezet, gazetka szkolna)

Dostarczamy rzetelnych i aktualnych informacji na temat istotnych
czynnikéw zagrazajacych zdrowiu i zyciu

- prowadzimy warsztaty profilaktyczne (pedagog, specjalisci z
zewnatrz) w tym ,,Znajdz wtasciwe rozwigzanie”

- systematycznie uaktualniamy informacje na gazetce (odno$nie
zagrozen i sposobOw rozwigzywania probleméw zwigzanych z

uzywaniem substancji odurzajacych, psychotropowych, srodkow
zastgpczych, nowych substancji psychoaktywnych skierowane do
uczniéw, ich rodzicéw, nauczycieli, pracownikoéw szkoty)

- przekazujemy ulotki (odnosnie zagrozen 1 sposobow
rozwigzywania problemow zwigzanych z uzywaniem substancji
odurzajacych, psychotropowych, $rodkow zastepczych, nowych
substancji psychoaktywnych skierowanych do wuczniéw, ich
rodzicow, nauczycieli, pracownikow szkoty)

- informujemy o miejscach stuzacych pomoca w sytuacji
zagrozenia zdrowia lub zycia

- dostarczamy  wychowawcom, nauczycielom, rodzicom
aktualnych informacji na temat przeciwdzialania uzywaniu
srodkow 1 substancji  odurzajacych, psychotropowych, §r.
zastgpczych czy psychoaktywnych ( spotkania indywidualne,
pogadanki, warsztaty)

Wdrazamy do przestrzegania zasad bezpieczehstwa
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- organizujemy spotkania edukacyjne z Policja i Straza Miejska

- prowadzimy pogadanki profilaktyczne poprzedzajace wyjscia ,
wycieczki, ferie, wakacje

- egzekwujemy realizacj¢ zapisow Systemu nagradzania i karania
I innych procedur szkolnych

- przestrzegamy zasad bezpiecznego przebywania ucznidéw na
terenie szkoly po dzwonku

- prowadzimy dyzury nauczycieli na korytarzach szkolnych w
czasie przerw

- uniemozliwiamy wejScie do szkoty osobom obcym-, zamykamy
gléwne wejscie/ wyjscie, kontrolujemy osoby wchodzace

- przekazujemy wiedz¢ o zasadach zachowania si¢ w stanach
zagrozenia zycia i zdrowia

- przeprowadzamy alarmy prébne

Zapobiegamy/ korygujemy

Pomagamy w ustaleniu przyczyn probleméw, wspolnie z rodzicem
ustalamy dzialania korygujace lub wskazujemy miejsca shuzace
specjalistyczng pomocg w przypadku, np. niebezpiecznego
eksperymentowania ze srodkami odurzajacymi,
psychotropowymi,  pobudzajgcymi, wchodzenia w  etap
uzaleznienia, Wskazujemy oznaki uzaleznienia od sprzgtu
elektronicznego, problemow z agresja, zaburzenia zywienia)
Zachgcamy do skorzystania z pomocy w odpowiedniej placéwce
(jesli zachodzi taka potrzeba)

Zachgcamy do podjecia terapii w przypadku wyraznego spadku
nastroju, dziatan autodestrukcyjnych, artykutowania mysli

samobojczych
Motywujemy do podejmowania odpowiedzialnych decyzji w celu
zapobiegania chorobom cywilizacyjnym i nowotworowym-

pogadanki, warsztaty, opracowywanie przez uczniow materialow
profilaktycznych, np. informacji na gazetki, informacji do
przekazania przez radiowgzet, wykonywanie plakatow lub
prezentacji...itp

Organizujemy ciekawe zajecia sportowe, wycieczki, konkursy,
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imprezy sportowe- wyrabiamy wiasciwe nawyki higienicznego
spedzania wolnego czasu.
Wyostrzamy czujno$¢ na manipulacj¢ psychiczng, uleganie presji
grupy (np. sekty)- zajecia warsztatowe
Uczymy zachowan asertywnych- zajecia warsztatowe
Proponujemy alternatywne rozwigzania w zakresie
zagospodarowania wolnego czasu- np. organizacja poétkolonii,
zajecia w ramach SKS i kotek zainteresowan
Zapoznajemy z zasadami zdrowego odzywiania si¢ i dbatosci o
rownowage psychiczng w celu przeciwdziatania zaburzeniom (w
tym odzywiania)- pogadanki, warsztaty
Zachecamy mtodziez do zmian nawykow zywieniowych (lekcje
biologii, godz. wychowawcze, wspoélnie ustalamy menu na
wycieczkach, imprezach
klasowych, wiaczamy si¢ w akcje , konkursy na temat zdrowego
odzywiania sig)

Przeciwdzialamy demoralizacji ucznidw poprzez:

- systematyczng analize frekwencji 1 realizacje zadan
wynikajacych ~ z wypracowanego przez szkole schematu
postepowania

- wypehianie ,,List wagarowiczow”, informowanie rodzicéw o
absencji dziecka, uwzglednianie frekwencji podczas wystawiania
ocen z zachowania

- motywowanie do odpowiedzialnoSci za sprzet szkolny oraz
pociaganie do odpowiedzialnosci za zniszczony sprzet

- w razie potrzeby postugiwanie si¢ monitoringiem

Diagnozujemy i podejmujemy dziatania naprawcze

Diagnozujemy $rodowisko szkolne pod katem wystepujacych
czynnikdw chronigcych i ryzyka -przeprowadzamy ankiety wsrod
rodzicow i ucznidow, prowadzimy rozmowy z pracownikami
szkoty, rodzicami 1 uczniami, pracownikami instytucji
wspotpracujacych ze szkola, analizujemy frekwencje, wyniki
dydaktyczne, rejestr uwag, obserwujemy ucznidéw i rodzicéw
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Przestrzegamy wewnatrzszkolng procedur¢ postgpowania z
uczniem pod wptywem S§rodkéw psychoaktywnych, odurzajacych
( w tym rdéwniez dopalaczy) lub przylapanego na paleniu
papierosow- motywujemy e uczniow do zmiany postepowania.
Informujemy rodzicow, 0 niebezpiecznym eksperymentowaniu
mtodziezy ze srodkami uzalezniajacymi .

Systematycznie uaktualniamy wiedz¢/ umiejetnosci w zakresie
aktualnych zagrozen i rozwigzywania problemow

Prowadzimy szkolenia z zakresu profilaktyki uzaleznien dla
uczniéw, rodzicéw, nauczycieli, pracownikow administracji i
obstugi

Zapobiegamy przedwczesnej inicjacji seksualnej, aborcji- lekcje
WdZwR, religii, spotkania grupowe i indywidualne z
dziewczgtami

Wspieramy rodzicow 1 uczniow borykajacych si¢ z problemem
uzaleznienia

Przeprowadzamy zajecia z zakresu udzielania pierwszej pomocy
(ksztaltujemy umiejetnosci Kkorzystania z pomocy pogotowia,
poznajemy czynniki zagrazajace zdrowiu oraz sposoby unikania
ich, rozwijamy umiejetno$é dbania o wlasne zdrowie).
Przeprowadzimy zajecia na temat, coraz czgstszych, zaburzen
psychicznych/ cywilizacyjnych takich jak anoreksja, bulimia,
otylo$, cukrzyca..itp.

Zapoznajemy  uczniow  zsSystemem  ochrony  zdrowia
i specjalizacjami lekarskimi.

Profilaktyka dziatan autodestrukcyjnych/ depresji

Eksponujemy znaczenie zdrowia psychicznego jako wyznacznika
rownowagi i szczescia jednostki. Wskazujemy znaczenie dobrego
samopoczucia psychicznego w osigganiu samozadowolenia 1
poczucia bezpieczenstwa. (Bledne koto- wstyd zwigzany z
proszeniem o pomoc w zwigzku z cierpieniem psychicznym i
dalsze pogarszanie si¢ stanu zdrowia), Zach¢gcamy do korzystania
z pomocy specjalistycznej. Podkreslamy znaczenie pomocy
réwiesniczej ( z jednoczesnym nie przecenianiem jej)

Prowadzimy spotkania grupowe i indywidualne z psychologiem i
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pedagogiem szkolnym

Uwrazliwiamy mlodziez na potrzebg reagowania w przypadku
dostrzezenia samookaleczen u rowiesnika

Prowadzimy terapi¢ psychologiczna/ pedagogiczng w przypadku
spadku nastroju ucznia, w trudnych przypadkach wskazujemy
miejsca stuzagce pomoca

Rodzice- Uwzgledniamy wyniki diagnozy w opracowywaniu
programu wychowawczo- profilaktycznego. Realizujemy cele
priorytetowe dla rodzicow

wych/
prof

0 wWhE

Wspieramy
dazenia ucznia do
zrozumienia siebie
samego i
odnalezienia
poczucia
istnienia
Ksztalcenia
postaw

sensu

Wspieramy we wlasciwym przezyciu okresu dojrzewania |
poszukiwaniu odpowiedzi na rodzace si¢ pytania egzystencjalne

- Szanujemy si¢ wzajemnie (praca w grupach, wyjscia, wycieczki,
imprezy)

- Uczymy, ze nie ma ludzi lepszych, czy gorszych... sg rézni a w
odmiennoséci tkwi urok i bogactwo tego S$wiata ( warsztaty,
pogadanki, analiza przypadku..itp)

- uczymy poznawaé Sswoje uczucia, emocje
akceptowaé

- ksztalcimy umiejetno$¢ okazywania
akceptowany spolecznie (warsztaty)

- uczymy kontrolowaé emocje (drama, warsztaty)

- zachgcamy do rezygnacji z atakowania i1 oskarzania na rzecz
rozmowy o uczuciach i potrzebach

- zachgcamy do nie oceniania innych uswiadamiajac, ze ludzie nie
istnieja po to by spetnia¢ nasze oczekiwania

- reagujemy w przypadku prob izolowania si¢ mtodziezy

- rozwijamy zdolno$ci poznawcze ucznia (lekcje, zajecia poza
lekcyjne)

Ksztattujemy postawy otwartosci i tolerancji wobec ludzi r6znych
kultur, narodowosci, wyznan, ateistow (pogadanki, spotkania
indywidualne, realizacja tresci zawartych w programach nauczania
biologii i religii, rozmowy okazjonalne, obchody Tygodnia
Tolerancji, organizacja imprez wielokulturowych np.Gliwicki
Tygiel- Romowie, dziatalnos$¢ swietlicy polsko- romskiej

- spotkania dzieci/ mtodziezy o charakterze mediacji

- ulatwienie adaptacji uczniowi z Ukrainy poprzez zatrudnienie

nazywaé je 1

emocji w  sposob

emocjonal
na
intelektual
na
spoteczna
duchowa

wychowawc
y

pedagog
psycholog
katecheta
nauczyciel
WdZwR
nauczyciele
dyrekcja

na
biezaco

obserwacja
ankieta
rozmowy
indywidual
ne
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pomocy nauczyciela
Rodzice- Prowadzimy indywidualne wsparcie dla uczniow

wych/ 1 Doskonalenie Prowadzimy wymian¢ doswiadczen miedzy nauczycielami w celu | intelektual | specjaliSci | wg dokumenta
prof 2 umiej¢tnosci podnoszenia efektywnosci nauczania i wychowania ( bierzemy | na z zewnatrz | planu cja szkolna
4 kompetencji udziat w konferencjach i szkoleniach, organizujemy lekcje | spoteczna | nauczyciele | WDN | ankieta
7 nauczycieli otwarte, opieckujemy si¢ nauczycielami stazystami i dyrekcja
9 praktykantami, prowadzimy baze konspektow) pedagog na
10 Systematycznie uaktualniamy wiedz¢/ umiejg¢tnosci w zakresie : psycholog | biezaco
zasad udzielania pierwszej pomocy., zasad
bezpieczenstwa W placowkach o$wiatowych, prawnych
konsekwencji negatywnych spotecznie zachowan
mlodziezy  (czyny karalne, pseudokibice, narkomania,
demoralizacja), srodkéw psychoaktywnych, odurzajacych...itp.,
uzaleznien od urzadzen mobilnych, cyberprzemocy, inne- wg
potrzeb grona
wych/ 1- Doskonalenie Wspoélpracujemy w procesie tworzenia programu wychowawczo- | intelektual | wychowawc | wg
prof 10 umiejetnosci profilaktycznego na y potrzeb | dokumenta
kompetencji Uswiadamiamy rodzicom konsekwencje nie realizowania | spoteczna | dyrekcja cja szkolna
rodzicow obowiazku szkolnego przez ich dzieci pedagog ankieta
Systematycznie uaktualniamy wiedze/ umiej¢tnosci rodzicow w psycholog
zakresie: specjalisci
- uzywek Z zewnatrz
- konsekwencji 1 $wiadomego stawiania wymagan/ granic
- zdrowego odzywiania
- pomocy w sytuacji obnizonego nastroju dziecka
- uzaleznien od urzadzen mobilnych
- rozwigzywania konfliktow
- aktualnych zagrozen
- podnoszenia kompetencji wychowawczych
wych/ 1 Doskonalenie Systematycznie uaktualniamy wiedz¢/ umiejetnosci pracownikow | intelektual | specjalisci | wg dokumenta
prof 3 umiejetnosci administracji i1 obstugi ~w zakresie profilaktyki zachowan | na z zewnatrz | potrzeb | cja szkolna
9 kompetencji niepozadanych 1 wuzaleznieh, udzielania pierwszej pomocy | spoteczna | nauczyciele ankieta
10 pracownikow przedmedycznej ...itp dyrekcja
niepedagogicznyc pedagog
h szkoty psycholog
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Wskazniki ewaluacyjne (sukcesu) w kontekscie celu

Uczen konczacy dany etap edukacyjny (8 klasa szkoty podstawowej) powinien naby¢ pewne umiejetnosci ktore $cisle nawigzujg do sylwetki absolwenta.
Wskazniki informujg nas czy cele zostaty osiggni¢te.

1. Uczen jest sSwiadomy praw, przewidujacy konsekwencje czynow i respektujacy je, przestrzegajacy norm postgpowania w kontaktach miedzyludzkich
wskazniki osiggniecia celu
uczen
zna 1 stosuje zwroty grzecznosciowe,
wspotdziala w grupie i jest tolerancyjny wobec rowiesnikow,
przestrzega norm spotecznych, podporzadkowuje si¢ systemowi nagrdd i kar,
wie jak 1 gdzie moze skorzysta¢ z pomocy roéznych specjalistow/instytucji w sytuacji problemowe;j,
zna zasady obowiazujace w szkole zwlaszcza Prawa 1 Obowiazki Ucznia oraz aktualne zarzadzenia Dyrektora szkoly,
probuje samodzielnie rozwigzywac sytuacje problemowe bez uzycia przemocy, bez zachowan agresywnych,
w ramach pracy Samorzadu Szkolnego podejmuje dzialania na rzecz spolecznosci szkolne;,
potrafi dokona¢ samooceny, samokontroli
przestrzega zasad ,.fair play”,
stosuje zasady savoir — vivre,
zna zasady konstruktywnej komunikacji z innymi i stara si¢ stosowac je rowniez w sytuacjach konfliktowych,
zna swoje prawa i obowiazki i korzysta z nich
rodzice/ opiekunowie prawni
nadzorujg proces stosowania si¢ dzieci/ nastolatkow do obowigzujacych norm, zasad, regulamindw, realizacji obowiazkow
stosuja przejrzysty system nagrod i kar
znaja 1 przekazujg dzieciom/ nastolatkom zasady konstruktywnej komunikacji
stuza przyktadem osobistym (stosujg zasady ,,fair play ,,, savoir — vivre ,komunikujg si¢ w sposob stuzacy porozumieniu,,,itp)
stale doskonalg swoje umiejetnosci wychowawcze
nauczyciele
wspierajg dzieci/ nastolatkow w procesie wdrazania si¢ do podporzadkowania si¢ obowigzujacych normom, zasadom, regulaminom, realizacji obowigzkoéw
stosuja przejrzysty system nagrod i kar
znaja i przekazuja dzieciom/ nastolatkom zasady konstruktywnej komunikacji
stuzg przykltadem osobistym (sumiennie wypelniaja swoje obowigzki, stosuja zasady ,.fair play ,,, savoir — vivre ,komunikuja si¢ w sposob stuzacy
porozumieniu,,,itp)
stale doskonalg swoje umiejetnosci wychowawcze
shuzg profesjonalnym wsparciem rodzicom
2. Uczen jest aktywny, dostosowuje swe ambicje do mozliwos$ci
wskazniki osiagniecia celu
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e uczen- chetnie uczestniczy w zajeciach szkolnych i1 poza lekcyjnych,
bierze czynny udzial w konkursach szkolnych i miedzyszkolnych uzalezniajac udziat w nich od swoich mozliwosci,
uczestniczy w zajeciach dodatkowych w celu wyréwnania szans/ nadrobienia zaleglosci,
samodzielnie przygotowuje materialy do zamieszczania na tablicach informacyjnych i stronie szkoty,
ma $wiadomos$¢ swoich zalet i wad- ceni swoje mocne strony, akceptuje swoje niedoskonato$ci/ braki,
dokonuje pozytywnej samoprezentacji
jest swiadomy wptywu roznych czynnikdéw na rozwoj osobisty, na wybor drogi zyciowe;j
ORIENTACJA ZAWODOWA- UCZEN-analizuje oferty szkol ponadpodstawowych i szkot wyzszych pod wzgledem mozliwosci dalszego ksztalcenia,
korzystajac z dostepnych zrodel informacji, analizuje kryteria rekrutacyjne do wybranych szkot w kontek$cie rozpoznania wtasnych zasobow, charakteryzuje
strukturg systemu edukacji formalnej oraz mozliwos$ci edukacji pozaformalnej i nieformalnej, okresla znaczenie uczenia si¢ przez cate zycie.
e rodzice/ opiekunowie prawni-
wspiera dziecko/ nastolatka w realizacji obowigzku szkolnego, osigganie sukcesow na miare swoich mozliwosci,
aktywnie wilacza si¢ w proces wychowawczo- profilaktyczny szkoty (w sposob zyczliwy i zaangazowany, we wspOlpracy z pracownikami pedagogicznymi)
systematycznie pozytywnie wzmacniaja wysitki swojego dziecka (stosuja pochwaty adekwatne do wysitku dziecka, efektu jego pracy)
skupia si¢ na mocnych stronach dziecka, wspiera go w budowaniu pozytywnego obrazu siebie
pomaga dostrzec sfery w ktorych dziecko moze odnie$¢ sukces, zachgca do podejmowania wysitku w celu osiaggnigcia sukcesu
e nauczyciele
uczestniczg w roznych formach doskonalenia- uczg si¢/ doskonalg umiejetnosci pozytywnego wspierania dziecka/ mtodziezy w procesie rozwoju
systematycznie nadzoruje realizacj¢ obowigzku szkolnego uczniow, przebieg osigganie sukcesOw uczniow na miar¢ ich mozliwosci,
aktywnie wlgcza si¢ w proces wychowawczo- profilaktyczny szkoty (w sposob zyczliwy i zaangazowany, we wspolpracy z rodzicami)
systematycznie pozytywnie wzmacniaja wysitki ucznidow(stosuja pochwaty adekwatne do wysitku ucznidéw, efektow jego pracy)
skupia si¢ na mocnych stronach dziecka, wspiera go w budowaniu pozytywnego obrazu siebie
zacheca uczniéw do udzialu w zajeciach dodatkowych, rozwijajacych zdolnosci i pasje, dajacych szans¢ na sukces
wspiera w sytuacji porazki, wskazuje zalezno$¢ wyniku dziatan od wielu czynnikow(czesto zewngtrznych), zacheca do podjecia kolejnej proby
uczy wiary w siebie, zadowolenia z osiagni¢¢, nie za$ skupiania si¢ na porazkach, dostarczaja wiedzy/ wskazuja zrédia informacji na temat specyfiki zawodu/
cech pozadanych w danym zawodzie

3. Uczen jest wrazliwy i §wiadomy potrzeb innych oraz swojej wspotodpowiedzialnosci za losy istot zywych i sSrodowiska naturalnego
wskazniki osiagniecia celu
e uczen
rozpoznaje i nazywa podstawowe uczucia,
jest tolerancyjny, empatyczny i asertywny,
nawigzuje pozytywne relacje miedzyludzkie i utrzymuje je
rozumie uczucia i potrzeby innych,
rozumie potrzebe niesienia pomocy innym i ch¢tnie wiacza si¢ w rozne akcje charytatywne i dziatania proekologiczne,
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dostrzega osoby wymagajace wsparcia i pomaga im; np. mtodszym, stabszym, niepelnosprawnym, odrzuconym
dostrzega konsekwencje wynikajace z dewastacji srodowiska naturalnego
bierze aktywny udziat w konkursach proekologicznych
segreguje Smieci
jest zwolennikiem recyklingu
dokonuje zakupow w sposob swiadomy i przemyslany
dostrzega wspoétzaleznos$¢ wszystkich organizméw zywych i ich wptyw na losy $wiata i samych ludzi
chetnie inicjuje dziatania proekologiczne, wolontariatu
wspiera dziatalno$¢ Szkolnego Klubu Wolontariatu, EcoGim 10
e rodzice/ opiekunowie prawni
rozwijaja empatig, tolerancje, ucza asertywnosci w sytuacjach codziennych
na analizie przypadku omawiajg uczucia i relacje mi¢gdzyludzkie, podkreslajg znaczenie wrazliwos$ci w podejmowaniu istotnych decyzji, w zrozumieniu innych,
rozwijaja swoje umiejetnosci w zakresie dziatan proekologicznych
wlaczaja si¢ w dziatania szkoty (ekologiczne, charytatywne)
dokonuje zakupow w sposob swiadomy i przemyslany
e nauczyciele
prowadza zajecia doskonalace wrazliwo$¢: empatie, tolerancje, asertywnosé
zachecaja do wlaczania si¢ w dziatania szkolnych organizacji charytatywnych i ekologicznych
odwotuja si¢ do empatii, tolerancji, asertywnos$ci w zyciu codziennym, stosujg wzmocnienia pozytywne
inicjujg dzialania rozwijajace wrazliwo$¢ dzieci/ nastolatkow
wspieraja dziatalnos¢ Szkolnego Klubu Wolontariatu, EcoGim 10, PAH

4. Uczen jest §wiadomy swoich aspiracji zyciowych 1 potrafi korzysta¢ ze wsparcia nauczycieli
wskazniki osiagniecia celu

e uczen- czuje si¢ bezpiecznie na terenie szkoly i wie do kogo si¢ zwroci¢ o pomoc, prosi o pomoc pracownikoéw pedagogicznych,
okresla swoje oczekiwania/ pragnienia,
chetnie uczestniczy w zajeciach pozalekcyjnych rozwijajacych jego pasje , zainteresowania.
potrafi systematycznie 1 skutecznie si¢ uczy¢ wykorzystujac rézne zrddta informacji, ,
uczestniczy w zajeciach, organizowanych przez pedagoga, psychologa , majacych na celu pomoc w niwelowaniu zachowan niepozadanych badz wzmocnienie,
ksztatcenie zachowan
pozadanych spotecznie np. budowanie poczucia wlasnej wartosci,
konsekwentnie dazy do osiggniecia wyznaczonych celéw,
ORIENTACJA ZAWODOWA- uczen- okresla wplyw stanu zdrowia na wykonywanie zadan zawodowych, rozpoznaje wlasne zasoby (zainteresowania,
zdolnosci, uzdolnienia, kompetencje, predyspozycje zawodowe), dokonuje syntezy przydatnych w planowaniu $ciezki edukacyjno-zawodowej informacji o
sobie wynikajacych z autoanalizy, ocen innych oséb oraz innych zrédet;, rozpoznaje wlasne ograniczenia jako wyzwania w odniesieniu do planéw edukacyjno-
zawodowych, rozpoznaje swoje mozliwos$ci 1 ograniczenia w zakresie wykonywania zadan zawodowych i uwzglednia je w planowaniu $ciezki edukacyjno-
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zawodowej, okresla aspiracje 1 potrzeby w zakresie wlasnego rozwoju i mozliwe sposoby ich realizacji, okre§la wtasng hierarchi¢ wartosci i potrzeb,
wyszukuje i analizuje informacje na temat zawodow oraz charakteryzuje wybrane zawody, uwzgledniajac kwalifikacje wyodrebnione w zawodach oraz
mozliwosci ich uzyskiwania; , pordwnuje wtasne zasoby i preferencje z wymaganiami rynku pracy i oczekiwaniami pracodawcow, wyjasnia zjawiska i trendy
zachodzace na wspotczesnym rynku pracy, z uwzglednieniem regionalnego i lokalnego rynku pracy, uzasadnia znaczenie pracy w zyciu cztowieka, analizuje
znaczenie 1 mozliwosci doswiadczania pracy, wskazuje warto$ci zwigzane z pracg i etyka zawodowa, dokonuje autoprezentacji
e rodzice/ opiekunowie prawni
zachecaja dziecko/ nastolatka do systematycznej pracy wiasnej
uczg otwartosci na zmiany dokonujgce si¢ na §wiecie, pojawianie si¢ nowych zawodow na rynku
stuzg wsparciem w sytuacjach zagubienia
zache¢cajg do podejmowania wyzwan, odkrywania nowos$ci
ksztalca systematyczno$¢ 1 pracowito$¢ u dzieci/ nastolatkow
e nauczyciele
wychowawcy we wspotpracy z innymi nauczycielami , psychologiem i pedagogiem opracowujg ofert¢ pomocy psychologiczno- pedagogiczny, wychowawcy
pedagog diagnozuja ytuacj¢ wychowawcza uczniéw i sg zorientowani w ich sytuacji rodzinne;j,
obejmuja ucznidw specjalistyczng opieka w zaleznosci od potrzeb,
przygotowuja ciekawe zajecia wychowawcze
doradca zawodowy prowadzi zajecia grupowe i indywidualne
uczg otwarto$ci na zmiany dokonujace si¢ na §wiecie, pojawianie si¢ nowych zawodow na rynku
rozbudzaja ciekawos¢, zachecaja do podejmowania wyzwan

5. Uczef docenia warto$¢ rodziny w swoim rozwoju

6.
wskazniki osiagniecia celu
i uczen

jest silnie zwigzany z rodzina,
rodzice sg dla niego autorytetem,
chetnie spedza czas z rodzing,
planuje zatozy¢ wtasng rodzing
jest Swiadomy ztozonosci funkcji ojca 1 matki w rodzinie
nie aprobuje wczesnej inicjacji seksualnej
e rodzice/ opiekunowie prawni
rodzice podejmujg wspOlprace ze szkotg celem podejmowania wspolnych decyzji wychowawczych, umozliwienia wszechstronnego rozwoju, niwelowania
niewlasciwych zachowan swoich dzieci
wraz ze swoimi dzie¢mi aktywnie uczestnicza w roéznych imprezach szkolnych, wycieczkach,
rozumiejg znaczenie wspierajacej funkcji rodziny w profilaktyce podejmowania zachowan ryzykownych
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e nauczyciele
podkreslaja znaczenie rodziny w prawidlowym rozwoju dziecka/ nastolatka
uwzgledniajg potrzeby i1 oczekiwania rodzicow w realizowanym w szkole programie wychowawczo- profilaktycznym
organizujg uroczystosci, imprezy szkolne we wspotpracy z rodzicami
podkreslaja odmiennos¢ roli matki i ojca w rodzinie i ich funkcje uzupehiajace si¢
ksztaltuja pozytywny stosunek do abstynencji seksualnej

7. Uczen jest dobrym patriotg oraz aktywnym Europejczykiem szanujagcym przedstawicieli innych narodow
wskazniki osiagniecia celu
e uczen- wie, jak zachowa¢ si¢ wobec symboli narodowych,
nosi odpowiedni stréj szkolny dostosowany do rodzaju zaje¢,
szanuje przedstawicieli innych nacji,
uczestniczy w zyciu kulturalnym regionu,
godnie zachowuje si¢ podczas imprez szkolnych zwigzanych z obchodem §wiat narodowych, patriotycznych
Zna wazne miejsca pamie¢ci narodowej ,istotne postaci i wydarzenia historyczne
e rodzice/ opiekunowie prawni
wspieraja dziecko/ nastolatka w budowaniu dumy z bycia Polakiem, poczucia dumy z przynalezno$ci do grona krajow europejskich
uczg poszanowania przedstawicieli wszystkich narodoéw
zapoznaja z cickawymi miejscami (historycznie, krajobrazowa, kulturowo) w Polsce i w Europie
objasniaja wydarzenia na $wiecie
e nauczyciele
wspieraja dziecko/ nastolatka w budowaniu dumy z bycia Polakiem, poczucia dumy z przynaleznosci do grona krajow europejskich
ucza poszanowania przedstawicieli wszystkich narodow
zapoznajg z ciekawymi miejscami (historycznie, krajobrazowa, kulturowo) w Polsce 1 w Europie
objasniaja wydarzenia na $wiecie
ksztattujg poczucie dumy z symboli narodowych
wspieraja godne zachowanie w czasie uroczysto$ci patriotycznych

8. Uczef umiejetnie 1 rozsadnie korzysta z nowoczesnych technologii
9.
wskazniki osiagni¢cia celu
e uczen zna powody zakazu korzystania z telefonow komoérkowych w czasie zajg¢ lekcyjnych i stosuje si¢ do zakazu,
zna podstawowe zasady bezpiecznego korzystania z technologii informacyjnej i multimedialnej i stosuje si¢ do nich,
prezentuje postawe ograniczonego zaufania do obcych,
jest $wiadomy zagrozen wynikajacych z nierozsadnego korzystania z Internetu, urzadzen mobilnych (zwlaszcza telefonow komorkowych)
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e rodzice/ opiekunowie prawni-
maja Swiadomos¢ wlasciwego korzystania ze srodkow masowego przekazu
sa $wiadomi zagrozen wynikajacych z nierozsadnego korzystania z Internetu, urzadzen mobilnych (zwlaszcza telefonéw komorkowych)
stanowig przyktad w kwestii rozsagdnego korzystania z TV, Internetu, urzagdzen mobilnych

e nauczyciele
sa $wiadomi zagrozen wynikajacych z nierozsadnego korzystania z Internetu, urzadzen mobilnych (zwlaszcza telefonéw komorkowych)
sami przestrzegajg zakazu uzywania telefonow komorkowych w czasie lekcji, egzekwujg zakaz u uczniow
uswiadamiajg zagrozenia zwigzane z uzytkowaniem technologii informacyjnej i multimedialnej

10. Uczen docenia dorobek ludzkosci w dziedzinie kultury 1 sztuki
wskazniki osiagniecia celu
e uczen
zna elementy kultury,
jest cickawy wytworow rak i umystu ludzkiego,
potrafi godnie zachowa¢ si¢ w miejscach odbioru dobr kultury i sztuki,)
docenia znaczenie literatury dla wlasnego rozwoju i1 korzysta z zasobow biblioteki
uczestniczy w spektaklach teatralnych, wystawach, koncertach...itp
e rodzice/ opiekunowie prawni
rozwija zainteresowanie kultura i sztuka
spedzajac czas z dzieckiem zaspokaja jego ciekawo$¢ w dziedzinie kultury i sztuki, umozliwia mu udziat w réznych formach przekazu tych tresci
stopniujg stopien trudnosci odbioru ( od realizmu do abstrakcji, od muzyki rozrywkowej do klasycznej...itp.)
e nauczyciele
organizujga wyjscia do teatru, filharmonii, teatru muzycznego, muzeum...itp.
zachgcajg do wyrazania opinii na temat dorobku ludzkosci, omawiajg z uczniami spektakle, wystawy, koncerty...itp.
uczg szacunku dla twércow, aktoréw, autorow dziet
stopniujg stopien trudnosci odbioru ( od realizmu do abstrakcji, od muzyki rozrywkowej do klasyczne;...itp.)

11. Uczen wykazuje troske o zdrowie, jest §$wiadomy zagrozen jakie niesie Swiat i potrafigcy sobie z nimi radzi¢
wskazniki_osiagniecia celu
e uczen- zna i przestrzega zasad bezpieczenstwa, w szkole 1 poza nia,
zna i przestrzega zasad bezpiecznego poruszania si¢ po drogach,
zna i przestrzega zasad bezpiecznego wypoczynku letniego i zimowego,
chetnie bierze udziat w aktywnych formach wypoczynku , nie unika zaje¢ wych. fizycznego, uprawia jakis sport, dba o sprawno$¢ fizyczng
zna numery alarmowe i potrafi z nich skorzysta¢ w sytuacjach zagrozenia,
wie jak prawidtowo wezwac pomoc, do jakich 0sob/ instytucji zwrocié si¢ o pomoc w konkretnej sytuacji,
rozpoznaje sytuacje, ktore szkodza zdrowiu,
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zna zagrozenia spowodowane nieprzestrzeganiem higieny osobistej,

prezentuje postawe ograniczonego zaufania do obcych,

potrafi rozsagdnie zaplanowac swdj dzien — plan zajec,

potrafi rozsadnie wykorzystywac swoj czas wolny,

wykazuje dbatos¢ o swoje zdrowie psychiczne- swiadomie podejmuje dziatania relaksacyjne, zna techniki radzenia sobie ze stresem.

wykazuje si¢ asertywno$cig w sytuacjach niebezpiecznych, zagrazajacych ich zdrowiu/ zyciu,

zna zasady udzielania pierwszej pomocy,

chetnie uczestniczy w réznych turniejach, zawodach i1 imprezach sportowych,
jest $wiadomy zagrozen , dziatan profilaktycznych i zasad postepowania w przypadku z zachorowania na choroby wirusowe i bakteryjne,

zna i stosuje zasady zdrowego zywienia
jest swiadomy negatywnego wplywu uzywek na swoje zdrowie.
dostrzega symptomy uzaleznien /np..od nikotyny, alkoholu, substancji odurzajacych/ psychoaktywnych, od Internetu, gier komputerowych/.stosuje zasady
celowego, $wiadomego korzystania ze srodkow masowego przekazu.
e rodzice/ opiekunowie prawni- znajg najczgstsze przyczyny zachowan agresywnych, stosowania przemocy, $wiadomie i skutecznie im przeciwdziataja
(poszerzaja swa wiedzg w tym zakresie)

wspoOltpracuja z pracownikami pedagogicznymi szkoty w celu niwelowania niewlasciwych zachowan dzieci/ mtodziezy

sg $wiadomi negatywnego wplywu uzywek na ludzkie zdrowie, znajg objawy stosowania niektorych z nich, posiadaja podstawowe wiadomosci z zakresu
profilaktyki uzaleznien.

rozumie znaczenie wspierajacej funkcji rodziny w profilaktyce podejmowania zachowan ryzykownych

dostrzegaja  symptomy uzaleznien dziecka/ nastolatka /np..od nikotyny, alkoholu, substancji odurzajacych/ psychoaktywnych, od Internetu, gier
komputerowych- jest $wiadomy koniecznos$ci objgcia go specjalistyczng pomocg

wiedza, gdzie znalez¢ pomoc w sytuacjach problemowych.

stosujg zasady celowego, swiadomego korzystania ze srodkoéw masowego przekazu.

e nauczyciele- znaja przyczyny zachowan agresywnych, stosowania przemocy, $wiadomie i skutecznie im przeciwdzialaja stale doskonalac swe
wiadomosci 1 umiejgtnosci

sumiennie, aktywnie pelnig dyzury podczas przerw, uczestnicza w szkoleniach prowadzonych przez pedagoga/ psychologa oraz instytucje zewnetrzne

jest $wiadomy negatywnego wplywu uzywek na ludzkie zdrowie, zna objawy stosowania niektorych z nich

dostrzega symptomy uzaleznien ucznia /np..od nikotyny, alkoholu, substancji odurzajgcych/ psychoaktywnych, od Internetu, gier komputerowych- jest
$wiadomy konieczno$ci objecia go specjalistyczng pomoca, posiadaja podstawowe wiadomosci z zakresu profilaktyki uzaleznien.

wiedza, gdzie znalez¢ pomoc w sytuacjach problemowych.

Ustawicznie doksztatcaja si¢ w kwestii profilaktyki uzaleznien

12. Uczen dazy do zrozumienia siebie samego i odnalezienia poczucia sensu istnienia
13.
wskazniki osiagniecia celu
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e uczen
operuje spdjnym systemem wartosci,
okazuje szacunek innym bez wzgledu na ich swiatopoglad,
czuje si¢ szczesliwy,
posiada poczucie wlasnej wartosci,
ORIENTACJA ZAWODOWA- uczen- dokonuje wyboru dalszej $ciezki edukacyjno-zawodowej samodzielnie lub przy wsparciu doradczym, okresla cele i
plany edukacyjno-zawodowe, uwzgledniajagc wiasne zasoby, identyfikuje osoby i instytucje wspomagajace planowanie Sciezki edukacyjno-zawodowej i
wyjasnia, w jakich sytuacjach korzysta¢ z ich pomocy, planuje $ciezke edukacyjno-zawodowa, uwzgledniajac konsekwencje podjetych wyborow.
e rodzice/ opiekunowie prawni
posiadaja spojny system warto$ci i przekazuja go dzieciom ( oparty o wartosci uniwersalne , duchowe, religijne...itp.)
tolerujg inne poglady od wlasnych
szanujg innych ludzi bez wzgledu na dzielace ich rdéznice
e nauczyciele
szanujg system warto$ci rodzicow/ opiekundéw prawnych ( ankiety)- uwzgledniaja go w pracy wychowawczo- profilaktyczne j z uczniem,
rozwijaja postawe otwartosci i szacunku do drugiego cztowieka niezaleznie od wlasnego wyznania, Swiatopogladu,
stale doskonalg swoje umiejetnosci pedagogiczne, stuza wsparciem/ rozmowg z zachowaniem zasady poufnosci

5. STRATEGIA EWALUACYJNA PROGRAMU

Pod koniec roku szkolnego program wychowawczo- profilaktyczny poddany zostanie ewaluacji, ktora obejmie :

Obserwacje 1 analize skutecznosci podejmowanych dziatan wychowawczych nauczycieli 1 dyrekcji (w tym wskazniki sukcesu- osiggnigcia celu)

Analize frekwencji ucznidw

Analiz¢ wynikow nauczania

Wywiady i obserwacje

Analiz¢ rozmow indywidualnych z rodzicami, nauczycielami oraz pracownikami administracji 1 obstugi

Analize zbiorczg dotyczaca uwag ( wychowawcy)- czerwiec 2021

Analize probleméw zglaszanych pedagogowi 1 psychologowi,

Sprawozdania pedagoga i psychologa szkolnego (analiza dokumentow)- czerwiec 2021

Wyniki ewaluacji pozwolg nam ustali¢ efektywnos$¢ realizacji wybranych celow Programu Wychowawczo- Profilaktycznego oraz wprowadzenie pozadanych
zmian czyli modyfikacje programu wychowawczo- profilaktycznego

Uwagi koncowe

W sklad programu wychowawczo- profilaktycznego szkoly wchodza rowniez uzupelniajace go plany pracy wychowawcow, pedagoga, psychologa,
doradcy zawodowego, wypracowane przez pracownikéw placowki, procedury reagowania w roznych sytuacjach oraz regulaminy okreslajace zycie
szkoly. Program jest uchwalony przez Rad¢ Rodzicow w porozumieniu z Rada Pedagogiczna.
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ANEKS nr 1
do Programu Wychowawczo Profilaktycznego Szkoty Podstawowej nr 15 w Gliwicach rok szkolny 2020/21

W programie wychowawczo — profilaktycznym Szkoty Podstawowej nr 15 w Gliwicach dopisuje si¢ nastepujace tresci:

§1
Klasy I-111
Cel operacyjny Zadania/ formy/ sposoby realizacji
Troszczymy si¢ o bezpieczenstwo (swoje oraz innych). Zapoznajemy uczniéw z zasadami bezpiecznego i kulturalnego uczestnictwa w lekcjach on-line.
Ksztattowanie postaw Egzekwujemy przestrzeganie zasad.
Dbamy o zdrowie, rozw9j fizyczny i prowadzimy Uczymy zasad bezpieczenstwa i1 higieny podczas pandemii.
higieniczny tryb 2ycia, Zachgcamy do réznych form aktywnosci fizycznej mimo ograniczen zwigzanych z pandemia

Ksztaltowanie postaw

Ksztattujemy kulturg osobistg ,wdrazamy do przestrzegania | Wdrazamy do przestrzegania norm spotecznych/zasad obowiazujgcych w trakcie nauczania on-line
norm spotecznych i wlasciwych zachowan wobec otoczenia,
korygujemy pojawiajace si¢ nieprawidtowosci

Ksztaltowanie postaw

Przeciwdzialamy zagrozeniom zwigzanym Prowadzimy zajecia poswigcone réznym formom cyberprzemocy, hejtu niszczacego poczucie bezpieczenstwa
z nowymi technologiami i akceptacji rowiesniczej.
Ksztaltowanie postaw
Wspomagamy rodzicOw w procesie wychowania Prowadzimy warsztaty, pogadanki, konsultacje (wg potrzeb) po§wigcone przeciwdziataniu uzaleznieniom
i w zakresie dziatan profilaktycznych behawioralnym dzieci.
§2
Klasy IV-VI
Cel operacyjny Zadania/ formy/ sposoby realizacji
Dbamy o zdrowie Uczymy zasad bezpieczenstwa i higieny podczas pandemii.

1 bezpieczenstwo oraz higieniczny tryb zycia.

Ksztaltowanie postaw
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Uczymy si¢ zasad poprawnej komunikacji , wyrazania
prosb, sadow, oczekiwan, odmowy

Ksztaltowanie postaw

Wdrazamy do przestrzegania norm spotecznych/zasad obowigzujacych w trakcie nauczania
on-line

Ksztattujemy prawidlowe postawy, wyrabiamy potrzebe
aktywnosci fizycznej, zachecamy do aktywnych form
spedzania wolnego czasu.

Ksztaltowanie postaw

Zachg¢camy do roznych form aktywnosci fizycznej mimo ograniczen zwigzanych z pandemia

Ksztaltujemy kulture osobista.
Korygujemy zachowania niepozadane w instytucjach i
miejscach publicznych

Ksztaltowanie postaw

Zapoznajemy ucznidw z zasadami bezpiecznego i kulturalnego uczestnictwa w lekcjach on-
line

Przeciwdzialamy naduzyciom zwigzanym

Z rozwojem

i uzytkowaniem technologii informacyjnych
I multimedialnych.

Ksztaltowanie postaw

Prowadzimy zaj¢cia poswigcone r6znym formom cyberprzemocy, hejtu niszczacego
poczucie bezpieczenstwa i akceptacji rowiesnicze;.

Rodzice:

Prowadzimy warsztaty, pogadanki, konsultacje (wg potrzeb) poswiecone przeciwdziataniu
uzaleznieniom behawioralnym dzieci.
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§3
Klasy VII-VIII

Cel operacyjny Zadania/ formy/ sposoby realizacji

Ksztattujemy odpowiedzialnos$¢ za czyny/ stowa u ucznidow. | Opracowujemy etykiete relacji on-line/ wdrazamy przestrzeganie zasad na zaj¢ciach
Wspieramy proces akceptacji norm i postgpowania zgodnie
Z nimi.

Ksztaltowanie postaw

Ksztattujemy zdolnos¢ rozsgdnego 1 umiejetnego Informujemy o konsekwencjach cyberprzemocy 1 hejtu, wskazujemy na tancuchy
korzystanie z nowoczesnych technologii. Zapobiegamy przyczynowo- skutkowe, uczymy odpowiedzialnos$ci za innych i swoje czyny.
uzaleznieniom

1 zachowaniom niepozadanym

Ksztalcenie postaw

Rozwijamy odpowiedzialno$¢ ucznia za swoje zdrowie, Ksztalcimy prawidlowe postawy prozdrowotne, zapobiegamy uzaleznieniom
wzrost $wiadomosci zagrozen jakie niesie Swiat, - zapoznajemy z zasadami higieny i bezpieczenstwa w czasie pandemii
dostarczamy wiedzy Wspomagamy rozwoj fizyczny
1 umiejetnosci utatwiajgcych radzenie sobie z nimi. - zachgcamy do r6znych form aktywnosci fizycznej mimo ograniczen zwigzanych z
pandemiag
Ksztatcenie postaw
§4

Zmiany w tresci programu wychowawczo — profilaktycznego Szkoty Podstawowej nr 15 w Gliwicach wynikajg ze zmian jakie narzuca placéwce utrzymujaca si¢ pandemia wirusa Covid 19 i
zostaty sformutowane na drodze porozumienia Rady Rodzicéw i Rady Pedagogicznej Szkoty Podstawowej nr 15
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§5

Uchwata nr ZSP12/ 9 /2020/2021 Rady Pedagogicznej i Rady Rodzicow z dnia 20 pazdziernika .2020 r.

§7

Aneks obowigzuje z dniem uchwaty.
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